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MAKROGAZDASÁGI 
KITEKINTÉS 

2025. JÚLIUS

A hazai GDP 
növekedés 2024-

ben mindössze 

0,5%

2024-ben az EU gazdasága mérsékelt 
növekedést mutatott (1,1%), míg Magyar-
ország mindössze 0,5%-kal bővült, ami a 
V4-ek között a legalacsonyabb érték volt, 
főként a német gazdasági gyengélkedés, 
az EU-források zárolása és a magas inflá-
ció miatt. Bár az infláció Magyarországon 
drasztikusan csökkent a 2023-as 17,1%-
ról 3,7%-ra, az IMF előrejelzései szerint 
2025-ben átmenetileg újra emelkedhet, 
miközben a gazdasági bizonytalanság Né-
metországban rekordmagasságba ugrott.
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2024-ben Magyarország GDP-je mindössze 
0,5%-kal nőtt, ami a V4-ek között a 
legalacsonyabb érték.

A geopolitikai bizonytalanságok, kereskedelmi háborúk, illetve a fokozódó fenntarthatósági szi-
gor közepette az EU27 reál GDP növekedése 1,1% volt 2024-ben, amely 0,5% százalékponttal 
volt magasabb, mint az azt megelőző évben. Magyarország reál GDP növekedése mindössze 
0,5% volt 2024-ben, amelyet leginkább a fogyasztás bővülése és a szolgáltató szektor teljesít-
ménye hajtott. A V4 országok között ez a legalacsonyabb érték volt, amely főleg az elhúzódó 
németországi dekonjunktúrára, az EU források zárolása miatt visszaesett beruházásokra és a 
relatíve magas inflációs rátára vezethető vissza. Ennek ellenre az előrejelzések javuló tenden-
ciát mutatnak a következő évekre. A Nemzetközi Valutalap (International Monetary Fund, IMF) 
2025-re és 2026-ra szóló előrejelzései alapján az EU reál GDP növekedése elérheti a 1,5%-ot 
2026-ra, Magyarországé pedig a 2,6%-ot. Németország romló gazdasági teljesítménye viszont 
aggodalomra adhat okot, mivel Magyarország vezető gazdasági partnere. Ezt jól mutatja a glo-
bális és regionális szakpolitikával kapcsolatos gazdasági bizonytalanságot mérő Economic Po-
licy Uncertainty Index (EPUI), amelynek a politikával kapcsolatos gazdasági bizonytalanságról 
szóló újsághírek számszerűsítése az alapja. Habár az index Magyarország esetében nem kerül 
kiszámításra, de Németország esetében jelzi, hogy míg 2021 januárjában az index értéke 210 
pont volt, addig ez 2025 áprilisára 1300 fölé emelkedett. Ez a jelentős emelkedés kihatással 
lehet a magyarországi GDP adatokra is a jövőben.
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1. ábra
A GDP növekedés mértéke az 
EU-ban és egyes tagállamaiban

Forrás: GVI 2025

A makrogazdasági környezet bizonyta-
lanságát tovább növeli, hogy a globá-
lis kereskedelmi kapcsolatokban és az 
energiapiacokon is tartós feszültségek 
érzékelhetők, amelyek közvetve fékez-
hetik a beruházási kedvet és a külke-
reskedelmi forgalmat. Bár az infláció a 
legtöbb uniós tagállamban mérséklő-
dött, a kamatszintek továbbra is maga-
sak, ami korlátozza a hitelfelvételt és a 
gazdasági élénkülés ütemét. A magyar 
gazdaság jövőbeli növekedési pályája 
ezért nagymértékben függ attól, hogy 
a német gazdaság kilábal-e a jelenlegi 
gyengélkedésből, valamint hogy sike-
rül-e stabilizálni az uniós források be-
áramlását és erősíteni a hazai beruhá-
zási aktivitást. Az IMF által várt javuló 
GDP-adatok tehát kedvező kilátást ve-
títenek előre, ugyanakkor a külső koc-
kázatok – különösen a német gazdasá-
gi bizonytalanság – továbbra is komoly 
fékezőerőt jelenthetnek.
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2. ábra
Az inflációs ráta alakulása az 
EU-ban és egyes tagállamaiban

Forrás: GVI 2025

Az átlagos fogyasztói árakat tekintve az 
inflációs ráta 2,6% volt 2024-ben az EU-
ban, míg Magyarországon 3,7%. Utóbbi 
esetben ez jelentősen alacsonyabbnak 
számít, mint az azt megelőző év 17,1%-
os inflációs rátája, amellyel Magyaror-
szág még a gazdaságilag és politikailag 
instabil időszakban megszokott érté-
kekhez képest is kiugró adatokat produ-
kált. Az IMF előrejelzései szerint 2025-re 
újra növekedhet a magyarországi inflá-
ciós ráta (4,9%-ra), majd 2026-ra 3,6%-ra 
mérséklődhet. Az EU inflációs rátája las-
sú csökkenés mellett 2,1% lehet 2026-
ban. Az inflációs ráta egyébként jelen-
tősen visszaesett az elmúlt években. 
2019 után főleg a koronavírus járvány, 
az orosz-ukrán háború és az ezzel járó 
gazdasági – főleg energiapiaci – változá-
sok minden tagország piacát jelentősen 
befolyásolták. Habár 2024-re és 2025-re 
minden tagországban jelentősen csök-
kent az inflációs ráta, mégis magasabb 
szinten normalizálódott, mint az általá-
nosságban megcélzott 2%-os célérték.
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3. ábra
A munkanélküliségi ráta 
alakulása az EU egyes 
tagállamaiban

Forrás: GVI 2025

A munkanélküliségi ráta kedvezően alakult 
az egyes EU tagországokban. Az elemzett 
tagállamok közül Franciaországban volt 
a legmagasabb a munkanélküliségi ráta 
2024-ben, amely meghaladta a 7%-ot és 
az előrejelzések szerint a következő évek-
ben sem várható számottevő csökkenés. 
A legalacsonyabb Csehországban volt, 
ahol 2,8% volt a 2024. évi munkanélküli-
ségi ráta. Magyarország esetében a mun-
kanélküliségi ráta 4,5% volt 2024-ben, 
és a következő két évben mindössze né-
hány százalékpontos eltérést vetít előre 
az IMF. A munkanélküliségi ráta esetében 
érdemes hozzátenni, hogy még mindig 
jelentős probléma EU szinten a béregyen-
lőtlenségek jelenléte, illetve a munka 
hozzáadott értéke is egyenlőtlenül oszlik 
meg regionális szinten. Az Európai Unió 
esetében az egyik kiemelt cél a fiatalok 
munkanélküliségének csökkentése, amely 
egyes tagállamokban jelentős probléma. 
Érdemes azt is hozzátenni, hogy a mun-
kanélküliségi ráta nem jelez olyan kritikus 
információkat, hogy az adott munkaválla-
ló végzettségéhez mennyire illeszkedik az 
adott munkakör, illetve mekkora a hozzá-
adottérték termelési potenciálja az adott 
foglalkozásnak (3. ábra).
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FOGLALKOZTATÁS

2025. JÚLIUS

A hazai vállalkozások  

35%-a 
foglalkoztatott 

részmunkaidős 
alkalmazottat

Az EU-ban a 15–64 éves korosztály 17–
18%-át foglalkoztatják részmunkaidőben, 
míg Magyarországon ez az arány mindös�-
sze 5%, ami az egyik legalacsonyabb az uni-
óban. A 2025-ös felmérés szerint a hazai 
vállalatok 34,8%-a alkalmazott részmun-
kaidős munkavállalót, főként Közép-Ma-
gyarországon és a szálláshely-szolgáltatás, 
illetve a pénzügyi-biztosítási ágazatban. A 
részmunkaidős foglalkoztatás aránya 2017 
után mérsékelten nőtt, majd stabilizálódott 
nagyjából egyharmados szinten, és jellem-
zően a nagyobb, illetve külföldi tulajdonú 
vállalatok körében volt elterjedtebb.
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Az Eurostat adatai szerint a munkavállalók átlago-
san 17-18%-át foglalkoztatják részmunkaidőben 
az EU országaiban a 15–64 éves korosztályt tekint-
ve, ami az elmúlt évtizedben nem változott jelen-
tősen. Magyarországon ez az arány mindössze 5% 
volt, és csak Csehország (5%), Szlovákia (3%), illetve 
Bulgária (2%) volt mögöttünk a rangsorban. Egyes 
tagországokban, mint Hollandia, a társadalmi és 
családpolitikai okok miatt a részmunkaidős foglal-
koztatás aránya már 2010-ben 38% volt, míg egy 
évtizeddel később már 42%. A részmunkaidőben 
foglalkoztatottak aránya 2012-őt követően csökke-
nésnek indult, és jellemzően 4,0–4,2% között vál-
tozott, leszámítva a koronavírus-válság éveit (2020, 
2021), amikor átmenetileg 4,6%-ra nőtt. 
A 2025. első félévi Prognózis felvétel eredményei 
alapján megállapítható, hogy a felmérésben sze-
replő vállalatok 34,8%-a foglalkoztatott nem teljes 
munkaidős alkalmazottat, amely főleg Közép-Ma-
gyarországon (38%), illetve a szálláshely-szolgálta-
tási (55%) és a pénzügyi-biztosítási tevékenységek-
ben (40%) volt domináns. A létszámkategóriákat 
tekintve a részmunkaidős foglalkoztatás a vállalat-
mérettel együtt nőtt. Tulajdonformák szerint a kül-
földi (rész)tulajdonban lévő vállalkozásoknak több 
mint a felében (52%) jellemző volt a részmunka-
idős foglalkoztatás. A részmunkaidős munkavál-
lalót alkalmazó vállalkozások aránya mérsékelt 
bővülést mutatott be 2017 után, 31%-ról 37%-ra 
nőtt. Azt ezt követő időszakban viszont lassan 
mérséklődött, és körülbelül egyharmados arány 
mellett állandósult (4. ábra).
A részmunkaidős foglalkoztatást tervező vállalko-
zások arányában jelentős területi eltérések figyel-
hetők meg. Míg Veszprém, Hajdú-Bihar, Somogy 

4. ábra
A nem teljes foglalkoztatást leíró
mutatók időbeni alakulása

Forrás: GVI 2025

Megjegyzés: Az ábrán látható értékek megmutatják, hogy az 
egyes években a vállalatok hány százaléka foglalkoztatott 
részmunkaidős alkalmazottat. A vállalatok 2015-től kezdve 
szeptember 1-jére vonatkozóan válaszoltak, míg a 2021_1-
es, a 2022_1-es, a 2023_1-es és a 2024_1-es adatok 
március 1-jére vonatkoznak. A százalékadatok a regisztrált 
vállalkozások régió, létszámkategória és ágazat szerinti 
megoszlásának megfelelően súlyozottak.

és Vas vármegyékben 10–20% között mozgott 
azon cégek aránya, akik tervezték a részmunka-
idős foglalkoztatást, addig Pest, Bács-Kiskun, Nóg-
rád, Csongrád-Csanád és Heves vármegyékben ez 
az érték meghaladta a 40%-ot, Zala vármegyében 
pedig megközelítette az 50%-ot.
A külföldiek foglalkoztatásának részaránya mind-
össze 0,9% volt Magyarországon 2024-ben, ami 
alacsonynak számított az EU-n belül (9,6%). Ennél 
kisebb értékeket csak Szlovákiában (0,5%), Ro-
mániában (0,3%) és Bulgáriában (0,2%) közölt az 
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5. ábra
A külföldiek foglalkoztatását 
leíró mutatók időbeni alakulása

Forrás: GVI 2025

Megjegyzés: Az ábrán látható értékek megmutatják, hogy az 
egyes években a vállalatok hány százaléka foglalkoztatott 
külföldi munkaerőt. A vállalatok 2015-től kezdve szeptember 
1-jére vonatkozóan válaszoltak, míg a 2021_1-es, a 2022_1-
es, a 2023_1-es és a 2024_1-es adatok március 1-jére 
vonatkoznak. A százalékadatok a regisztrált vállalkozások 
régió, létszámkategória és ágazat szerinti megoszlásának 
megfelelően súlyozottak.

Eurostat. Míg az unió egészében 2010 és 2024 
között közel másfélszeresére változott az arány, 
addig Magyarországon gyakorlatilag stagnált. Az 
EU-ban 2010 után gyorsult fel a külföldi munkavál-
lalók alkalmazása, részben migrációs folyamatok 
miatt, illetve mert a kelet-közép-európai orszá-
gok munkavállalói számára megnyíltak a régebbi 
tagállamok munkaerőpiacai. Habár a koronavírus 
válság ideiglenesen visszafogta a mutató növeke-
dését, 2022 után a korábbinál is meredekebben 
emelkedett ez az arány. 
A 2025 márciusában készült Prognózis-felmérés 
szerint a külföldi munkavállalót foglalkoztató cé-
gek aránya országosan 2,1% volt és 2025 márciu-
sában a vállalkozások 2,0%-a tervezett külföldieket 
foglalkoztatni a következő évben. A Közép-ma-
gyarországi régióban ez az arány magasabb volt 
(2,5%), míg a keleti országrészben mindössze 
(1,2%). A részben vagy teljes egészében külföldi 
tulajdonban lévő vállalkozások körében a külföldi 
munkavállalók alkalmazásának aránya kiemelke-
dően magas volt és megközelítette a 12%-ot. A 
vállalatméret növekedésével szintén szoros ös�-
szefüggést mutatott a külföldi munkavállalók alkal-
mazása: míg a 10 fő alatti cégek mindössze 0,1%-a 
foglalkoztatott külföldi munkavállalót, az 50–249 
fő közötti vállalkozások esetében ez az arány már 
elérte a 24%-ot, a 250 főnél nagyobb vállalatok 
körében pedig 47%-ra emelkedett. Az iparban a 
külföldi munkavállalókat alkalmazó cégek aránya 
több mint kétszerese volt az országos átlagnak 
(5,3%), de az arány a szállítás, raktározás (3,1%), 
valamint a szálláshely-szolgáltatás (2,3%) terüle-
tén is meghaladta az országos értéket. 2025 már-
ciusában a vállalkozások 2,0%-a tervezett külföldi-

eket foglalkoztatni a következő évben (5. ábra).
Vármegyei bontásban nézve Komárom-Esztergom 
vármegyében és Budapesten volt a leginkább jel-
lemző, hogy külföldi dolgozók alkalmazását terve-
zik a vállalkozások (rendre 3,8%, illetve 3,4%), de 
kiugróan alacsony volt ez az érték Szabolcs-Szat-
már-Bereg vármegyében (0,7%). Emellett Vas, Bor-
sod-Abaúj-Zemplén, Békés és Tolna vármegyében 
is 1% alatt maradt ez az arány.
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Tényadat Várakozások Előző 
időszak

Németország

Munkanélküliségi ráta 6,3% 6,5% 6,2%

Feldolgozóipari beszerzési 
menedzserindex 49,1 50 49

IFO üzleti bizalmi index1 88,6 89 88,4

Franciaország INSEE üzleti bizalmi index2 96 96 95,6

Európai Unió ESI gazdasági hangulatindex3 95,3 94

USA

Munkanélküliségi ráta 4,2% 4,3% 4,1%

CB fogyasztói bizalmi index 97,2 95,9 93

Feldolgozóipari beszerzési 
menedzserindex 48 49 49

Kína Feldolgozóipari beszerzési 
menedzserindex 49,3 50 49,7

1 https://www.ifo.de/en/survey/ifo-business-climate-index-germany
2 https://www.insee.fr/en/statistiques?debut=0&theme=30&conjoncture=23
3 https://economy-finance.ec.europa.eu/economic-forecast-and-surveys/business-and-consumer-surveys/latest-
business-and-consumer-surveys_en
További adatok forrása: https://www.bloomberg.com/markets/economic-calendar
*Visszamenőleges kiigazítás

NEMZETKÖZI 
TENDENCIÁK

03
2025. JÚNIUS
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2025 júliusában a német gazdasági mutatók ve-
gyes képet mutattak. A munkanélküliségi ráta 6,3 
%-on stagnált, de az augusztusra vonatkozó elő-
rejelzések enyhe emelkedést, 6,5 % körüli szin-
tet valószínűsítenek. A feldolgozóipari beszerzé-
si menedzserindex (PMI) 49,1 pontra javult, ami 
még mindig a zsugorodási tartományban van, 
de augusztusra már a bővülést jelző 50-es határ 
közelébe várják. Az IFO üzleti bizalmi index 88,6 
ponton állt, kismértékű javulást mutatva a júniusi 
értékhez képest, és a piaci előrejelzések szerint 
augusztusban 89 pontra emelkedhet. Franciaor-
szágban az INSEE üzleti bizalmi index júliusban 
96 ponton maradt, továbbra is a hosszú távú 
átlag (100 pont) alatt, és az augusztusi kilátások 
alapján nem várható érdemi változás. Az Európai 
Unió gazdasági hangulatindexe (ESI) 95,3 pontra 
emelkedett, ami enyhe bizalomjavulást jelent, de 
még mindig elmarad az átlagos szinttől, és au-
gusztusban is hasonló értékre számítanak.
Az Egyesült Államokban a júliusi munkanélküli-
ségi ráta 4,2 % volt, ami kismértékű emelkedést 
jelent a júniusi 4,1 %-hoz képest, és augusztusra 
további enyhe növekedést várnak (4,3–4,4 %). A 
Conference Board fogyasztói bizalmi index 97,2 
pontra emelkedett, ami mérsékelt javulás, de 
továbbra is elmarad a 100 pont feletti expanzív 
szinttől. A feldolgozóipari PMI 48,0 pontra csök-
kent, ami a zsugorodás folytatódását jelzi, bár 
augusztusra javulást valószínűsítenek. Kínában a 
hivatalos feldolgozóipari PMI 49,3 pontra esett, 
ezzel a gyártási szektor harmadik egymást kö-
vető hónapja zsugorodik, és a trend alapján au-
gusztusban is 50 pont alatt maradhat.

6. ábra
Az üzleti bizalom megítélése 
Németországban és 
Franciaországban, az Ifo és az 
INSEE vállalati konjunktúra-
felmérései alapján,
2005. január – 2025. július

Forrás: www.ifo.de,
www.insee.fr
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