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Forrás:

Üzleti hangulat és gazdasági várakozások

1.

2.

3.

A fontosabb bizalmi indikátorok az átlagosnál rosszabb globális üzleti hangulatot jeleznek, az 
európai kilátások különösen borúsak.

A beszerzésimenedzser-index zsugorodó európai feldolgozóipart mutat, Magyarország és 
Írország stagnál. 

A Sentix index optimistább képet mutat az euróövezet, az Egyesült Államok és a teljes 
világgazdaság vonatkozásában, azonban Németország értékei immár három hónapja 
folyamatosan romlanak.      

Az Ifo index alapján a német gazdaság összes szektora (feldolgozóipar, szolgáltató szektor, 
kereskedelem, építőipar) jelentős nehézségekkel küzd.

4.

A negatív külső környezet ellenére az EPU index által jelzett bizonytalanság Magyarországon 
alacsony az év elején.

5.
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Forrás:

Az év eleje még nem hozta el a várt fordulatot, a bizalmi indikátorok többsége 
továbbra is a hosszú távú átlag alatti

Makronóm Intézet gyűjtése és számítása  
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Forrás:

A bizalmi indikátorok az átlagosnál rosszabb globális üzleti hangulatot jeleznek, az 
európai kilátások különösen negatívak

Makronóm Intézet gyűjtése és számítása  

N
a

g
y

h
a

ta
lm

a
k

M
a

g
y

a
ro

rs
z

á
g

N
é

m
e

to
rs

z
á

g
V

is
e

g
rá

d
ia

k



6

Forrás:

A beszerzésimenedzser-index szerint zsugorodik az európai feldolgozóipar, 
Magyarország és Írország stagnál

Investing.com alapján, Makronóm Intézet  

Beszerzésimenedzser-index alakulása, 2019. január−2024. január
(50 pont felett növekedés, 50 pont alatt zsugorodás)
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Forrás:

A Sentix index szerint az USA és a Világ konjunktúrában van, kivétel ez alól az 
Euróövezet, Kelet-Európa és Németország

Sentix

A Sentix gazdasági index alakulása, 2020. január−2024. február

Covid-
járvány
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újraindulása
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magas infláció
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-15,7

12,1

2,0

-12,9

-27,1

-50

-40

-30

-20

-10

0

10

20

30

40

50

J
a

n
.

F
e

b
r.

M
á

rc
.

Á
p

r.
M

á
j.

J
ú

n
.

J
ú

l.
A

u
g

.
S

ze
p

t.
O

k
t.

N
o

v.
D

e
c

.
J

a
n

.
F

e
b

r.
M

á
rc

.
Á

p
r.

M
á

j.
J

ú
n

.
J

ú
l.

A
u

g
.

S
ze

p
t.

O
k

t.
N

o
v.

D
e

c
.

J
a

n
.

F
e

b
r.

M
á

rc
.

Á
p

r.
M

á
j.

J
ú

n
.

J
ú

l.
A

u
g

.
S

ze
p

t.
O

k
t.

N
o

v.
D

e
c

.
J

a
n

.
F

e
b

.
M

á
rc

.
Á

p
r.

M
á

j.
J

ú
n

.
J

ú
l.

A
u

g
.

S
ze

p
t.

O
k

t.
N

o
v.

D
e

c
.

J
a

n
.

F
e

b
.

2020 2021 2022 2023 2024

Kelet-Európa USA Világ Euróövezet Németország

• A német gazdaság 
stagnálása valószínűleg 
kedvezőtlenül fog hatni 
az euróövezet, illetve 
Kelet-Európa befektetői 
hangulatára is, azonban 
a Sentix adataiban 
ennek még nem 
látszanak nyomai.

• Februárban a globális 
értékek, illetve az 
Egyesült Államok indexei 
is tartósan a pozitív 
tartományban alakultak.
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Forrás:

Kettősség uralja a német üzleti hangulatot: míg a várakozások egyre kedvezőbb 
gazdasági környezettel számolnak, addig az aktuális helyzet megítélése romlik

Sentix

A Sentix gazdasági index alapján a gazdasági 
rezsimek országonként és régiónként, 2024. február

Az üzleti hangulat alakulása Németországban
(2023. január−2024. február)
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Forrás:

Az Ifo index alapján a német gazdaság összes szektora (feldolgozóipar, szolgáltató 
szektor, kereskedelem, építőipar) jelentős nehézségekkel küzd

IFO

Ifo index alakulása gazdasági szektoronként, 2024. január 

Feldolgozóipar Szolgáltató szektor

Kereskedelem Építőipar

Üzleti hangulatJelenlegi helyzetértékelés Jövőbeli várakozások

• A német gazdaság alakulása 
kiemelten fontos, hiszen 
hazánk egyik legfontosabb 
kereskedelmi partnere 
Németország.

• Gazdasági méretéből 
fakadóan jelentős piacot 
teremt a hazai vállalkozások 
számára. 

• A teljes magyar 
termékexportnak több mint a 
negyede irányul 
Németországba, amely 
elsősorban feldolgozóipari 
termékeket foglal magában. 
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A Makronóm Intézet EPU indexe által Magyarországra jelzett bizonytalanság alacsony az 
év elején

10

Forrás: Makronóm Intézet

2003. december – 2022. december között 100-as átlagra normalizálva. Az index értékének növekedése jelenti a bizonytalanság növekedését és vica versa.

A hosszú távú adatok alapján látható, hogy az EPU index valós időben jelezte a recessziós időszakok kezdetét, amelyet a hivatalos 
adatok csak időbeli csúszással mutattak ki. Ennek eredménye, hogy az EPU index által mért bizonytalansági sokkokra lehetőség van 

gyorsan reagálni, illetve a hatásait figyelembe venni a makrogazdasági előrejelzésekben.

Bizonytalanságot 
növelő tényezők:

• gazdasági 
kilátások, 
előrejelzések 
(pl. Világbank)

• Németország 
helyzete

• vörös-tengeri 
kockázatok

Megjegyzés: az 
árnyékolt területek 
a magyar gazdaság 
recessziós 
időszakait jelzik.
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Forrás:

Munkaerőpiaci helyzetkép

1.

2.

3.

Feszes és stabil a hazai munkaerőpiac. A hazai foglalkoztatási ráta a tavalyi év során 
74,7 százalék felett alakult, ezzel megelőzve az európai uniós átlagot és a visegrádi országok 
értékeit. A foglalkoztatás iskolai végzettségtől függetlenül emelkedett.

A munkanélküliség továbbra is alacsony (4,2 százalékos), mintegy 1,7 százalékponttal 
kedvezőbb az európai uniós átlagnál. 

Jelentős mértékben (+71,2 százalék) növekedtek a bérek 2010 óta. Az elmúlt öt évben a 
határmenti vármegyék voltak a bérfelzárkózási folyamatok legnagyobb nyertesei, míg az 
ország középső részének pozíciói stagnáltak az országos átlaghoz képest.

A hazai munkaerő-tartalék 2013 óta szinte folyamatosan csökken, ami elsősorban a 
munkanélküliek arányának mérséklődéséből fakad, de az inaktívak is egyre nagyobb sikerrel 
találnak lehetőségeket a munkaerőpiacon.

4.
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Forrás:

Foglalkoztatás: válságálló és stabil a hazai munkaerőpiac, az uniós és visegrádi 
országokéval szemben a hazai foglalkoztatási rátának sikerült elkerülnie a mérséklődést

Eurostat

• A hazai foglalkoztatottak száma 2023. III. 
negyedévében kb. 4,6 millió fő volt a 15−64 
éves korosztályban.

• Az elmúlt tizennégy év alatt több mint 17,8 
százalékponttal növekedett a 15−64 év 
közöttiek foglalkoztatási aránya, így mára a 
munkaképes korúak közel 75 százaléka áll 
valamilyen típusú foglalkoztatásban. 

• A magyar érték 2014 óta magasabb mint az 
EU-s átlag, és a különbség egyre inkább 
növekszik, ami mögött elsősorban a kedvező 
hazai folyamatok, illetve az EU déli 
államainak tartósan alacsony foglalkoztatási 
szintjei állnak.

• A 2023-as év folyamán az Európai Unió és a 
visegrádi országok átlagos foglalkoztatási 
rátája is csökkenő trendet mutatott, 
amelyekkel szemben a hazai munkaerőpiac 
válságállóbbnak bizonyult és sikerült 
elkerülnie a ráta csökkenését.

A foglalkoztatási ráta alakulása 2010. I.−2023. III. negyedév között 
(15−64 éves korosztály, szezonálisan igazítva, %)

70,4%

72,9%

74,7%

55%

60%
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70%

75%
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Európai Unió V3 Magyarország

Covid−19 orosz–ukrán 
háború



Forrás:

Foglalkoztatás: a foglalkoztatási ráta minden iskolai végzettség esetében növekedett az 
elmúlt években, a legalacsonyabb végzettséggel rendelkezők foglalkoztatási rátája több 
mint négyszerese a 2009-es értéknek

KSH

Foglalkoztatási ráta a legmagasabb iskolai végzettség szerint
(2009. III. negyedév−2023. III. negyedév, 15−74 éves korosztály, %)

• A legmagasabb foglalkoztatási 
ráta továbbra is a felsőfokú 
végzettségűek csoportjára (kb. 
1,5 millió fő) jellemző.

• A középfokú végzettségűek (kb. 
2,8 millió fő) közül az 
érettségizetteknek és a 
szakmai végzettséget 
szerzetteknek vannak a legjobb 
munkaerőpiaci kilátásai.

• A kizárólag 8 általános iskolai 
osztályt (kb. 0,5 millió fő) vagy 
ennél kevesebbet (kb. 17 ezer 
fő) elvégzők átlagos 
foglalkoztatási rátája 30 
százalék körül mozog.6,0%

21,7%

63,8%

42,6%

64,6%

75,5%

75,5%

25,0%

35,8%

67,5%

58,1%

72,3%

78,0%

85,3%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%

8 általános iskolánál kevesebb

Általános iskola 8. osztálya

Középfokú végzettség (szakmai végzettség)

Középfokú végzettség (érettségi)

Középfokú végzettség (érettségi és szakmai végzettség)

Felsőfokú végzettség (főiskola, alapképzés)

Felsőfokú végzettség (egyetem, mesterképzés, PhD)

2023. III. negyedév 2009. III. negyedév

4,2x



Forrás:

20,8%

8,4%

1,8%

Foglalkoztatás: a foglalkoztatottak nemzetgazdasági ágankénti megoszlása többnyire 
változatlan, a legtöbben továbbra is a szolgáltató szektorban dolgoznak

KSH

9,7%

31,1%

64,3%

Mezőgazdaság, erdőgazdálkodás, halászat (primer szektor)

Ipar (szekunder szektor)

Szolgáltatások (tercier szektor)

Feldolgozóipar

Egyéb tevékenységek

Építőipar

A foglalkoztatottak aránya az egyes nemzetgazdasági ágak szerint
(az összes foglalkoztatotthoz viszonyítva, 2023. III. negyedév, %)

• 2023. III. negyedévében 0,2 millió fő 
dolgozott a primer szektorban, 1,5 
millió fő az iparban, 3,0 millió fő 
pedig a szolgáltatások szektorában.

• Az egyes nemzetgazdasági ágak 
szerinti foglalkoztatási szerkezet 
stabilnak tekinthető, hiszen 2010 és 
2023 között csupán 1 százalékpont 
alatti változások történtek, így 
érdemi átrendeződésekre nem 
került sor.

• A szolgáltatások szektorán belül a 
kereskedelem és gépjárműjavítás 
(12,7 százalék), illetve a 
közigazgatás, védelem és a 
kötelező társadalombiztosítás (8,7 
százalék) jelenti a legnagyobb 
kategóriát.
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Forrás:

Munkanélküliség: a magas hazai foglalkoztatási rátához továbbra is alacsony 
munkanélküliségi ráta társul

Eurostat
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Európai Unió V3 Magyarország

A munkanélküliségi ráta alakulása 2010. január − 2023. december között 
(a gazdaságilag aktívak létszámához viszonyítva, szezonálisan igazítva, %)

COVID-
19

• A hazai munkanélküliek száma 207 
ezer fő, a munkanélküliségi ráta pedig 
enyhén növekvő tendencia mellett 4,2% 
volt 2023 decemberében. Ez jelentősen 
megelőzi az EU 5,9%-os értékét, ám 
minimálisan elmarad a V3-ak 3,8%-ától.

• A magyarországi munkanélküliségi ráta 
a koronavírus-világjárvány kirobbanása 
idején (2020. I. negyedév) a 
vendéglátóiparban tapasztalható 
bizonytalanságok miatt 4,5%-on 
tetőzött, ám két év alatt ismét 3,3% alá 
csökkent.

• Az ukrajnai háború okozta szankciós 
és energiakrízis, illetve a globális 
inflációs nyomás a magyar 
munkaerőpiacon is éreztette a hatását: 
2022. I. negyedévétől kezdődően lassú 
ütemű növekedést tapasztalhatunk a 
munkanélküliségi adatok tekintetében.

orosz–ukrán 
háború



Forrás:

Munkanélküliség: az utóbbi évtizedben felére csökkent a munkanélküliségi ráta, a 
regionális különbségek (15,8 százalékról 7,5 százalékra) ugyanakkor továbbra is jelentősek

KSH

A munkanélküliségi ráta értékei vármegyénként 
(2023. III. negyedév, %)

2010.  III. 2023. III.

Legalacsonyabb 
munkanélküliségi 
ráta

5,0%
(Budapest)

1,8%
(Győr-Moson-

Sopron)

Legmagasabb 
munkanélküliségi 
ráta

20,8% 
(Szabolcs-

Szatmár-Bereg)

9,3% 
(Szabolcs-

Szatmár-Bereg)

Különbség 15,8% 7,5%

• 2010. III. és 2023 III. negyedéve között 
a legnagyobb és legkisebb 
munkanélküliségi rátát felmutató 
vármegyék közti értékkülönbség 15,8 
százalékpontról 7,5-re csökkent.

• A legjelentősebb arányú mérséklődést 
Szabolcs-Szatmár-Bereg (–11,6%p) és 
Heves (–9,9%p) vármegyék 
könyvelhették el, ez előbbiben 
azonban még mindig az országos 
átlagnak (4,1%) több mint a duplája a 
munkanélküliség mértéke.



Forrás:

Munkaerőpiaci tartalék: 2013 és 2023 között mintegy félmillió fővel csökkent a hazai 
potenciális munkaerő-tartalék, ami a munkavállalók erősebb alkupozícióját és 
magasabb jövedelmeit vetíti előre
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Munkanélküli

A potenciális munkaerő-tartalék alakulása a 15−74 évesek körében
(2010. I.−2023. III. negyedév, ezer fő)

• 2023. III. negyedévében 
átlagosan 294 ezer fő tartozott 
ebbe a kategóriába.

• A munkanélküliek egyre nagyobb 
részt képviselnek a tartalékban, 
míg az inaktívak aránya egyre 
kisebb. 

• A potenciális munkaerő-
tartalékba tartozók közel 60 
százaléka az Észak-Alföld és az 
Észak-Magyarország régióban él.

• Azok nagy része, akiknek már volt 
munkatapasztalatuk, korábban, 
jellemzően a feldolgozó- és az 
építőiparban, a kereskedelemben, 
illetve közfoglalkoztatottként 
dolgoznak.



Forrás:

Üres álláshelyek: az egy évvel korábbi értékekhez képest 2023 szeptemberére a 
nemzetgazdasági ágak háromnegyedében csökkent a pótlólagos munkaerő iránti kereslet
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Üres álláshelyek száma nemzetgazdasági áganként
(2023. szeptember 30., darab)

• 2023 szeptemberében az 
összes álláshelyhez viszonyítva 
az adminisztratív szolgáltatások 
területén volt a legmagasabb 
(4,6 százalék) az üres 
álláshelyek aránya, de jelentős 
volt a munkaerőhiány az 
egészségügy és szociális ellátás 
területen is (3,9 százalék). 

• Országosan az összes álláshely 
2,4 százaléka várt betöltésre.

• Az összes üres álláshely 
mintegy 21,3 százaléka a 
feldolgozóiparhoz, 12,6 
százaléka pedig az 
adminisztratív 
szolgáltatásokhoz volt köthető.



Forrás:

Távmunka: a távmunkát végzők aránya 7 százalék körüli szinten állandósult, amely 
több mint háromszorosa a világjárvány előtti értéknek
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4,5%

3,1%

• A távmunkát végzők aránya  a 
Covid−19 első hazai hulláma 
idején (2020 tavaszán) tetőzött 
mintegy 696 ezer fővel. Ez a 
létszám közel hét és félszerese 
volt a 2019-es adatnak.

• A 2020−2021-es évek fordulóján 
(a Covid−19 újabb hullámával 
összhangban) ismét 
megemelkedett a távmunkában 
dolgozók aránya, ezt követően 
azonban egy új szinten (kb. 350 
ezer fő) állandósult.  

• Jellemző, hogy a távmunkát 
végzők többsége továbbra is 
Budapesthez és Pest 
vármegyéhez köthető, illetve első 
sorban felsőfokú végzettségűek 
dolgoznak ebben a formában.
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Forrás:

Bérek: a reálkeresetek az elmúlt években dinamikusan növekedtek, a 2023-as megtorpanást 
követően az idei évet újra erős növekedés fogja jellemezni

KSH, Makronóm Intézet számítása
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A top 5 legnagyobb bérnövekedést elérő ágazat
(A teljes munkaidőben alkalmazásban állók havi bruttó 
átlagkeresetnek változása 2010 és 2023Q3 között)

2002 és 2010 
között a reálbérek 
változása: +13,7% 

2010 és 2018 között a reálbérek 
változása: +41%
2010 és 2022 között: +71,2%
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A nettó reálbérek alakulása 
(2002=100, *: Makronóm Intézet-előrejelzés)



Forrás:

Bérek: az elmúlt öt évben tovább folytatódott a keleti vármegyék felzárkózása az 
országos átlagkeresethez

KSH

Javuló pozíció: az adott negyedévi országos 
átlaghoz képest emelkedett a bruttó 
átlagkereset aránya 2019. I. negyedéve és 
2023. III. negyedéve között.
Romló pozíció: az adott negyedévi országos 
átlaghoz képest csökkent a bruttó átlagkereset 
aránya.
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viszonyítva (2019. I. negyedév, 2023. III. negyedév, %)

Javuló pozíció

Romló pozíció

Változatlan pozíció

85,7%: 2023. III. negyedéves arány
84,7%: 2019. I. negyedéves arány 

• 2019 és 2023 között 10 vármegyében nőtt 
a bruttó átlagkereset országos átlaghoz 
viszonyított aránya, így a továbbra is jelen 
lévő regionális különbségek érdemben 
mérséklődtek.

• A Covid−19 és az ukrajnai háború 
gazdasági hatásai nyomán az ország 
középső vármegyéiben megtorpant az 
átlagkeresetek felzárkózása, míg a Közép-
Dunántúl vármegyéinek a pozíciója 
romlott.

• Az időszak nyertesei a tiszántúli és a 
nyugat-dunántúli vármegyék voltak, 
amelyek közül Győr-Moson-Sopron a maga 
5,3 százalékpontos növekedésével külön is 
kiemelendő.



Köszönjük a figyelmet!
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