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A hazai vallalkozasok pénziigyi helyzete 2020 oktoberében

Az MKIK Gazdasag- és Vallalkozaskutato Intézet (GVI) elemzésében a vallalkozasok pénziigyi
helyzetét vizsgaljuk az arbevétellel kapcsolatos varakozasok, a pénziigyi tartalékok, a
vallalkozasok kozotti lanctartozas, a kiils6 finanszirozasi forrasok igénybevétele és a hitelhez
jutas feltételei szempontjabol. Az elemzésiinkben szereplé adatok a GVI féléves
konjunkturafelvételébdl szarmaznak: Osszesen 3142 hazai vallalkozast kérdeztiink meg a
témaban. Az adatfelvétel 2020. oktober 1. és 31. kozott zajlott, a koronavirus-jarvany masodik
hullama miatt bevezetett kijarasi és egyéb korlatozasokat megel6z6en. Eredményeinket tehat
nagy mértékben befolyasolta a jarvany els6 hullamanak csillapodasa és a GVI

konjunktaramutatdjaban is megjelend optimistabb varakozas.

Arbevétellel kapcsolatos varakozasok 2020-ra és 2021-re vonatkozoéan

A vallalkozasok fele arrdél szamol be, hogy a kereskedelemben tevékenykedd vallalatoknal
2020-as arbevétele alacsonyabb, mint az el6z6 a legalacsonyabb azoknak a vallalatoknak az
évi, a cégek valamivel tobb, mint negyede aranya, amelyek 4rbevétel csokkenéssel
szerint nem fog valtozni és valamivel szamolnak.

kevesebb, mint negyediik szamit arra, hogy Azok a vallalkozdsok, amelyek csokkenésre
magasabb lesz a 2020-as arbevétele, mint a szamitanak éves arbevételiikben, atlagosan 31
tavalyi. A kisebb vallalkozdsok 60 szdzaléka szazalékos csokkenéssel kalkuldlnak.

szamit éves arbevételének csokkenésre 2020- A 2021-es évre vonatkozdéan a vdllalkozdk
ban, de az 50 és 249 6 kozoti létszamu bizakoddan tekintenek, 42 szazalék arra
vallalatok fele, és a 250 {6 felettiek 40 szazaléka szamit, hogy 2020-hoz képest 2021-ben
is arbevétel csokkenésre szamit. Legnagyobb vallalkozasa éves arbevétele néni fog. A 2021-
aranyban a szolgdltatdst végz4 vallalatok es vallalkozasok altal vart arbevétel novekedés
szamitanak arra, hogy 2020-as arbevételiik atlagos mértéke azon vallalkozasok korében,
csokkeni fog a 2019-es arbevételiikhoz képest, amelyek novekedésre szamitanak 2020-hoz
Oket kovetik az épitdiparban tevékenykedd képest 17 szazalék.

vallalatok, majd az ipar teriiletén dolgozdk. A
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1. abra: Vallalkozas arbevételének varhaté alakuldsa 2020-ban, 2019-hez képest, szazalék

Teljes minta (N=2710) 50
1-9 £6 kdzott (n=1457)
10-49 £8 kozott (n=688)
50-249 6 kdzdtt (n=408)

250 f6 felett (n=157) 40

Ipar (n=591)
EpitSipar (n=404)

Kereskedelem (n=4306)

Egyéb szolgaltatas (n=1253) 5

60
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27 23

28 12
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26 24
29 31
25 27
29 20
21 40

30 15
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W Csokken m Nem valtozik

Forrds: GVI 2020
Pénziigyi tartalékok

Azoknak a vallalkozasoknak az aranya,
amelyeknek pénziigyi tartalékai a tavaszihoz
hasonlé korlatozo intézkedések esetén -
potldlagos kiils6 forrasok bevonasa nélkiil - 1
hénapra lenne elegendd 9 szdzalék volt, mig 1-
2 hoénap tartalékkal a cégek 15 szazaléka
Tobben  vannak
vallalkozasok, amelyek 3 hénapra (22%) vagy
fél év és 1 év kozé (37%) teszik tartalékaik
szintjet. A vallalatméret novekedésével
parhuzamosan a vallalatok hosszabb iddre
rendelkeznek pénziigyi tartalékokkal. Az ipar
teriiletén tevékenykedd cégek helyzete a
legkedvezdbb, tobb mint a vallalatok fele
fél hosszabb
tartalékkal. A részben vagy egészben kiilfoldi
tulajdonu vallalatok likviditads szempontjabdl
kedvezdbb helyzetben vannak. Ugyanez a
tendencia rajzolodik ki a dontden exportald
vallalatok esetén, koriikben magasabb azon

rendelkezett. azok a

rendelkezik évnél iddre

40% 60% 80% 100%

N6

vallalatok ardnya, amelyek 6 honapnal tovabb
tudndk pénziigyi kotelezettségeiket fedezni.

A cégek 31 szazaléka 6 hénap és 1 év kozotti
id6tartamban tudna alkalmazotti létszamat
fenntartani tjabb, a 2020 tavaszihoz hasonld
jarvanyligyi ~ korlatozasok  esetén. A
vallalkozasok 7 szdzalék valaszolta azt, hogy
kevesebb, mint 1 honapig tudna alkalmazotti
létszamat fenntartani, 13 szdzalék 1 honapig és
18 szazék 1-2 honapig. A nagyobb cégek
hosszabb iddre elegendd pénziigyi tartalékkal
rendelkeznek. Agazatok szerint az iparban
tevékenyked6 vallalatok
leghosszabb iddre elegend6 tartalékkal ahhoz,
hogy alkalmazotti létszdmukat fenntartsak. Az
egyéb szolgdltatas agazatdba tartozo cégek
tudndk legkevesebb  ideig
alkalmazotti létszamukat, 10
kevesebb, mint 1 hénapig.

rendelkeznek a

fenntartani
szazalékuk
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A vallalatok pénziigyi nehézségei

A legtobb vallalkozasnak a 2020. oktober el6tti
honapokban az adok és jarulékok befizetése
jelentette a legnagyobb pénziigyi nehézséget (a
vallalkozasok 25 szazaléknak érdemi és 35
szazalékanak kisebb nehézséget okozott). A
masodik leggyakrabban emlitett pénziigyi
terhek
vallalkozasok egyéb allandd koltségeinek

a munkabérek fizetése és a

fizetése voltak (pl. iroda/ tizlethelyiség bérlése,

fenntartasa), amelyek ugyanannyi vallalko-
zonak okoztak érdemi nehézséget (21%).

A Kkisebb vallalatokat nagyobb aranyban
érintették a kiilonb6z6 pénziigyi nehézségek,
mint a nagyvallalatokat. Agazatok szerint
vizsgalva a pénziigyi nehézségek okait az
lathato, hogy mind a négy vizsgalt agazat
érintett volt oktober elején a felsorolt pénziigyi

nehézségi okok altal.

2. abra: A vallalatok pénziigyi nehézségei az oktobert megel6z6 honapokban, szazalék

Adok, jarulékok befizetése oE

(N=2559) .

Munkabérek fizetése
(N=2428)

A vallalkozas egyéb allando
koltségeinek fizetése
(N=2361)
Megrendelt termékek és
szolgaltatasok kifizetése
(N=2381)

21

Megrendelt alapanyagok kifizetése
(N=2218)

Mas ok 18
(N=821) 5
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B Frdemi, a vallalat miikod ését veszélyeztetd nehézséget okozott

m Kisebb nehézségeket okozott, de nem veszélyeztette a vallalat mikodését

Nem jelentett nehézséget

Forrdas: GVI 2020

Késedelmes fizetés és lanctartozas

A vallalkozasok 15 szazaléka esetén fordult
eld, hogy az elmult fél év sordn késedelmesen
fizetett {izleti partnerének. A ladnctartozas
eléforduldsa azaz, hogy egy vallalat az elmult
12 hoénapban azért nem tudott fizetni
hatariddre szallitdinak, mert neki sem fizettek
a vevlik Thataridére, 21 szazalék. A
lanctartozas jellemzdbb a 10-49 6 kozotti
kisvallalkozasok esetén, az ipar és az épitSipar

agazatokban, gyakoribb a részben vagy
egészben kiilfoldi tulajdona vallalatoknal és a
részben exportalé vagy dontéen exportalo
cégek kozott. Azaz a pénziigyi nehézségekre
vonatkozd eredményeinket is figyelembe véve
az tapasztalhatd, hogy a lanctartozas azon
vallalati jellemzdbb,
amelyek kevésbé voltak érintettek a pénziigyi
nehézségekben oktobert  megel6z6

csoportok  korében

az
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honapokban. A lanctartozas 4&ltal okozott
problémak sulyanak alakulasarol a vallalkozok
48 szazalékanak az a véleménye, hogy az

utobbi fél év soran nétt a probléma stlya, 49
szazalékuk szerint nem valtozott, és csupan 4
szazalékuk gondolja azt, hogy csokkent.

Kiilsé finanszirozasi forras igénybevétele a COVID19 jarvany okozta nehézségek

kezelésére

A 2020. oktobere eldtti honapokban a
COVID19 jarvany nehézségeinek kezelésére a
vallalkozasok 30 szdzaléka vett igénybe
valamilyen kiils6 finanszirozasi forrast.
Létszamkategoriak szerint az lathatd, hogy a
10-49 £6 kozotti és az 50-249 £6 kozotti cégek
sokkal nagyobb aranyban vettek igénybe
kiils6 forrast,
mikrovallalkozasok vagy a nagyvallalatok.
Annak ellenére, hogy eredményeink alapjan a
mikrovallalkozasokat érintették leginkabb az
oktobert megel6z6 hdnapokban pénziigyi
nehézségek, mégis koriikben a legalacsonyabb

finanszirozasi mint a

a kiilsé finanszirozasi forrasok igénybevétele.
Agazatok szerint nem figyelhetéek meg
jelentds eltérések. Kiilonbség mutatkozik a
vallalatok exporttevékenysége szerint. A nem
exportald cégek koziil kevesebben vettek
igénybe kiilsé finanszirozasi forrdst, mint a
részben exportald cégek és a dontden
exportalo vallalatok. A vallalkozasok 12
szazaléka vett fel piaci szereploktdl kiilsé
finanszirozasi forrast a COVID19 jarvany
enyhitésére mig allami kiilsé finanszirozasi
forrast a cégek 22 szazaléka vett igénybe.

3. abra: Kiils6 finanszirozasi forras igénybevétele az elmult hdnapokban COVID19 jarvany
okozta nehézségek kezelésére, szazalék

Teljes minta (N=3142)

1-9 £8 kozott (n=1783)
10-49 £8 kozott (n=750)
50-249 f6 kdzbtt (n=441)
250 £4 felett (n=168)

Ipar (n=648)

Epitdipar (n=504)
Kereskedelem (n=493)
Egyeb szolgaltatas (n=1463)

Tisztan hazai tulajdon (n=2795)
Kiilfoldi (rész)tulajdon (n=271)

Nem exportal (n=2237)
Részben exportal (n=436)
Dontéen exportal (n=355)

Forras: GVI 2020

30

28
61
57
33

34
30
34
28

30
31

29
40
45

Gazdasag- és Vallalkozaskutato Nonprofit Kft.; 1054 Budapest, Szabadsag tér 7.
Tel: (1)235-05-84; e-mail: gvi@gvi.hu; internet: www.gvi.hu

4/12


mailto:gvi@gvi.hu
http://www.gvi.hu/

GHT 2021. januar

A vallalatok érintettsége a hitelfizetési moratorium lehet6ségében és annak

igénybevétele, illetve a vallalkozasok véleménye a hitelhez jutas feltételeir6l

A hitelfizetési moratorium lehetésége a
vallalatok 30 szazalékat érintette, és 14
szazalék vette igénybe a lehetdséget. A
vallalkozasok 70 szazaléka mondta azt, hogy
6ket nem érinti a hitelfizetési moratorium, 16
szazalékukat érintette a lehetdség, de nem
vették igénybe.

A hitelhez jutds feltételeinek értékelése
alapjan 2020-ban az el6z6 évhez képest a

vallalkozasok szerint legnagyobb aranyban
ugyanolyanok a hitelhez jutas feltételei (42%).
A 10 f6 alatti cégek nagyobb aranyban
értékelték sokkal nehezebbnek a hitelhez jutas
feltételeit, mint a magasabb létszammal
rendelkezé vallalatok. A  vallalkozasok
legnagyobb ardnyban arra szamitanak 2021-re
vonatkozdan, hogy a hitelhez jutas feltételi
nem fognak valtozni (42%).
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Altalanos iskolasok palyavalasztasa 2020 — 6sszefoglald

Az alabbiakban az MKIK GVI 2020-as orszagos palyaorientaciés vizsgalatanak legfébb

eredményeit foglaljuk ossze. A palyaorientacids kutatas a palyavalasztas el6tt allg, nyolcadik

osztalyos altalanos iskolas tanuldk tovabbtanulassal, szakma- és palyavalasztassal kapcsolatos

terveit, céljait, valamint sziileik ehhez kapcsolodéan felmeriil6 tanacsait, szandékait vizsgalja. A

2020. évi palyaorientacios vizsgalat adatfelvételének keretében 10 163 nyolcadik osztalyos tanuld

toltotte ki a kérdoivet.

Az adatfelvétel és a minta jellemz6i

A korabbi évektdl eltéréen a 2020.
adatfelvételre nem a tavaszi, hanem az 08szi
télévben, és nem a hetedik, hanem a nyolcadik
évfolyamos 4ltaldnos iskolai tanulok korében
keriilt sor. Tovabbi valtozas, hogy a papir-
alapu kérdoives felmérés mellett lehetdség volt
a kérddivek online lekérdezésére is: a
kérddivek kitoltését 5 megyei kamara (Bacs-
Kiskun, Budapest, Heves, Pest és Vas) online
keretek kozott, a tobbi
hagyomanyosan, papir-alapon oldotta meg.

A tervezett mintdt a 2019-2020-as tanév
nappalis 7. altalanos iskolai
tanuloinak — akik a felmérés idején tilnyomo

évi

tertileti kamara

évfolyamos

tobbségben mar 8. osztalyba jartak — megye és
teleptiléstipus szerinti megoszlasa alapjan
alakitottuk ki. A mintat utolag sulyoztuk,
tigyelembe véve (1) az iskola elhelyezkedését
megyei bontdsban, (2) az iskola telepiilésének
tipusat, (3) 2019.
kompetenciamérésen elért atlagos eredményét,

az iskolanak a évi
(4) valamint az iskolaban tanulé hetedikes
tanulok létszamat. A rendelkezésre 4ll6 adatok
10010 tanuld esetében tették lehetévé a
sulyozast, igy eredményeink 10 010 6 adatain
alapulnak. Mddszertani megfontolasokbdl a
adatbazis

elemszamat 9 000 f6ben hatdroztuk meg.

végsd,  elemzett sulyozott

Tovabbtanulasi tervek és az ezzel kapcsolatos sziil6i tanacsok

Az eredmények azt mutatjdk, hogy a tanulok
talnyomo tobbsége (92%) foglalkozott mar a
tovabbtanulas
legtobben (89%) a sziilékkel vald beszélgetést
valasztottdk  a 56%-uk
osztalyfénoki  oérdn, 55%-uk bardtokkal,
ismerdsokkel beszélgetett a tovabbtanuldsrol.
A megkérdezett tanuldk 42%-a az 4ltalanos
iskola utdn gimnaziumban szeretne tovabb
Kortilbeliil feliik szeretne szakmat
szerezni: 30%-uk szakképzd iskolaban, 17%-uk
pedig technikumban/szakgimnaziumban
tanulna tovabb. A nyolcadik évfolyamos
tanulok 12%-a ugyanakkor még nem

kérdéseivel. Koziulik a

tdjékozodasra,

tanulni.

gondolkozott azon, hogy milyen iskolaban,
képzésen folytatna a tanulmanyait.

A tovabbtanuldsi terveket tekintve a legtobb
didk felséfoku végzettséget, diplomat (34%)
vagy akar doktori végzettséget szeretne
szerezni (6%). A tanulok 31%-a szakma és
érettségi, 12%-a valamilyen szakma, 8%-a
pedig érettségi megszerzését tlizi ki célul. A
tanuldk 1%-a gondolja tigy, hogy legfeljebb a 8
altalanost szeretné befejezni, 10%-uk pedig
még nem gondolkozott el azopn, hogy mi az a
legmagasabb végzettség, amit szeretne elérni
(lasd az 1. abrat).
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1. abra: A tanuldk megoszlasa a szerint, hogy milyen legmagasabb iskolai végzettséget szeretnének

elérni életiik soran (szazalék)

doktori végzettséget szeretnék
szerezni

-

fels6foku végzettséget, diplomat
szeretnék szerezni

érettségit szeretnék szerezni

6,4

33,5

B [
szerezni ¢
szakmat szeretnék szerezni _ 11,6
elvégezni a 8 altalanost I 0,8
nem tudom, még nem
. 9,5
gondolkoztam rajta
I T T T 1
0 10 20 30 40
Forras: GVI, 2020 (n=8877)
A megszerzendd végzettséggel kapcsolatban a legmagasabb  végzettség, amit sziileik

legtobb tanuldnak azt tandcsoltdk a sziilei,
hogy szerezzen szakmat és érettségit is (27%).
Hasonlé ardnyban adtak azt a tandcsot, hogy
diplomas emberek legyenek (23%), illetve
doktori végzettséget szerezzenek (2%). A
tanulok 9%-anak javasoljak azt, hogy tanuljon
szakmat, 8%-anak pedig azt, hogy szerezzen
érettségit. MindOssze a tanuldk 0,5%-a
esetében szeretné a sziild, ha a gyermeke csak
az altalanos iskolat végezné el. A tanuldk
20%-4ra a sziilok rabizzak a valasztast, mig a
tanulok 10%-a mondta azt, hogy még nem
beszélgettek otthon arrél, hogy mi az a

szeretnének szamukra (lasd a 2. abrat).
Emellett a tanuldk tobbségének (68%) azt a
tandcsot adtak a sziilei, hogy szerezzen olyan
szakmat, amivel szivesen foglalkozna. A
tanulok tobb mint kétotodének (43%-anak)
pedig azt javasoltdk sziilei, hogy olyan
szakmat szerezzen, amivel jol tud majd
keresni. Az adatok arra is rdamutatnak, hogy
minél magasabb a tapasztalt
legmagasabb sziil6i iskolai végzettség, annal
valoszintibb, hogy a sziil6k a gyerekre bizzak a
szakmavdlasztdssal =~ kapcsolatos ~ dontés
meghozatalat.

csaladban
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2. abra: A tanulok megoszlasa a szerint, hogy mi az a legmagasabb végzettség, amit a sziileik

szeretnének, hogy elérjenek (szazalék)

azt szeretnék, hogy doktori
végzettséget szerezzek

azt szeretnék, hogy diplomas
ember legyek

azt szeretnék, hogy érettségim
legyen

azt szeretnék, hogy szakmat
szerezzek és érettségim is legyen

azt szeretnék, hogy szakmat
szerezzek

azt szeretnék, ha elvégezzem a 8
altalanost

ram bizzak a valasztast

nem tudom, err6l még nem
beszélgettiink

26,7

Forras: GVI, 2020 (n=8848)

30

Munkaval kapcsolatos tervek, palyaorientacios profilok

A jovébeli foglalkozasok tekintetében a
sportolds (21%), a miivészeti agak (20%), az
informatika (20%), a slités-f6zés (20%) a
legnépszertibb a diakok korében, tovabba az
allatgondozas (17%) is igen népszerti (lasd a 3.
abrat). Az elmult években rendre a sport, a
muvészet, az informatika, siités-f6zés és az
allatokkal ~ valé  foglalkozds  volt a
legnépszertibb irdny a tanulok szamadra, mig a
butorkészités, a fémekkel valo foglalkozas és a
novénytermesztés a legkevésbé népszerd.

A munkaval, hivatassal kapcsolatos tervek
jelentds, megyék, telepiiléstipus és nemek
szerinti eltéréseket mutatnak, tovabba a sziilok
iskolai végzettsége is fontos befolyasold
tényez6. Utdbbi kapcsan az eredmények
egyértelmien jelzik, hogy a tanuldk altaldban
olyan foglalkozdsokat szeretnének {izni,

amelyhez olyan szinti iskolai végzettség
sziikséges, ami igazodik a csalddjukban
tapasztalhato legmagasabb
végzettséghez: a szellemi foglalkozasokat
altaldban a magasabb iskolai végzettségliek
gyermekei tartjdk vonzonak, mig a fizikai
foglalkozasokat inkdabb az alacsonyabb
végzettséglieké.

A jovobeli munkaval kapcsolatban a didkok
fontosnak tartjak, hogy szeressék azt a munkat,
amit végeznek: tobb mint feliik ezt valasztotta
a harom legfontosabb szempont egyikeként
(55%). Emellett a masodik legfontosabb
tényezdként a magas kereset jelent meg, ezt a
didkok csaknem fele valasztotta (49%), mig
harmadikként a munkatarsakkal valé jo
kapcsolat (33%).

sziiloi
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3. abra: A tanuldék megoszlasa aszerint, hogy feln6ttként milyen munkat végeznének szivesen (az

emlitések szazalékos aranya, szazalék)

sportold vagy edz6 lennék

mivészettel foglalkoznék
szamitastechnikdval, informatikaval foglalkoznék
stitnék, f6znék

allatokkal foglalkoznék, allatokat gondoznék, gyogyitanék
gépeket, jarmuveket szerelnék

vendéglatassal, turizmussal foglalkoznék
pénziigyekkel, gazdasaggal foglalkoznék
irodai munkat végeznék

szépségiparban, divatszakmaban dolgoznék
jarmiivet vezetnék

rendvédelemben dolgoznék

éplileteket, gépeket terveznék

joggal, jogi tigyekkel foglalkoznék

médiaban dolgoznék

lakasokat, hazakat épitenék

gyerekeket nevelnék, tanitanék

betegeket apolnék, gydgyitanék

kereskednék, eladé lennék

kézmiiveskednék, kézimunkaval foglalkoznék
kutatnék, tudomannyal foglalkoznék

raszoruloknak segitenék, emberek személyes problémait.. .

egyéb

fémekkel dolgoznék, frnék, hegesztenék
névényeket termesztenék

buatorokat készitenék, barkacsolnék

Forras: GVI, 2020 (n=8902)

Az adatok azt mutatjak, hogy a didkoknak tag
elképzelésiik van jovébeli szakmajukrél, és
jellemzden ehhez az elképzeléshez illeszkedd,
egymashoz hasonld6 3 szakma-, illetve
foglalkozastipust tartanak vonzonak.
Elemzésiink szerint 7 f6 foglalkozasi teriilet
(gép- és fémipar; épitészet, tervezés, faipar;

mezdgazdasag; humanszolgaltatas;
fehérgalléros munkakorok; mivészet és

szorakoztatas; szolgaltatas) korvonalazhat6 a
tanuldk egytittes jelolései alapjan. Ezen feliil 4
tovabbi foglalkozastipus is
(informatika; kutatds, tudomadny; sport;
rendvédelem), amelyek vagy onmagukban
egy jol foglalkozastertiletet
jelolnek, vagy teljes mértékben fiiggetlennek
mutatkoztak barmely madas foglalkozas
valasztasatol.

olyan van

elkiloniilo

20,7
20,3
19,9
19,8
16,6
15,9
15,8
15,6
15,3
14,3
14,2
11,9
11,2
11,1
10,9
10,8
10,5
8,8
8,6
8,2
8,0
7,8
7,7
6,7
6,6
5,8
[ I I I I 1
0 5 10 15 20 25
A humadanszolgdltatds, a fehérgalléros
munkakorok, illetve a  miivészet és

szOrakoztatas teriiletét az elényosebb csaladi
hattérrel rendelkez6, az iskoldban jobban
teljesitd tanuldk vélasztjak nagyobb aranyban.
A gép- és fémipar, illetve a szolgdltatas
foglalkozasi elényos
kortilmények koziil érkezd, az iskolaban
rosszabb eredményeket elérd tanulok szamara
vonzobbak. Az épitészet, tervezés, faipar
foglalkozasteriiletre tobbféle
tekintenek a tanuldk (és sziileik),
Osszefliggésben elsésorban a legkevésbé,
illetve a leginkabb jo kulturdlis csaladi
hattérrel rendelkezdk latnak benne nagyobb
perspektivat. A mezdgazdasagi teriiletet
valasztok csoportia mind a csaladi hattér,
mind az iskolai teljesitmény tekintetében
kozepesen jo helyzetlinek tekinthetd.

tertilet a kevésbé

szempontbol
ezzel
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Kovetkeztetések

Az alapjan  Osszességében
kijelenthet6, hogy az altalanos iskola végzds
évfolyamdba jarok tovabbtanulasi és szakma-
dontéseire  jelentds
mértékben hat a csaladi hatteriik és élet-
kortilményiik: a sziilék iskolai végzettsége,
kulturdlis t6kéje, munkaerdpiaci statusza és
tapasztalatai,
tandcsai nagymértékben befolyasoljdk a
tanulok  preferencidit, palyaorientaciojat.
Ugyanakkor a palyavalasztas soran rendkiviil
fontos lenne, hogy a gyerek érdeklédése,
készségei és a valasztott palyaut egy iranyba
tartson.

A sziildk és gyermekeik tovabbtanuldsi céljai
altalaban egybeesnek. Hozzatéve, hogy a
sziilok végzettsége
tovabboroklddik: ez mind a szakképzettséggel
rendelkezd, mind a diplomas sziilkre igaz.
Emellett az alacsonyabb végzettségli sziilok
tobbsége a sajat végzettségénél egy
kategoriaval magasabb szintli képzést szan
gyermekének. Ezt azért is fontos kiemelni,
mert az adatok alapjan elmondhato, hogy a
gyermek palyavalasztasi dontésére még akkor
is jelentds hatast gyakorol a sziil6i példa és az
otthon hallott tandcsok, ha a sziildk teljesen
rabizzak gyermekiikre a jovdjiikre vonatkozo
fontos tovabbtanulasi dontést.

Az eredményekbdl mindemellett arra is
kovetkeztethetiink, hogy a
szakmaszerzést és a diplomaszerzést egymast
kizar6 tovabbtanuldsi utaknak gondoljak.
Kihivast jelent azt is, hogy a szakmunkasnak
szant gyerekek sok esetben rossz anyagi
helyzetti  csaladbdl sziileik

eredmények

valasztasi terveire,

valamint  palyavalasztasi

iskolai sok esetben

sziilék a

szarmaznak,

gyakran alacsony  végzettségli fizikai
munkasok, illetve segélybdl
munkanélkiiliek. A csalddi hattér nagyon
nagy hatranyt jelenthet ezen fiatalok szamara,
mivel és
onallésagot hoznak otthonrdl, és a tanuldsban
gyakran elmaradnak tarsaiktdl. Ez gyakran
egyenes utat jelent a szakképzésbe, holott nem
lenne sziikségszer(i, hogy csak az alacsonyabb
képességekkel
gyerekekbdl valjanak szakmunkasok. A jol
képzett, érettségivel is rendelkez6 szakképzett
palyakezddk szdmadra sokkal szélesebb korti
és  tovabblépési  lehetOségek
egy  késObbi
szakmavaltds, tovabbtanulas, vagy kiilfoldi
munkaszerzés soran. Ezért lenne fontos, hogy
a szakmat tanulok — korabbi esetleges hatra-
nyaikat kompenzaland6 — a szakképzésben
tovabb fejlédjenek alapkompetencidik és tobb,
problémamegoldassal kapcsolatos 4ltaldnos
készséget sajatithassanak el.

Az adatok azt is mutatjdk, hogy a
gazdasagilag és jovedelmileg rosszabb
helyzeti kelet-magyarorszagi régiokban a
gyerekek - sziileik altal is tdmogatott —

élo

alacsony = motivacios szintet

tanulasi rendelkezd

munka-

nyilndnak  meg, akar

szakmavalasztdsa  is  Ujratermeli  az
egyenlStlenségeket, és  ezdltal tovabb
melyitheti a regiondlis leszakadast. Az

eredményekbdl ugyanis kidertil, hogy Kozép-
Magyarorszagon és a Dunantilon a didkok
inkdbb valasztjdk a szellemi munkékat,
Magyarorszag keleti részén (féként
Alfoldon) pedig a fizikai foglalkozasok a
népszeribbek.

az
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Nemzetkozi tendenciak

A termelési, fogyasztasi és foglalkoztatasi helyzet alakulasa egyes, nemzetkozileg fontos

gazdasagokban, dsszehasonlitva a szakért6i varakozasokkal és a megel6z6 id6szakkal.

Vonatkozasi El6z6
Té irakozasok
- dészak ényadat  Varakozaso < dészak
Munkanélkiiliségi rata (januar) 6,0% 6,1% 6,0%
Feldolgozodipari b Ssi
Németorszag B o Par DEEEIEESL o) 57,1 57,0 58,3
menedzserindex
IFO tizleti bizalmi index! (januar) 90,1 91,1 92,2
Franciaorszdg  INSEE {izleti bizalmi index? (januar) 91,6 91,2
Munkanélkiiliségi rata (januar) 6,3% 6,7% 6,7%
CB f téi bizalmi
USA ogyasztol bizatmi (janudr) 89,3 89,0 87,1
index
Feldolgozéipari'beszerzési (januar) 59,2 59,1
menedzserindex
Feldolgozdipari b Ssi
Kina GOOZOIPAlt DESZEIZESL i uar) 51,3 51,6 51,9

menedzserindex

1 https://www.cesifo-group.de/ifoHome/facts/Survey-Results/Business-Climate/

2 http://www.insee.fr/en/themes/indicateur.asp?id=105

A tObbi adat forrasa: http://worldeconomiccalendar.com

Németorszagban az IFO {izleti bizalmi index értéke csokkent az el6z6 hdénaphoz képest. A
feldolgozoipari beszerzési menedzserindex (PMI) az el6z6 honaphoz képest szintén csokkent, és
rosszabbul teljesitett, mint ahogy vartak. Németorszagban a munkanélkiiliségi rata értéke ugyanaz
maradt. A franciaorszagi INSEE f{izleti bizalmi index értéke nétt az el6z6 honaphoz képest. Az
Egyesiilt Allamokban a CB fogyaszt6i bizalmi index értéke nétt az el6z6 hénaphoz képest,
kismértékben jobban teljesitett a vartnal. Az amerikai feldolgozdipari beszerzési menedzserindex
értéke kozel ugyanaz maradt az el6z6 hoénaphoz viszonyitva. A munkanélkiiliségi rata
kismértékben javult az el6z6 honaphoz képest. A kinai beszerzési index értéke csokkent az el6z6

honaphoz képest.
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Uzleti bizalmi indexek alakul4sa hosszu tavon

Az iizleti bizalom megitélése Németorszagban és Franciaorszagban, az
Ifo és az INSEE véllalati konjunktura-felmérései alapjan,
2005. januar - 2021. januar
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Forrds: wwuw.ifo.de, www.insee.fr
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