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Osszefoglalo

A tanulmény alapjat egy kortlbelil 3000 vallalkozasra kiterjeddé kérddives adatfelvétel
képezi, mely 2012 novembere és 2013 februarja kozott zajlott az MKIK GVI
szervezéseében. A kutatdas célja, hogy feltérképezze az Uzleti szektor egyes
szegmenseinek a szakképzd iskolat végzettek iranti keresletét egy éven belili, illetve
harom éven tuli idétavon — szakmanként és megyénként, illetve régiénként. Tovabba,
hogy ezt Osszevesse a szakképz6 iskolak varhatd kibocsatasi adataival — szintén
szakmankeént és megyénkeént, illetve régionként. Végul a kereslet és kinalat 6sszevetéseén
keresztlil a 2014/2015-0s szakképzeési beiskolazasi keretszamokra teendé javaslatokhoz

hattér-informéaciokkal szolgaljon.*

A tanulméany elsé fejezetében a 2013-es vallalati adatfelvételbdl szarmazé adatok fébb
jellemzéit tekintjik at. Az adatokat sulyoznunk kellett, mivel az adatfelvételt megel6zé
mintavételnél nem lehetett érvényesiteni bizonyos elézetes szempontokat, €s ezért a
sulyozatlan minta torzitasokat tartalmazott volna a valddi sokasagi ardnyokhoz képest.
GDP-aranyos sulyokat hasznaltunk, amelyeknek alapjat a GDP &agazatok, régiok, illetve
vallalatméret szerinti megoszlasa képezte. A sulyozas keretében a minta harom 6 valtozé
(régié, gazdasagi ag, vallalatméret) menti megoszlasat megegyezdvé tettik a teljes
sokasag azonos valtozok menti megoszldsaval. Az elemzés soran kapott eredmények
kézal a varhatdé létszamfelvételi szandékokra vonatkozd elérejelzési eredmények
fenntartassal kezelendék, mivel az elemzés moddszere a fent emlitett mellett egyéb
forrAsbol szarmazd torzitasokat is tartalmazhat (példaul a harom évre vonatkozoé
kérdésekre csupan a vallalatvezeték 15%-a tudott valaszolni), raadasul a sulyozas
bizonyos véletlen zajokat, hibakat felnagyithat.

A vallalati kérdéives felmérés kozéppontjaban a vallalkozasok szakképzett munkaerd iranti
jovébeni kereslete all. A vallalatvezetdket el6szor arrdl kérdeztik meg, hogy
székhelytkon, illetve telephelyikén hogyan fog valtozni a szakképzett munkaerd
létszama, tehat az egyes szakmakat tekintve hany fét szandékoznak felvenni, illetve
elbocséatani az elkdvetkez6 12 honapban, illetve 3 éven tal, de 4 éven belll. Az igy kapott

adatokbol megkaphatjuk egyrészt a szakmankénti és telepulésenkénti (megyénkénti,

! Az RFKB-k 2013-as dontése a 2014/2015-6s szakiskolai évfolyamok belépési szamaira gyakorolhat hatast.
Ennek az évfolyamnak a tanul6i — 2 éves képzést feltételezve — 2016-ban lépnek ki a munkaerépiacra, ezért
kutatdsunkban a 2016 és 2017 kozotti idészak versenyszektorban varhatdé munkaerd-keresletének és -
kinalatanak becsiilt értékeit vetjiik 6ssze.
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régionkeénti) varhaté létszamvaltozast, masrészt az adatok orszagos szintli, ésszevont

elemzésére is lehetéség nyilik.

Az elemzés soran elész6r megvizsgaltuk, hogy a székhelyen, illetve telephelyen hany
vallalattdl kaptunk értékelhet6 valaszt a Iétszamvaltozasra vonatkozoan a kétféle idétavon.
Ezutan a sulyozassal korrigalt és teljeskorisitett adatok (mely altal az egész orszagra
érvényes megkozelité adatokat nyertiink) segitségével a varhat6 létszamvaltozas iranyat
elemeztik, tehat azt, hogy a megkérdezett vallalatoknal néni, cstkkenni fog, vagy
valtozatlan marad a szakképzett munkaerd létszama. Végul az 6sszes szandékolt
|étszamvaltozas becsult mértékét — hany fével kivanjak ndvelni, illetve csdokkenni a cégek
a foglalkoztatottak szamat — vizsgaltuk.

A 3 éven tul, de 4 éven bellli idétavon szakiskolat végzettek iranti varhatd keresletre
vonatkozo kérdésekre a megkérdezett vallalatok kevesebb, mint 6tdde (15,2%-a) adott
értékelhet6 valaszt. igy sajnos a mintegy 3000 fés minta tébb mint négyotode elveszett a
kutatas legfontosabb kérdése szempontjabol. Sajnos nem tudhatjuk, hogy pontosan mi all
az alacsony valaszolasi aranyok mogott: a vallalakozok nem tudtak a kérdésre a valaszt,

vagy nem akartak felfedni terveiket.

Az idei évben problémat jelentett mind a keresleti, mind a kinalati oldalt illeté becsléseket
illetéen a 2012.09.01.-jén hatalyba [épé OKJ és az azt megeldézéen hatalyos jegyzék
kozotti megfeleltetés. Szamos korabban érvényes OKJ-kad tobb kulonb6zé Uj OKJ-kddba
lett szétvalogatva és forditva. Kovetkezésképpen a kdlcsdndsen egyértelm( megfeleltetés
nem volt lehetséges minden esetben. A vallalatok az adatfelvétel soran mind a 2011. évi,
mind a 2012. évi jegyzék szakmait illetéen megfogalmazhattak keresleti becsléseket, mig
a KIR-STAT adatbazisban szinte kizarolag a 2011. évi jegyzék szakmaira vonatkozoan
talalhatéak adatok (a kevés kivételt a még korabbi, 8 jegyl kddok alapjan azonositott
szakmak képezik). Mindezeket figyelembevéve nem tekinthetiink el annak lehetéségétél,

hogy néhany szakma kimaradt az elemzéshdl.

Az elemzés egyik legfontosabb kodvetkeztetése, hogy 6sszességében orszagosan a
jelenlegi trendek fennmaradasa esetén tulkinalatra, tehat tal magas szakmunkas
kibocsatasra lehet szamitani, ami azonban jelentés szakma szerinti eltéréseket rejt maga
mogott. Tovabba a korabbi évek tapasztalatai és ezen adatok alapjan kijelenthetjik, hogy
amennyiben a teljes KIR-STAT adatbazis és igy a teljes szakiskolai kibocsatas

problémamentesen kodolhatd lenne, akkor még nagyobb orszagos tulkinalatot talalnank.
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Ezen felll 1ényeges azt a lényeges konkluziot is levonhatjuk, hogy a végzett tanuldk
jelentés része varhatban mégsem jelenik meg szakmajuk munkaerépiacan, igy

0sszességében a vallalatok a szakemberek hianyat is tapasztalhatjak majd.

Az orszagos tulkinalati adat mogott jelentds részben néhany magas tulkinalata szakma all,
ezek a szocialis gondoz6 és apol6 (3376201), a logisztikai Ugyintézé (5434501), a fodrasz
(5581501), az informatikai rendszergazda (5448104) és a gyogy- és sportmasszér
(5472601). A legnagyobb tulkinalatu szakmak listaja a tavalyi adatfelvétel eredményeihez
képest tehat megvaltozott, azonban e valtozasok értékelése a korabban és a jelenleg
hatalyos OKJ-k kdzotti kilonbségekbél kifolydlag problematikus. (Megjegyzésképpen: a
2011. évi OKJ szocialis gondoz6 (3376201) és fodrasz (3381501) képesitési esetében
tavaly is jelentés tulkinalatot jeleztink elére.) A legnagyobb tulkeresleti szakmakat
tekintve megallapithato, hogy az elad6 (3434101) szakképesités irant mutatkozik meg a
legnagyobb tulkereslet. (Megjegyzésképpen: a 2011. évi OKJ bolti eladé (3134101)
szakképesitése 2012-ben és 2011-ben jelentds — a legnagyobb — tulkereslettel, 2010-ben
jelentds talkinalattal, 2009-ben pedig szintén jelentés tulkereslettel volt jellemezhetd.)
Mellette az autdszereld (5452502), a szakacs (3481104), a pincér (3481104), a lovasz
(3462102) szakmak esetében varhato jelentés tulkereslet.
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l. Fejezet: Hattér
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1. Bevezeto

Az aldbbi tanulmany a szakképzési beiskolazasi keretszamok meghatarozasahoz kivan
segitséget nyujtani a rendelkezésre all6 elemzési és becslési lehetéségek mellett. Ehhez a
kinalat és a kereslet egyes szegmenseinek — a szakiskolai kinélat, a versenyszektor és a
kozszféra kereslete — becslését, és a becsllt értékek Osszevetését veszi alapul. A
szakiskolak szakmak szerinti kibocsatasa a szakképzettek kindlatanak egy fontos
szegmensét adja. A versenyszektor és a kozszféra véarhatd kereslete pedig a
szakképzettek iranti kereslet fontos részei. A jelenlegi magyar szabalyozasi feltételek és
kormanyzati koncepcié kitiintetett szerepet tulajdonit a szakképzés fejlesztésének. E
korményzati cél elérésének egyik legfontosabb eszkbéze a kinalat és a kereslet jobb
0sszhangjanak megteremtése azaltal, hogy szakmanként prébéalja a jovébeni kinalat
mennyiségét a becsilt (feltételezett) jovébeni kereslet mennyiségéhez igazitani. Ez az
egyedi szakmakra fokuszald kvantitativ szemlélet elhanyagolja a munkaeré-piac realitasait
(pl.: szakmak kozotti és foldrajzi mobilitas) és a szakképzés mindségi problémait; jéliehet

ezek mind hazai mind nemzetkdzi tanulmanyok alapjan dénté jelentéséguiek.?

Jelen tanulmany elsédleges célla az, hogy egy |vallalati adatfelvétel
(KERESLET_VALLALAT_2013) eredményeire alapozva a versenyszektor és a kozszféra
egyes alszektorainak szakképzett munkaerd iranti varhatd keresletét becsillje és
hasonlitsa dssze a varhaté szakiskolai kibocsatassal. A tanulmanynak nem volt feladata
foglalkozni a kinalat mas szegmenseivel, és a kereslet egyéb tényezéivel sem®. Ezekrdl

sajnos nem is rendelkeziink megfeleld, szakma szinten elemezheté adatokkal.

A tanulméany a ,Szakiskolai féréhelyek meghatarozasa — 2008, a regiondlis fejlesztési és
képzési bizottsagok (RFKB-k) részére” ciml kutatasi program, és annak 2009 és 2012

kozott évenként megismeételt valtozatainak szerves folytatdsa. A 2008-as, 2009-es, 2010-

% Errél lasd bévebben: Fazekas Mihaly és Maké Agnes (2008), A szakképzé iskolat végzettek iranti kereslet
véarhat6 alakuldsa. A dokumentum a ,Szakiskolai féréhelyek meghatarozasa — 2008, a regionalis fejlesztési
és képzési bizottsagok (RFKB-k) részére” kutatdsi program keretében készilt. MKIK GVI, Budapest, 1.
fejezet vagy Magyar Kereskedelmi és Iparkamara (2008), A Munkaerdpiaci Szereplék az Iskolarendszer(
Szakképzés Beiskolazasi Szerkezetének Kialakitasaban. MKIK, Budapest

® A kindlat mas tényezéi kozott kell megemlitentink a vallalati atképzések, és a felnéttképzés soran a
munkaerépiacra lépéket, a munkanélkili szakképzetteket, az inaktiv statuszbdl kilépé szakképzetteket, az
adott szakmaval rendelkezé és adott lokalis munkaerépiacra belépéket (atkéltozoéket és ingazokat), a tobb
szakmaval rendelkezék kdzott a szakmat valtokat. A kereslet nem vizsgalt tényez6i kdzott az Gjonnan alakult
véllalkozdsok munkaeré-keresletét, és az adott lokalis munkaerépiacra betelepild vallalkozasok munkaerd-
keresletét. Fontos hangsulyozni még, hogy nem az e tényezO6k altal mozgatott létszam, hanem a
bearamlasok és a kiaramlasok egyenlege lenne mérvadé a varhatd szakiskolai kibocsatas
meghatdrozasaban.
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es, 2011-es és 2012-es felmérések tapasztalatait 6sszegydjtottik, megvitattuk és ezek
fényében valtozott a modszertan, az adatfelvétel szerkezete. A tavalyi évhez képest
némileg elmaradt a vallalati mintavétel elemszama: a korabbi 4000 helyett 3000
vallalathoz kozelitett, ami Iényegesen elmarad a 2009-es 9000 vallalattol, ugyanakkor
folytattuk a 2009-ben megkezdett és 2010-ben megismételt, a fiatal szakmunkasokat
vizsgalo adatfelvételt is. A tavalyi terveknek megfeleléen ismételten felkerestik a fiatal
szakmunkas palyakezddéket, hogy feltarhassuk, hogyan boldogulnak a végzeést kovetden.
Mindemellett — az egyelére kisérleti jelleggel végzett — palyakdvetéses vizsgalatunk is
folytatodik, amelynek sordn a szakiskola befejezése elétt allo didkokat keresiink meg
iskolaikban, és vesszik fel alapvetd adataikat.

Munkankat jelentésen megnehezitette a 2008 vége oOta kibontakozé gazdasagi valsag,
valamint a kormanyvaltas ota bekovetkezett nagy mennyiségl és sok esetben elére nem
tervezheté valtozas a szabalyozéi kornyezetben (pl.: adodzas, szocialis juttatasok
rendszere). Ez mindenképpen a kapott eredmények Ovatos értelmezésére int, hiszen
bizonytalan korilmények k6zott kevéssé latjak elére a vallalatok a jovébeli keresletiiket,

kevéssé tudjak a palyakezdék, hogy milyen lehetéségekre szamithatnak.

Az elemzés soradn a jelenlegi szakiskolai kinalatot a rendelkezésre all6 legfrissebb —
2012/2013-as — KIR statisztika alapjan becsiltik meg a kordbbi évek trendjeinek
figyelembe vételével (e trendekrél a legfrissebb elemzést lasd Fazekas (2010), 6. fejezet).
A keresletre vonatkozé szamitasok alapjat pedig — mint emlitettiik — egy medfigyelés, egy
kozel 3000 vallalkozésra kiterjedd kérddives adatfelvétel képezi, amely 2012. november
és 2013. februar kozott zajlott le. Az adatfelvétel szakmai koncepcidjanak kialakitasat és a
mintavételt az MKIK Gazdasag és Vallalkozaskutato Intézete (GVI) végezte el, a kérdbiv
Osszedllitasaban a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara (MKIK) és a GVI vett részt. Az
adatfelvételt a GVI szervezte, annak lebonyolitasat részben az MKIK terileti haldzata,
részben a GVI irnyitotta. A kapott adatok elemzését a GVI végezte el. Az adatfelvétel
célja a vallalatok szakképz6 iskolat végzettek iranti kereslete egy, illetve négy éven belll
varhato alakulasanak — szakmanként és megyénként, illetve régionként torténé —
feltérképezése, ezen keresztil pedig a szakképzési beiskolazasi keretszamok
meghatarozasanak elésegitése volt. A vallalati adatfelvétel, mikbzben a varhatd kereslet
meghatérozaséara iranyult, nem tért ki a kereslet egyébként nélkulozhetetlen jellemzéjének,
a varhato kinalt bér nagysaganak felmérésére. Ez annak az egyébként erés

feltételezésnek a hallgatélagos elfogadasaval egyenérték(i, hogy a létszamfelvételi
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szandékok minden esetben az adott lokalis munkaerépiacra jellemzé atlagbérek vagy ezt

meghalado bérek mellett érvényesek.

A kinalat és a kereslet eltéréseinek meghatarozasakor azt az elvet kovettik, hogy a
lehetséges €és a szikséges beavatkozds (a jelenlegi szakiskolai keretszamok
csokkentése, illetve novelése) terlleteit un. kritikus értékek atlépésével hatdrozzuk meg.
Nem tehettink masként, mert csak két adatfelvétel nem ellenérzott érvényességu
eredmeényei alltak rendelkezésiinkre. A bizonyos kritikus értékek atlépése (a kinalat és a
kereslet nagymertéki eltérése) esetén feltételezhetjik azt, hogy meg kell, illetve meg lehet

fontolni a beavatkozast, a kordbban érvényes szakiskolai keretszamok felulvizsgalatét.

Mindemellett az idei kutatas, amelyeknek keretében a jelen elemzés is készult, a hatodik
kisérlet arra nézve, hogy a szakiskolai beiskolazasi keretszamok ellenérizhetd empirikus
adatokra és szamitasokra alapozva keruljenek meghatarozasra. Ezt a feladatot valgjaban
tobb j6l definialt megfigyelés, rendszeres adatfelvételek, palyakdvetéses vizsgalatok révén
lehetne megvaldésitani. A nemzetkozi tapasztalatok azt mutatjak, hogy ha most kezdédne
el a szikséges adatbazisok kiépitése, akkor kb. 4-5 év utan varhatnank azt, hogy
elegendé adat all rendelkezéstinkre egy szigorubb feltételeket alkalmazo, a valésagos
folyamatokat jobban leképezd becslési modszer kidolgozasahoz és alkalmazasahoz. Az
elemzés egyik tanulsdga éppen az, hogy felhivja a figyelmet a szakiskolai kibocséatéas és
munkaeré-piaci érvényesulés felmérésének fontossagara és az ehhez szikséges

adatbazisok kialakitasanak szikségességére.

A tanulméany elsé fejezetének hatralévé részében a KERESLET_ VALLALAT 2013
adatfelvétel fontosabb jellemzéinek leirdsa kovetkezik, ideértve a sulyozatlan és sulyozott

adatok fébb megoszlasait és a sulyozas alapelveit.

A masodik fejezetben a versenyszféra szakképzettséggel rendelkezék iranti varhatd
keresletének és a szakképzé intézmeények varhatd kibocsatasanak kvantitativ jellemzését
végezzik el. Ennek részeként elészor kifejtésre kertlnek a szakképzett munkaerd iranti
kereslet és kinalat becslésének alapelvei és feltételezései. Itt lesz sz6 a becsléshez
felhasznalt adatforrasokrol, a becslés hatarairdl és a becslés soran alkalmazott explicit
feltételezésekrél, valamint a kritikus értékek meghatarozasanak menetérél. Masodszor,
bemutatjuk a kereslet varhaté valtozasanak irdnyat és meértékét kulonbozé vallalati
jellemzdk mentén, agy, mint méret vagy kulfoldi tulajdoni ardny. Harmadszor, felvazoljuk a

kereslet és kinalat becslése révén eléallt 6sszefoglalé adatokat és roviden elemezzik éket
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felhasznalvan a palyakezddé szakmunkasok felmérésének egyes kovetkeztetéseit is. Az
utolsoé részben targyaljuk megyénként és régidnként a megadott kritikus értékeket atlépd
képzéseket. Az elemzés soran a 2012.09.01-t6l hatalyos Orszagos Képzési Jegyzékben

foglalt szakképesitéseket illetéen vonunk le kdvetkeztetéseket.

A harmadik fejezet a szakképzettek iranti kereslet kvalitativ jellemzését végzi el. Ennek
keretében elészor bemutatjuk a vallalati felmérés alapjan a palyakezdék kompetenciaival
vald elégedettséget. Masodszor megvizsgaljuk a palyakezdékkel nehezen betdlthetd
allasok jellemzé problémait. Végul leirjuk a tanulészerzédéses kepzés fébb idébeli trendjét
és jellemzoéit, a vallalatok véleményét a tanulészerzédéses képzésrél és az abban valo

részvétel, illetve az abbdl valé kimaradas okait.

Elére kell bocsatanunk, hogy az adatfelvétel, és az ehhez kapcsolodo statisztikai becslési
eljarasok bizonytalansagai miatt a kozolt becslési eredmények csak olyan jelzésekként
foghatok fel, amelyeket az adott lokalis munkaerépiac szerepléi (iskolaigazgatok,
munkaeré-piaci szervezetek szakértéi, nagy foglalkoztatok, dnkormanyzatok) kérében
gyujtott informaciokkal kell kiegésziteni, illetve ellenérizni. Az eredmények csak ezen, az
adott megyében, telepllésen szerzett informaciok fényében interpretalhatok megfeleld

biztonsaggal.
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2. A ,KERESLET VALLALAT 2013” adatfelvétel fontosab b jellemz 6i

2.1. Az adatfelvétel

Az elemzés a magyarorszagi vallalkozasok szakképzé iskolat végzettek iranti keresletének
varhato alakulasat vizsgalja, egy és négy éves idétavon. A mintegy 3000 vallalkozast
érintd kérdéives adatfelvétel a GVI szervezésében zajlott 2012. november 19. és 2013.
februar 25. kozott. Az adatfelvételhez meghatérozott mintaelosztas kialakitdsa soran
lényeges szempont volt, hogy azon vallalati csoportok kertljenek elétérbe, amelyekben a
kutatas korabbi hullamainak tapasztalatai alapjan, illetve egyéb szakirodalmi eredmények
szerint — lasd Czibik és mtsai (2011) — nagyobb elérejelzési képesség varhatd. Ezen
megfontolasok okan a kérdezést igyekeztink a 20 fénél nagyobb |étszammal bird

vallalkozasok korére korlatozni.

2.2. A minta jellemz 6i
2.2.1. A cégek szamanak megoszlasa a sulyozatlan mintaban

A programban résztvevé szervezetek segitségével dsszesen 2817 véllalkozés vezetdihez

jutottak el a kérdezdbiztosok.

A megyeket tekintve Budapest, Pest megye, Szabolcs-Szatmar-Bereg megye, Gyoér-
Moson-Sopron megye, illetve Borsod-Abaulj-Zemplén megye szerepel a mintaban a
legnagyobb sdllyal. A 393 budapesti, 291 Pest megyei, 179 Szabolcs-Szatmar-Bereg
megyei, 175 Gydér-Moson-Sopron megyei, illetve 174 Borsod-Abauj-Zemplén megyei
vallalkozas adja a minta 14%-at, 10,3%-at, 6,4%-at, 6,2%-at, illetve 6,2%-at. (A teljes
sokasagban a Budapesten bejegyzettek adjak az 6sszes mikodé vallalkozas 27,3%-at.) A
legkisebb sullyal Nograd Megye szerepel, az itteni 41 mintdba kerilt cég 1,5%-ot tesz ki.
(lasd a 2.2.1.1. tdblazatot).

Régiok szerint egyenletesebb a minta elemeinek megoszlasa. A legnagyobb sulyt Kbzép-
Magyarorszag €és a DéI-Alfold régiok kaptéak, jollehet Eszak-Magyarorszag teljes
sokasagban mért aranya valamivel alacsonyabb, mig K6zép-Magyarorszag részesedése
joval magasabb. Osszességében azonban kijelentheté, hogy a megcélzott egyenletes

régionkénti mintavétel nagy vonalakban teljesilt (lasd a 2.2.1.2. tablazatot).
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Létszam-kategoridk alapjan az tapasztalhatd, hogy a minta kevesebb, mint egy szazalékéat
teszik ki a 9 f6 alatti mikro-vallalkozasok, a 10-19 fés kisvallalkozasok pedig a minta 1,7%-
at adjak — ezen cégek alacsony hanyadanak oka, ahogy mar fentebb is emlitettik, az
elérejelzéseket magasabb valoszinliséggel ado, nagyobb cégek preferalasa a mintavétel
soran. A 20-49 fés kbzepes méret(i cégek aranya 22,5%, az 50-249 f6és vallalatok aranya
59,5%, a 250 f6 feletti nagyvallalatoké pedig 15,7%. A teljes sokasagban a 9 f6 alatti
mikro-vallalkozasok az 6sszes vallalat 95,4%-kat teszik ki, tehat ezek mintabeli aranya
joval a valodi arany alatt marad, a nagyobb létszamu cégek pedig valés sulyukhoz képest
nagyobb aranyban szerepelnek a mintaban. A nagyvallalatok szempontjabdl kifejezetten
er6snek mondhaté a minta, mivel a Magyarorszagon bejegyzett 872 darab 250 f6 feletti

cégnek kortlbeltl 50%-a szerepel a mintdban (lasd a 2.2.1.3. tablazatot).

Agazatok szerint elmondhatd, hogy a mintaba keriilt cégek 8,4%-a a mezégazdasagi
tevékenységet végez, 45,8%-uk a feldolgozbiparban, 6,7%-uk az épitdiparban, 39,2%-uk

pedig a szolgaltatasok tertiletén (lasd a 2.2.1.4. tdblazatot) mikodik.
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2.2.1.1. tblazat: A sulyozatlan mintaban a cégek szamanak megyék szerinti megoszlasa

Megye A mintdban A sokaséagban (2010)
Esetszdm Sz4zalék Esetszadm Szazalék
Bacs-Kiskun megye 160 5,7 32675 4,7
Baranya megye 134 4.8 26155 3,8
Békés megye 107 3,8 18659 2,7
Borsod-Abauj-Zemplén megye 174 6,2 32090 4.6
Budapest 393 14,0 189882 27.3
Csongrad megye 132 4,7 28030 4,0
Fejér megye 138 4.9 26172 3,8
Gy6r-Moson-Sopron megye 175 6,2 32543 47
Hajdu-Bihar megye 157 5,6 32926 4,7
Heves megye 85 3,0 17819 2,6
Jasz-Nagykun-Szolnok megye 97 3,4 19078 2,7
Komarom-Esztergom megye 99 3,5 20060 2,9
Négrad megye 41 1,5 9371 1,3
Pest megye 291 10,3 89548 12,9
Somogy megye 101 3,6 19191 2.8
Szabolcs-Szatmar-Bereg megye 179 6,4 28063 4,0
Tolna megye 62 2.2 14006 2,0
Vas megye 87 3,1 16860 2.4
Veszprém megye 113 4.0 23921 3.4
Zala megye 92 3,3 19631 2,8
Osszesen 2817 100,0 696680 100,0

Forrés: KERESLET_VALLALAT_2013;
http://statinfo.ksh.hu/Statinfo/themeSelector.jsp?page=1&theme=QV&lang=hu
Megjegyzés: a sokasagbeli esetek a mikddé tarsas és egyéni véllalkozasokat tartalmazzak

2.2.1.2. tdblazat: A sulyozatlan mintaban a cégek szamanak régiok szerinti megoszlasa

Régio A mintaban A sokasagban (2010)
Esetszdm Szazalék Esetszadm Szazalék
Dél-Alfold 399 14,2 79364 11,4
Dél-Dunantul 296 10,5 59352 8,5
Eszak-Alfold 431 15,3 80067 115
Eszak-Magyarorszag 298 10,6 59280 8,5
Kdzép-Dunéantul 350 12,4 70153 10,1
Kozép-Magyarorszag 689 24,5 279430 40,1
Nyugat-Dunantul 354 12,6 69034 9,9
Osszesen 2817 100,0 696680 100,0

Forras: KERESLET_VALLALAT_2013;
http://statinfo.ksh.hu/Statinfo/themeSelector.jsp?page=1&theme=QV&lang=hu
Megjegyzés: a sokasagbeli esetek a mikddd tarsas és egyéni vallalkozasokat tartalmazzak
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2.2.1.3. tablazat: A sulyozatlan mintaban a cégek szamanak létszam-kategoriak szerinti

megoszlasa
Létszam-kategoriak A mintdban A sokaséagban (2010)
Esetszam Széazalék Esetszam Széazalék

x-9 6 17 ,6 664488 95,4

10-19 16 48 1,7 18067 2,6

20-49 6 634 22,5 8613 1,2

50-249 6 1676 59,5 4640 0,7

250-x f6 442 15,7 872 0,1
Osszesen 2817 100,0 696680 100,0

Forrds: KERESLET_VALLALAT_2013;
http://statinfo.ksh.hu/Statinfo/themeSelector.jsp?page=1&theme=QV&lang=hu
Megjegyzés: a sokasagbeli esetek a mikddé tarsas és egyéni véllalkozasokat tartalmazzak

2.2.1.4. tdblazat: A sulyozatlan mintdban a cégek szamanak 4gazatok szerinti megoszlasa

(kbzigazgatéas, védelem, tarsadalombiztositas, oktatas, egészségiigy €s szocialis ellatas

nélkl)
Agazat A mintdban A sokaséagban (2010)
Esetszdm Szazalék Esetszdm Szazalék

Mezdgazdasag 237 8,4 23331 3,3

Ipar 1289 45,8 51935 7,5

Epit8ipar 188 6,7 66033 9,5

Szolgéltatasok 1103 39,2 555381 79,7
Osszesen 2817 100,0 696680 100,0

Forras: KERESLET_VALLALAT_2013;
http://statinfo.ksh.hu/Statinfo/themeSelector.jsp?page=1&theme=QV&lang=hu
Megjegyzés: a sokasagbeli esetek a mikddd tarsas és egyéni vallalkozasokat tartalmazzak

2.2.2. A sullyozas alapelvei

A minta sulyozasara azért volt szikség, mert az adatfelvételt megel6zé mintavételnél nem
lehetett érvényesiteni bizonyos elézetes mintavételi szempontokat, ezért a minta
torzitasokat tartalmaz a valddi sokasagi aranyokhoz képest, tehat olyan fontosabb
dimenzibk mentén, mint régid, vallalatméret és gazdasagi ag, a minta megoszlasa
jelentdsen eltért a teljes sokasagetol. (Példaul a 2.2.1.1. és 2.2.1.2. tablazatokban
bizonyos kategoriaknal eltérnek egymastdél a mintabeli és sokasagbeli szazalékos

aranyok.) Ez problematikusséa teszi az eredmények értelmezését és altalanosithatésagat.
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Tovabbi problémat jelentett, hogy a mikro és kisvallalkozisok lényegesen alacsonyabb
pontossaggal tudjdk megadni a kodzéptavu munkaerd felvételi szandékaikat, igy e

vallalatok magas részaranya csokkentette volna az elérejelzés megbizhatosagat.

A torzitas korrekcioja és a kivant aranyok kialakitasa a sulyozas matematikai eljarasaval
elvégezhetd. Ennek soran a bizonyos szempontok (pl. agazat, létszam, régid) szerint az
orszagos aranyokhoz képest kisebb aranyban szereplé valaszaddk valaszait egynél
nagyobb, a nagyobb aranyban szereplékét pedig egynél kisebb szammal szorozzuk meg.
Az orszagos aranyokhoz valo aranyositasra azért volt sziikség, hogy elvégezhessik az
orszagos szintl elemzéseket. A sulyozas természetesen régiokon belll is, agazatonként
és létszam-kategorianként, aranyositotta a mintat. Ez az eljaras bizonyos véletlen zajokat,
hibakat felnagyithat, mivel egy-egy megkérdezett valaszait tdbbszorés sullyal vesszik
figyelembe tekintet nélkil arra, hogy az adott egyén valaszai mennyire tipikusak vagy
extremek, de mas a posteriori lehetéségink nem lévén a minta korrigalasara, ezt az

eljarast kellett alkalmaznunk.

A fentiek figyelembevétele mellett az alabbi elemzés szdmbeli eredményeinek direkt

modon valod értelmezése tobb okbdl kifolyolag is fenntartasokkal kezelendé:

- A minta elébbiekben emlitett aranytalansagait és a nem véletlen mintavételt
sulyozassal korrigéltuk, mely felnagyithat bizonyos hibakat (ez rontja a kapott

eredmények megbizhatosagat).

- A valaszaddk kozul sokan nem valaszoltak azokra a kérdésekre, melyek a
foglalkoztatasi szandékok 4 éves idétavon torténd alakulasara vonatkoztak. Itt a
valaszolas és nem véalaszolas bekbvetkezése szisztematikusan eltérhet egymastal,

ezért az eredmények is torzitottak lehetnek (az érvényesseg problémaja).

A valaszadok koziul sokan nem tudtak megmondani, hogy valéjaban hany fét fog érinteni
ténylegesen megvalésulo foglalkoztatasi dontésuk. A valaszok inkabb az iranyokat, nem

pedig a mértékeket jelzik (a pontossag problémajarol 1asd 3. alfejezetet).

A sulyozés keretében a minta 3 f6 valtozé (régid, gazdasagi ag, vallalatméret) menti
megoszlasat azonossa tettik a teljes sokasag azonos valtozok menti megoszlasaval. A

sulyozas lépései a kdvetkez6k voltak:
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1. A sulyozatlan minta minden elemét besoroltuk egy matrixba, melynek minden

cellajat egy régié — gazdasagi ag — vallalatméret valtozéharmas definial (pl.: kozép-
magyarorszagi regié, eépitbipar, kis- és mikrovallalkozas). Majd meghataroztuk

minden egyes cella sulyozatlan mintan bellli részaranyat.

Meghataroztuk ugyanezen cellak teljes sokasdgon bellli sulyat, amit a 2007-es
orszagos GDP-n belilli részesedésiik alapjan szamoltunk ki*. A GDP-aranyos
sulyok alapjat a teles GDP agazatok, régiok, illetve vallalatméret szerinti
megoszlasa képezte. Az orszagos megoszlasokat lasd a 2.2.2.1. (agazatok és

régiok) és 2.2.2.2. (vallalatméret) tdblazatokban.

A fenti két megoszlas dsszevetése alapjan alltak elé a sulyok, melyekkel a mintat

sulyoztuk. Az alkalmazott képlet az alabbi volt:
sj = my/p;

ahol s;az egyes cellak sulyozasi szorzoja, m; az egyes cellak mintabeli sulya és p;
az egyes cellak sokasagon bellli sulya. Az igy eléallt sulyok megtalalhatok a

tanulmany flggelékeben.

2.2.2.1. tdblazat: A GDP régidk és gazdasagi agak szerinti megoszlasa (2009), szdzalék

Régiok Mezégazdasag Feldolgozoipar Epitéipar Szolgaltatds Gsszesen
Dél-Alfold 0,13 3,82 0,89 33,25 38,09
Dél-Dunéntul 0,23 1,93 0,20 14,33 16,69
Eszak-Alf6ld 0,23 1,99 0,22 12,04 14,48
Eszak-Magyarorszag 0,27 0,44 0,17 9,62 10,51
K6zép-Dunéntdl 0,15 0,95 0,19 7,59 8,87
Kdzép-Magyarorszag 0,36 1,13 0,23 5,49 7,22
Nyugat-Dunantul 0,40 0,88 0,23 2,62 4,14
Osszesen 1,78 11,13 2,15 84,94 100,00

Forras: http://statinfo.ksh.hu/Statinfo/themeSelector.jsp?page=2&szst=QPT

2.2.2.2. tAblazat: Az Osszes nettd arbevétel vallalatméret szerinti megoszlasa (2009),

szazalék

Vallalatméret Szazalekf)s
megoszlas

Mikro- és kisvallalatok 58

Kbzepes- és nagyvallalatok 42

4

Az adatok a http://statinfo.ksh.hu/Statinfo/themeSelector.jsp?page=2&szst=QPT honlaprél a Brutto

hozzaadott érték foly6 aron tdblazatokbdl valamint a Progndzis 2007 adatfelvételbdl szarmaznak.
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Osszesen 100

Forréas: http://statinfo.ksh.hu/Statinfo/themeSelector.jsp?page=2&szst=0QPT

A tanulmany céljainak megfeleléen két kilonb6z6 sulyozasi szorzét is meghataroztunk a
fenti eljarast kovetve. Az elsd esetben a teljes minta elemszamait vettiik figyelembe, ami a
lekérdezett adatok legtagabb korének bemutatdsahoz megfelelé, mint példaul
tanuloszerzdédéses tanulok szama vagy a vart létszamvaltozas iranya 1 honapos idétavon.
Emellett létrehoztunk egy alternativ sulyozasi szorzoét is. Ennek alapjat nem a teljes minta
képezte, hanem csupan azok a vallalatok, amelyek tudtak a 3 éven tdli, de 4 éven bellli
varhatd szakma szinti keresletiikre szamszer( elérejelzést adni. Tehat ugy
gondolkodtunk, hogy azok helyett a vallalatok helyett, amelyek nem tudtak elérejelzést
megadni olyan vallalatok valaszait vesszik figyelembe, amelyek jellemzéikben hasonldak
(régid, gazdasagi szektor, méret), de tudtak létszambecslést adni. igy az elérejelzési
valaszt megadd vallalatok nagyobb sulyt kaptak. A 2.2.3-as fejezetben a teljes mintat
alapul vevé sulyozas szerinti megoszlasokat mutatjuk be, azonban a keresleti

elérejelzések meghatarozasahoz mar a szlkitett mintan vett stlyozast hasznaltuk.

A sulyozasi szorzok felhasznalasaval tehat a minta megoszlasa megfeleltethetd a teljes
sokasag adott valtozék mentén vett megoszldsanak. Ugyanakkor a versenyszféra
keresletének szakiskolai kibocsatasaval valé dsszevetéséhez még teljeskdrisitenlink is
kellett a sulyozott mintat. Ennek oka az volt, hogy a sulyozott minta szakma szerinti
keresleti adatai aranyaiban igen, azonban nagysagaban nem tikrozik a teljes sokasag
jellemzéit. A teljeskorlsitést egy orszagos szorzO segitségével végeztik el, amely a
stlyozott minta teljes alkalmazotti létszama és a teljes sokasag alkalmazotti létszaméanak®
hanyadosaként allt elé. Itt fontos megjegyezni, hogy a mivel a KSH csak a 4 6 folotti
vallalkozasok Osszlétszamat kozli, az altalunk alkalmazott teljeskorisitési aranyszam alsé

becslés csupéan, hiszen a mintdban 4 f6 alatti vallalkozasok is szerepelnek.

4.2.3. A cégek szamanak megoszlasa a sulyozott mintaban (versenyszféra)

Az alabbiakban a sulyozott adatok (versenyszféra) alapveté megoszlasait mutatjuk be
O0sszehasonlitva a tavalyi adatfelvételbdl kialakitott sulyozott mintaval. A sulyozott

mintdban Budapest idén is nagyobb arannyal szerepel, mint a sulyozatlan adatok

® Az adatok forrasa: http://statinfo.ksh.hu/Statinfo/themeSelector.jsp?page=2&szst=QLI
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esetében: a budapesti cégek 19,9%-at teszik ki a sulyozott mintaelemszamnak (lasd a
4.2.3.1. tablazatot). A megyék esetében a sulyozas bevezetésével — Pest, Gyér-Moson-
Sopron, és Veszprém megyét kivéve — az aranyok cstkkenése all fenn. Megallapithato
tovabba, hogy a tavalyi adatfelvételhez képest az aranyokat tekintve komoly valtozas nem
tapasztalhatd, par szazalékpontnal nagyobb eltérés csupan Budapest és Pest megye
esetében szamolhato.

Régiok szerinti bontasban hasonl6 a helyzet: a Budapestet is tartalmazé Kozép-
Magyarorszag adja a sulyozott minta 38,1%-at, ez utan pedig K6zép-Dunantul és Nyugat-
Dunantul kovetkezik 16,7%-kal, illetve 14,5%-kal. A tobbi régié 4-10%-kal részesedik a
minta-elemszambdl (lasd a 4.2.3.2. tdblazatot).

Létszam-kategoriak szerint lathatd, hogy kisebb sulyt kaptak a 9 f6 alatti mikro-
vallalkozasok (1%), a 10-19 fés kisvallalkozasok (2,8%). Aa 20-49 fés kdzepes méreti
cégek 53,8%, mig az 50-249 fés vallalatok aranya 34,1%, a 250 f6 feletti nagyvallalatoké
pedig 8,3%. (lasd a 4.2.3.3. tdblazatot). A tavalyi hullamhoz képest a létszam-kategoridk

aranyaiban mar jelentds eltérések tapasztalhatoak.

Agazatok szerint (a versenyszférara korlatozédva) lathatd, hogy a sulyozott mintaban
kisebb aranyban szerepelnek a mezégazdasag teruletén (1,8%), a feldolgozdiparban
(11,1%) és az épitdiparban mikodd cégek (2,1%), mint az eredeti mintdban. A szolgaltato
cégek részesedese viszont 84,9%-ra nétt (lasd a 4.2.3.4. tablazatot). A tavalyi értékekhez

képest jelentds valtozasokat tapasztalhatunk e téren.

Lathatd, hogy a minta és a sokasdg megoszlasa eltér az alabbi tablazatok alapjan. Ennek
oka, hogy a GDP-bdl valé részesedést vettiik alapul a sulyok kialakitasakor és nem a

vallalatok szamat, amit az alabbi tablazatok tartalmaznak.
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2.2.3.1. tablazat: A versenyszféraban mdkodé cégek szamanak megyék szerinti

megoszlasa a sulyozott mintaban.

Megye A 2012. évi mintdban Az idei mintdban A sokasagban (2010)

Esetszam Szazalék Esetszam Szazalék Esetszam Széazalék

Baranya 95 2,4 44 1,6 32675 4,7
Béacs-Kiskun 124 3,2 135 4,8 26155 3,8
Békés 88 2,3 28 1,0 18659 2,7
Borsod-Abauj-Zemplén 157 4,0 171 6,1 32090 4,6
Budapest 1283 32,8 561 19,9 189882 27,3
Csongrad 125 3,2 46 1,6 28030 4,0
Fejér 155 4,0 158 5,6 26172 3,8
Gyér-Moson-Sopron 158 4,0 227 8,1 32543 4,7
Hajda-Bihar 150 3,8 76 2,7 32926 4,7
Heves 88 2,2 59 2,1 17819 2,6
Jasz-Nagykun-Szolnok 93 2,4 44 1,6 19078 2,7
Komarom-Esztergom 136 35 105 3,7 20060 29
Nograd 39 1,0 23 8 9371 1,3
Pest 614 15,7 502 17,8 89548 12,9
Somogy 87 2,2 102 3,6 19191 2,8
Szabolcs-Szatmar-Bereg 106 2,7 92 3,3 28063 4,0
Tolna 62 1,6 60 2,1 14006 2,0
Vas 128 3,3 88 31 16860 2,4
Veszprém 117 3,0 207 7,3 23921 34
Zala 110 2,8 91 3,2 19631 2,8
Osszesen 3915 100,0 2817 100,0 696680 100,0

Forras: KERESLET_VALLALAT_2012; KERESLET_VALLALAT_2013
http://statinfo.ksh.hu/Statinfo/themeSelector.jsp?page=1&theme=QV&lang=hu
Megjegyzés: a sokasagbeli esetek a mdkddé tarsas és egyeéni vallalkozasokat tartalmazzak
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2.2.3.2. tabldzat: A versenyszféraban mdkodé cégek szaménak régidk szerinti

megoszlasa a sulyozott mintaban.

_— L S A sokaséagban
Régio A 2012. évi mintaban Az idei mintaban (2010)

Esetszam Szazalék Esetszam  Szazalék Esetszam Széazalék

Dél-Alf6ld 338 8,6 117 41 79364 11,4
Dél-Dunanttl 244 6,2 296 10,5 59352 8,5
Eszak-Alfold 349 8,9 203 7,2 80067 11,5

Eszak- 283 7.2 250 8,9 59280 8,5
Magyarorszag
Kozép-Dunantdl 408 10,4 470 16,7 70153 10,1
Koézep- 1897 48,5 1073 38,1 279430 40,1
Magyarorszag
Nyugat-Dunantdl 396 10,1 408 14,5 69034 9,9
Osszesen 3915 100,0 2817 100,0 696680  100,0

Forras: KERESLET_VALLALAT_2012; KERESLET_ VALLALAT_2013
http://statinfo.ksh.hu/Statinfo/themeSelector.jsp?page=1&theme=QV&lang=hu
Megjegyzés: a sokasagbeli esetek a mikddé tarsas és egyéni vallalkozasokat tartalmazzak

2.2.3.3. tablazat: A versenyszférdban mikddé cégek szamanak létszam-kategodridk

szerinti megoszlasa a sulyozott mintaban.

Létszam-

K "y A 2012. évi mintaban Az idei mintaban A sokaséagban (2010)
ategoriadk
Esetszam Sz4zalék Esetszam Sz4zalék Esetszam  Szazalék
x-9 f6 872 22,3 27 1,0 664488 95,4
10-19 f6 332 8,5 80 2,8 18067 2,6
20-49 f6 362 9,2 1515 53,8 8613 1,2
50-249 f6 1411 36,0 961 34,1 4640 0,7
250-x f6 938 24,0 234 8,3 872 0,1
Osszesen 3915 100,0 2817 100,0 696680 100,0

Forrds: KERESLET_VALLALAT_2012; KERESLET_VALLALAT_2013
http://statinfo.ksh.hu/Statinfo/themeSelector.jsp?page=1&theme=QV&lang=hu
Megjegyzés: a sokasagbeli esetek a mikddé tarsas és egyéni véllalkozasokat tartalmazzak
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2.2.3.4. téblazat: A sulyozott mintaban a versenyszféra cégeinek szamanak agazatok

szerinti megoszlasa (kozigazgatas, védelem, tarsadalombiztositas, oktatas, egészsegugy

és szocialis ellatas nélkal)

Agazat A 2012. évi mintaban Az idei mintaban A sokasagban
Esetszam Szazalék Esetszam Sz4zalék Esetszam  Sz4zalék
Mezégazdasag 203 52 50 18 23331 3,3
Ipar 1187 30,3 313 111 51935 7.5
Epitéipar 210 5,4 61 2,1 66033 9,5
Szolgaltatasok 2316 59,1 2393 84,9 555381 79,7
Osszesen 3915 100,0 2817 100,0 696680 100,0

Forras: KERESLET_VALLALAT_2012; KERESLET_VALLALAT_2013

http://statinfo.ksh.hu/Statinfo/themeSelector.jsp?page=1&theme=0QV&lang=hu

Megjegyzés: a sokasagbeli esetek a mdkddé tarsas és egyeéni vallalkozasokat tartalmazzak
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Il. Fejezet: Szakképzettek iranti varhato kereslet  és kinalat kvantitativ

becslése
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3. A kinalat és a kereslet becslésének moédszere és  feltételezései

A becslés elkészitésehez két adatbazis, a ,KERESLET_VALLALAT_2013” és a ,KIR-
STAT” illesztését végeztik el. Az elébbibél a 2016-2017-ben a versenyszektorban varhato
munkaeré-piaci keresletet szamitottuk ki, az utdébbibdl pedig a 2016-ben varhatd

szakiskolai kibocsatast.®

Az elkészilt becslés soran tobbféle szigoru kritériumot alkalmaztunk annak eldontésére,
hogy mely szakmékban, mely régiokban, illetve megyékben térhet el jelentésen a kereslet
a kinalattél, azaz mely megyék és szakmak esetében megfontolandd és kivan tovabbi
informaciogydjtést a jelenlegi képzési keretszamok megvaltoztatasa. A kritériumok
kivalasztasanal igyekeztiink konzervativ médon eljarni. Ez esetlinkben azt takarja, hogy
elsésorban el akartuk kertlni, hogy egyetlen olyan szakmét is kritikusnak nevezzink,
amelyre vonatkozé becslésiink nagy bizonytalansagot hordoz magaban. Ez azzal jart,
hogy inkdbb kihagytunk potencidlisan problémas szakmakat a kritikus szakmak listajarol,
mintsem, hogy megkockaztassuk a tévesen kritikusnak torténd jelolést és az abbdl

kovetkezd hibas utalast a beavatkozas lehetéségeére, illetve sziikségességeére.

A kritikus szakmak megyei / regiondlis kivalasztdsanal ugyanis kétféle hibat kovethetlink

el:
1) olyan szakmakat is kritikusnak tekintiink, amelyeket nem kellett volna

2) nem tekintink kritikus szakménak olyat, amelyet pedig annak kellett volna

tekintenunk.

A két hibafajtat nem kerulhetjik el, vagy az egyik, vagy a masik biztosan elé fog fordulni a
becslések és a kritikus szakmak kivalasztdsa soran. Ennek megfeleléen csak azt
hatarozhatjuk meg, hogy milyen aranyban, milyen valdszin(iséggel fogjuk elkévetni az 1)
és milyennel a 2) fajta hibat. Mi ugy prébaltuk meghatarozni a kritikus szakmakhoz tartozé

kritériumokat, hogy minimalizaljuk az elsé hibafajta (azaz, hogy olyan szakmakat jel6ljink

® Az RFKB-k 2013-as dontése a szakképzd intézmények 2014/2015-es tanév szakképzd évfolyamaira
elészor belépdk szaméara hat. Ennek az évfolyamnak a tanuléi — 2 éves képzést feltételezve — 2016-ben
lépnek ki a munkaerépiacra, ezért kutatasunkban a 2016 és 2017 kdzotti idészak versenyszektorban varhatd
munkaeré-keresletének és -kindlatanak becsdlt értékeit vetjik dssze.
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kritikusnak, amelyek voltaképpen nem is azok) elkdvetésének valdsziniiségét. igy minden
bizonnyal tdbb olyan szakmanal is eléfordul, hogy nem jeldltink kritikusnak, amelyek
pedig azok lennének, de abbdl a megfontolasbdl, hogy nagyon korlatozott informaciok
alltak rendelkezésiunkre, egy adatfelvétel eredményei alapjan kellett becstini és a
KERESLET_VALLALAT_2013 adatfelvételen kival erés feltételezésekre kellett
hagyatkoznunk, igy ez a konzervativ megoldas latszott célravezetének.

A fentiek alapjan az elkészilt becsléseket tajékoztatd jelleglinek lehet csak tekinteni,
amelyek a potencidlisan legnagyobb varhato tulkereslettel, illetve tulkinalattal jellemezhetd
szakmakat hatarozzak meg regionalis és megyei szinten. Ezért az aldbb részletezett
becsléseket a késdbbiekben minden esetben ki kell egésziteni a helyi munkaeré-piaci
szerepl6k, szakeérték szaktudasaval, amely alapjan megitélhetd, hogy a kapott becslések

mennyire is tekintheték érvényesnek.

A kutatds célja a szakképzd iskoldk varhaté 2016. évi kibocsatasanak a varhato
munkaeré-piaci  kereslettel val6 6sszehasonlitasa volt a vallalati adatfelvétel
(KERESLET_VALLALAT 2013) eredményeire és a rendelkezésre allo kibocsatasi
adatokra alapozva. Ehhez a szakmunkasok iranti keresletre és a szakmunkas-

kibocsatasra szakmankénti elérebecsléseket készitettiink megyénkeént, illetve régiénként.

A varhato kibocsatast a KERESLET_VALLALAT_ 2013 adatfelvétel tisztitott, sulyozott és
teljeskordsitett vallalati adatainak aggregalasaval kaptuk. Itt nem volt szikségunk
trendszamitasra vagy tovabbi statisztikai korrekciéra. Fontos kiemelni, hogy mig 2008-ban
0sszesen 340 szakmaban adtak meg vallalatok varhato keresleti értékeket, addig 2012-
ben ez 0sszesen 261 szakmat tett ki, tehat a vallalati adatbazisba bekerild és igy
vizsgalhatd szakmak szama lényegesen csokkent. Az idei évben az 2012.09.01.-tél
hatalyos OKJ szakmait illetéen 6sszesen 305 esetben jelezheté elére a varhatd keresleti
erték. Mivel nem lehetink biztosak abban, hogy a KERESLET_VALLALAT_ 2013
adatfelvételben nem megjelend szakképesitések irant nincs varhatd kereslet ezért a
kimaradt szakmakat kulon jelentjik.

A véarhat6 szakiskolai-kibocsatast direkt modon a KIR-STAT adatbazisbol hataroztuk meg.
Idén némileg eltért ezen adatbazis tartalma a korabban megszokottol, amikor is a szakma
szintli képzésre eldszor belépd diakok szamara vonatkozé adatokat kaptunk
éevfolyamonkénti bontdsban. Az aktudlis adatbazis szakménként, évfolyamonként és

intézmeényenként tartalmazza az 6sszes olyan diak szamat, akik szakképzé évfolyamokon
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kezdték meg tanulményaikat. Az intézmeényi, szakma és évfolyam szint(i adatokat foldrajzi
egység (megye/régid) valamint szakma szerint aggregaltuk, tehat a késdbbiekben az

evfolyamok kodzotti kulonbségektdl eltekintettlink.

Az idei évben problémat jelentett mind a keresleti, mind a kinalati oldalt illeté becsléseket
illetéen a 2012.09.01.-jén hatalyba [épé OKJ és az azt megeldézéen hatalyos jegyzék
kozotti megfeleltetés. Szamos korabban érvényes OKJ-kad tébb kulénbozé Uj OKJ-kddba
lett szétvalogatva és forditva. Kovetkezésképpen a kdlcsdndsen egyértelm( megfeleltetés
nem volt lehetséges minden esetben. A vallalatok az adatfelvétel soran mind a 2011. évi,
mind a 2012. évi jegyzék szakmait illetéen megfogalmazhattak keresleti becsléseket, mig
a KIR-STAT adatbazisban szinte kizarélag a 2011. évi jegyzék szakmaira vonatkozéan
talalhatéak adatok (a kevés kivételt a még korabbi, 8 jegyl kddok alapjan azonositott
szakmak képezik). Mindezeket figyelembevéve nem tekinthetiink el annak lehetéségétél,

hogy néhany szakma kimaradt az elemzéshdl.

A szakképzé intézmények kibocsatasanak becslésekor potencidlis problémat jelentett,
hogy az RFKB-k altal 2012-ben hozott, a 2013/2014-es beiskolazasra vonatkozé dontéseit
nem tudtuk figyelembe venni. Ennek oka, hogy a dontések nem egyértelmien
szdmszerdlsithetd médon avatkoztak be a képzés szakmaszerkezetébe. Ugyanakkor az
RFKB dontések végrehajtasat vizsgalo elemzések arra utalnak, hogy az RFKB dontések
csupan csekély meértékben vannak hatassal a szakképzé intézmények beiskolazasi
keretszamaira (Fazekas, 2011, Hajdu, 2012).

A létrehozott kinalati adatbazis tehat a 2012/2013-as tanévben a szakképzé évfolyamokon
kezdé tanulok szdmat tartalmazza, megyei szinten és szakmanként. A véarhato
demogréfiai valtozasok alapjan’ becslést készitettiink a 2013/2014-es tanévben a
szakképzé evfolyamokon kezdé didkok varhatd szamardl (a becsléshez felhasznalt

megyei szorzokat a 3.1. tablazat tartalmazza).

" Jakobi Akos (2008): Regionalis és megyei szakiskolai tanuloi létszamok meghatarozasa a regionalis
fejlesztési és képzési bizottsagok (RFKB-k) részére. Budapest, MKIK GVI
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3.1. tablazat: A szakiskolai szakképzé évfolyamokon kezdé tanulok szamanak

elérebecsléséhez hasznalt szorzék (2012/2013-as tanévrél 2014/2015-es tanévre)

Megyék Szorzék
Bacs-Kiskun 0,953
Baranya 0,953
Békés 0,952
Borsod-Abauj-Zemplén 0,952
Budapest 0,952
Csongrad 0,953
Fejér 0,953
Gydér-Moson-Sopron 0,952
Hajda-Bihar 0,952
Heves 0,952
Jasz-Nagykun-Szolnok 0,952
Komarom-Esztergom 0,952
Négrad 0,953
Pest 0,952
Somogy 0,952
Szabolcs-Szatmar-Bereg 0,952
Tolna 0,951
Vas 0,950
Veszprém 0,952
Zala 0,952

Forras: Fazekas (2010)

Ezutan a 2014/2015-0s szakképzd évfolyamokon kezdék szamat korrigltuk a két év
soran varhaté lemorzsolddassal, amit egységesen 10,93%-osnak tételeztiink fel. Ezt a
szamot a legfrissebb rendelkezésre all6 lemorzsoldédasi mutatok sulyozatlan atlaga alapjan
kaptuk (lasd a 3.2. tablazatot). Tehat atlagosan két éves szakképzési hosszt
feltételeztiink, ami egy teoretikus atlagnak tekintheté csupan, hiszen a képzések tervezett
hossza eltér, valamint a diakok szamara is hosszabb id6t vehet igénybe egy-egy képzeés

elvégzése.
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3.2. tAblazat: Az iskola befejezése nélkil kimarado tanuldk aranya, 1989-1999, szazalék

Tanév Szakmunkasképz6  Szakkézépiskola Gimnéazium
1989-93 24,6 15,1 11,5
1990-94 31,9 17,3 10,4
1991-95 32,3 15,3 9,3
1992-96 27,9 111 10,1
1993-97 33,7 8,7 9,3
1994-98 36,3 4,0 9,1
1995-99 n.a. 3,1 8,5

Forras: Liské (2002)
Megjegyzés: az aranyszamok a teljes szakiskolai és szakkdzépiskolai populacio alapjan
kerlltek kiszamitasra.

A varhatd keresletet a KERESLET_VALLALAT 2013 felmérés varhatéo szakképzett
felvételére és elbocsatasara vonatkoz6 eredményei alapjdn szamitottuk ki. Ehhez
0sszegeznunk kellett a telephelyen megvaldsitandé letszamvaltozasokat szakmanként és

megyénkeént, illetve régidnkeént.

Az igy eléallt varhat6 keresleti és kinalati adatokbdl szakma és megye, illetve régié szinti
varhato eltérést szamoltunk (kinalat — kereslet). A kritikus szakmak kivalasztdsahoz kétféle

kritériumot hasznaltunk fel:
1. Relevancia-kritérium:

a. megyei szinten szakmanként legalabb 590 fés eltérésnek kellett lennie a

kereslet és a kinalat kozott;

b. régiés szinten szakmanként legalabb 780 fés eltérésnek kellett lennie a

kereslet és a kinalat kozott.
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2. Pontossag-kritérium:

a. megyei szinten legalabb 199% kellett, hogy legyen a kereslet és kinalat

eltérése a varhatd létszammozgashoz képest;®

b. régiés szinten legalabb 190% Kkellett, hogy legyen a kereslet és kindlat

eltérése a varhato letszammozgashoz képest.

A relevancia-kritérium azeért szigorubb régids szinten, mert a nagyobb aggregaltsagi szint
nagyobb varhato l1étszammozgasokkal jart egyitt. A pontossagi kritérium ugyanezen okbal
kevéssé szigoru régiés szinten, ugyanis a nagy létszammozgasok miatt a szazalékos

eltérés szikségképpen alacsonyabb.

A fenti kritériumok alapjan meghatéarozott kritikus szakmakat megyei €s régios szinten a 6.

alfejezet részletezi.

A 2008-as felméréshez képest egy Ujabb, alapveté fontossagu elemet is beiktattunk az
elemzésbe, ami mar szerepelt a 2009-es, a 2010-es, a 2011-es és 2012-es elemzésekben
is. Ennek lényege, hogy a kereslet és kinalat eltérésének szamitasakor nem csupan a
szakiskolai varhat6 kibocsatast vetettiik 6ssze a varhato kereslettel, hanem kiszamitottuk,
hogy a varhaté szakiskolai kibocsatas mekkora hanyada fog ténylegesen a végzettség
szerinti szakmajaban elhelyezkedni. Ezt a plusz korrekciot sajnos csak orszagos és regios
szintli aggregalas esetén tudtuk elvégezni, nem szakmaszinten. Ennek oka, hogy
rendkivil nagyok a régiok és szakmacsoportok, szakmak kozotti eltérések e tekintetben
(lasd a 3.3. és 3.4. tablazatokat). Sajnos a tanul6i felmérés kis elemszama nem tette
lehetéve, hogy megyénként minden szakmara kiszamithassuk a sajat szakmajukban

varhatoan elhelyezkedék aranyat.

® Azokban az esetekben, amikor nem volt varhat6 kereslet az adott szakmaban az adott megyében, ezt a
kritériumot nem lehetett alkalmazni, de nem is volt sziikséges, hiszen amennyiben egyaltalan nincs kereslet
az adott szakméra az adott megyében, az egy erésebb jelzé, mint a fent részletezett.
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3.3. tablazat: Azon szakiskolas és szakk&zépiskolas végzésok aranya, akik a végzést
koveté 9 hdnap soran a sajat szakmajukban nem tekintheték az effektiv munkakinalat
részének, régionként, 2011-2012, szazalék (N2011=1561; N2912=1055; N2o13=1850)

sajat szakmajukban el nem helyezkedék aranya, %

Régio

2011 2012 2013
Kozép-Magyarorszag 22 18,6 31,3
Kodzép-Dunantul 28,6 24,8 20,7
Nyugat-Dunantul 29,1 22,9 25,3
Dél-Dunantdl 25,8 25,7 29,8
Dél-Alfold 21,7 26,1 25,3
Eszak-Alféld 26,8 24,5 35,3
Eszak-Magyarorszag 27,2 31 29,1
Orszagos atlag 25,8 24,5 27,5

Forrés: KERESLET_TANULO_2011, KERESLET_TANULO_2012,
KERESLET_TANULO_2013
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3.4. tablazat: Azon szakiskolas és szakkozépiskolas végzésok aranya, akik a véegzést
kéveté 9 honap soran a sajat szakmajukban nem tekintheték az effektiv munkakinalat
részének, szakmacsoportonként, 2011-2013, (N2911=1561; N2012=1055; N2p13=1850)

sajat szakmajukban el nem helyezkeddk aranya, %

Szakmacsoport 2011 2012 2013
Egészseégugy n.a. n.a. n.a.
Szocialis szolgaltatasok n.a. n.a. n.a.
Oktatas n.a. n.a. n.a.
Mivészet, kozmivelddés, kommunikacid n.a. n.a. n.a.
Gépészet 16,2 17,9 26,4
Elektrotechnika-elektronika 15,2 16,7 17,6
Informatika (szoftver) n.a. n.a. n.a.
Vegyipar n.a. n.a. n.a.
Epitészet 29,9 28,5 29,9
Kdnnydipar n.a. n.a. n.a.
Faipar 45,5 38,4 42,0
Nyomdaipar n.a. n.a. n.a.
Kozlekedés 41,7 33,6 34,2
Kdrnyezetvédelem-vizgazdalkodas n.a. n.a. n.a.
Kbdzgazdasag n.a. n.a. n.a.
Ugyvitel n.a. n.a. n.a.
ggﬁilfsezotlre%i?g marketing, Uzleti o8 341 313
Vendéglatas-idegenforgalom 11,3 13,8 18,7
Egyéb szolgaltatasok n.a. n.a. n.a.
Mezdgazdaséag n.a. n.a. n.a.
Elelmiszeripar 25,3 25,3 n.a.
Orszagos atlag 25,8 24,6 27,5

Forras: KERESLET_TANULO_2011, KERESLET_TANULO_2012,
KERESLET_TANULO_2013

Megjegyzés: n.a.= nem all rendelkezésre adat. Ennek hatterében vagy az all, hogy az adott
szakmacsoport egyetlen szakmaja sem kerlilt be a mintankba, vagy pedig a szakmacsoportba
tartozé elemszam 40 6 alatt volt.
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4. A kereslet varhat6 valtozasa

A kérddives kutatas kdzéppontjaban a vallalkozasok szakképzett munkaerd iranti jévébeni
kereslete all. A vallalatvezetdket arrél kérdeztilk meg, hogy székhelyiikén (telephelyiikon)
hogyan fog valtozni a szakképzett munkaer Iétszama, tehat az egyes szakmakat tekintve
hany fét szandékoznak felvenni, illetve elbocsatani az elkdvetkezé 12 hénapban, illetve 4

év mulva.

Az igy kapott adatokbol megkaphatjuk egyrészt a szakmankénti és telepulésenkeénti
(megyénkénti, régionkénti) varhatd létszamvaltozast, masrészt az adatok orszagos szintd,

0sszevont elemzéseére is lehetéség nyilik.

Az alabbi alfejezetekben elészdr megvizsgaljuk, hogy a székhelyen (telephelyen) a kétféle
idétavra vonatkozéan hany vallalattdl kaptunk értékelheté valaszt a létszamvaltozasra
vonatkozéan (4.1. alfejezet). Majd a 2.2.2. alfejezetben leirt mddon sulyozott és
teljeskorlsitett — igy az 6sszes magyarorszagi vallalatra vonatkozdan érvényessé tett —
adatbazis alapjan el6szor a varhat6 létszamvaltozas irdnyat elemezzik (4.2. alfejezet),
tehat azt, hogy a megkérdezett vallalatoknal néni, csékkenni fog, vagy valtozatlan marad a
szakképzett munkaerd létszama. Ezutan az 0Osszes varhatd létszamvaltozas becsult

mértékét vizsgaljuk (4.3. alfejezet).
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4.1. Az értékelhet 6 valaszok aranya a sulyozatlan mintaban

Az alabbiakban a varhaté |étszamvaltozasra vonatkoz6 kérdéseket abbdl a szempontbdl
vizsgéaljuk meg, hogy milyen aranyban szilettek értékelhetd valaszok az egyes kérdésekre

a versenyszféra vallalati korében.

Ertékelhetd valasznak azt nevezziik, mely a létszam csokkenését, illetve névekedését jelzi
vagy pedig azt, hogy a létszam varhatdéan valtozatlan marad. Adathianynak azokat az
eseteket nevezzik, amikor a valaszadd nem tudott, nem akart valaszolni vagy nem tették
fel a kérdést. Ugyanakkor fontos megjegyezni, hogy a rogzitett adatok alapjan
valdszinUsithetd, hogy a ,nem tudja” valasz és a ,nulla fével fog valtozni a szakmunkas

létszdm” valasz nem volt meg egyértelmden elkilonitve.

A varhaté szakmunkas keresletre vonatkozo6 kérdésre legalabb az egyik elérejelzési idétav
tekintetében az oOsszes valaszadd 34,6%-a adott eértékelhetd valaszt, az id6étavtol
fuggetlendl. (lasd 4.1.1. tablazat). Ugyanakkor ennél joval alacsonyabb a két kilonbdzé
idétavra adott valaszolasi aranyok, aminek oka, hogy tobb vallalkozds csak az egyik
idétavra adott meg eldérejelzést a masik esetében nem tudott nyilatkozni.

4.1.1. tdblazat: A 12 honapon bellli és a 3 éven tali, de 4 éven bellli elérejelzésre
vonatkozo kérdésre adott értékelheté és hianyzo valaszok a mintdban

Ertékelhetd valasz Adathiany
Esetszdm Szazalék Esetszdm Szazalék
El6rejelzés, 12 hénap 832 29,5 1985 70,5
El6rejelzés, 4 év 428 15,2 2389 84,8
Legaldbb az egyik idétavra 976 34,6 1841 65,4

Forrés: KERESLET_VALLALAT_2013

A fenti eredmények nemcsak a jelen felvétel elemzésénél érdekesek, hanem a mintavételi
terv jovébeni atalakitdsa szempontjabol is: hogyan lehet Ugy atalakitani az adatfelvétel
mintdjat, hogy nagyobb valoszinlséggel jussunk valaszadd cégekhez, agy, hogy a kutatas
eredeti célja ne sértljon. Vagyis hogyan lehetne biztositani adatfelvételre forditott pénzek
koltséghatékonyabb felhasznéldsat? E kérdések megvalaszolasa tovabbi elemzéseket
igényel, amelyek meghaladjak e tanulmény kereteit, azonban jé iranymutatast ad Czibik és

mtsai (2011) tanulmanya.
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4.2. Az 6sszes varhaté létszamvaltozas iranya

A kovetkezékben a varhaté létszamvaltozds iranyat vizsgaljuk, tehat azt, hogy a
megkérdezett vallalatoknal varhatoan néni, csdkkenni fog, vagy valtozatlan marad a
szakképzett munkaerd létszama a vallalat székhelyén/telephelyén. Az elérejelzés ebben
az esetben is a kovetkez6 12 honapra, illetve a kovetkezd6 4 évre vonatkozik.
Szamitasainkhoz a versenyszféra sulyozott, teljeskorisitett adatait hasznaltuk.

4.2.1. A varhato létszamvaltozas iranya a telephelyen, 12 honapon belil

A sulyozott mintabol szamitott kereszttablakbdl az dertl ki, hogy egy éves tavlatban a
Heves, Somogy, Jasz-Nagykun-Szolnok, és Bacs-Kiskun megyékben mikoédé cégek
tervezik a legnagyobb aranyban (rendre 42,9%, 38,8%, 34,6%, illetve 35,1%) ndvelni a
szakképzett munkaerd létszamat. Leétszamcsokkentést Nograd megyéeben, illetve
Budapesten terveznek leggyakrabban a vallalatok, itt a valaszaddk 12,7%-a, illetve

11,4%-a valaszolt igy.

Régiok szerinti bontasban az Eszak-Alfoldon, és a Dél-Alféldon mikodd cégek kozott
talaltunk a legnagyobb aranyban olyanokat, melyek a szakmunkas létszamukat novelni
tervezik a kovetkez6 egy évben (32,4%, illetve 29,5%). Az el6z6 évben, a Nyugat-
Dunanttlon és Eszak-Magyarorszagon mért 30%, illetve 28,5%-hoz képest, az idei
értékek, ha minimalisan is, de magasabbak. Létszamcsokkentési tervek Eszak-Alfoldon és
Kbzép-Magyarorszagon fordultak el legnagyobb aranyban (rendre 3,6% és 7,6%). Az
Eszak-Alféld esetét tovabb arnyalja, hogy koriikben a legalacsonyabb a létszamvaltozas

valtozatlansagara szamito cégek aranya (64,1%).

Kalfoldi tulajdonhanyad szerint idén is azok a vallalkozasok valdszindsitik szakmunkasok
felvételét legnagyobb aranyban, melyek tdbbségi vagy tisztan kulfoldi tulajdonban vannak,
mig a kevesebb, mint 50%-os kulféldi tulajdonhanyaddal bir6 cégek korében a
legmagasabb, 21,5% azon cégek aranya, amik csokkenésre szamitanak. A tavalyi
adatokkal 0Osszevetve kijelenthetd, hogy nétt azok aranya, akik szakmunkas
létszamcsokkenésre szamitanak illetve, a tavalyi évhez képest, két kategériaban csokkent,
a tisztan hazai tulajdonu cégek korében pedig nétt (74,3%-ra) azok aranya, akik a

szakmunkasok létszaméanak valtozatlansdgéra szadmitanak (4.2.1.1. abra).
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4.2.1.1. 4bra: A varhato létszamvaltozas iranya 12 hénapon belil, kilféldi tulajdonhanyad
szerint, 2009-ben, 2010-ben, 2011-ben és 2012-ben, szazalék (2009: N=6457, 2010: N=
4679, 2011: N=4636, 2012: N=4636, 2013: N=12481)°

A varhato létszamvaltozas iranya 12 hénapon beliil, kiilféldi
tulajdonhanyad szerint, szazalék

Csdkkennifog mNem valtozik mN6ni fog
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Forrés: KERESLET_VALLALAT_2009, KERESLET_VALLALAT_2010, KERESLET_VALLALAT_2011,
KERESLET_VALLALAT_2012, KERESLET_VALLALAT_2013

Az alkalmazotti létszammal nem mutat egyértelml o6sszefliggést a vallalatok varhato
létszamvaltozasrol kialakitott véleménye 12 hénapos idétavon (lasd a 4.2.1.2. abrat).
Annyi azonban belathaté, hogy az alkalmazotti allomany emelkedésével a létszam-
kategoriak két poélusat tekintve a létszam ndvekedésének valoszinlsége csokken.

° Sulyozott, teljeskortsitett esetszamok, mely az egyté! eltéré telieskorsitési szorzé miatt eltér az eredeti

teljes esetszamtol. E megjegyzés érvényes a fejezetben kdzolt 6sszes esetszamra.
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Lathatjuk tovabba, hogy a legnagyobb eltérések a tavalyi évhez képest a legfeljebb 9,
illetve a 10-19 f6 kdzott foglalkoztatd cégek korében jelennek meg.

4.2.1.2. abra: A véarhato létszdmvaltozas irdnya 12 hdénapon belll, létszam-kategoriak
szerint, szazalék (2009: N=8287, 2010: N=5770, 2011: N=6115, 2012: N=12779)

A varhato létszamvaltozas iranya 12 honapon beliil,
létszamkategodriak szerint, szazalék
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Forras: KERESLET_VALLALAT_2009, KERESLET_VALLALAT_2010, KERESLET_VALLALAT_2011,
KERESLET_VALLALAT_2012, KERESLET_VALLALAT_2013

Az éves nettd arbevétellel szintén nem tapasztalhaté egyértelm(i 0Osszefliggés a
létszamvaltozast tekintve. A szakmunkasok l|étszamanak varhatd ndvekedésérdl
leggyakrabban az 50 és 100 milli6 forint kozotti bevétellel gyarapodd cégek szamoltak be,
mig a szakképzettek létszdméanak varhatd cstkkenését leggyakrabban (8%-ban) az 50
milli6 forint alatti bevétellel gazdalkodd cégek jelentették (lasd a 4.2.1.3 4brat).
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4.2.1.3. 4bra: A varhatd létszamvaltozas iranya 12 hénapon belll, éves netté arbevétel
szerint, szazalék (2009: N=5161, 2010: N=3649, 2011: N=3485, 2012: N=3259, 2013
N=8887)

A varhato létszamvaltozas iranya 12 honapon beliil, az éves
netté arbevétel kategoriai szerint, szazalék

Csdkkennifog mNem valtozik mN6ni fog
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Forras: KERESLET_VALLALAT_2009, KERESLET_VALLALAT_2010, KERESLET_VALLALAT_2011,
KERESLET_VALLALAT_2012, KERESLET_VALLALAT_2013

Az agazatok szerinti vizsgalat azt mutatja, hogy a feldolgozoipar és az épitéipar tertiletén
muikodoé cégek tervezik legnagyobb aranyban (rendre 33% és 35%) novelni szakmunkas
létszamukat egy éven belll. Ugyanakkor jelentések a régiok kozotti eltérések is (lasd a
4.2.1.1. tablazatot).
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4.2.1.1. tAblazat: A varhat6 létszamvaltozas iranya 12 hénapon belll, a négy f6 gazdasagi ag és régidk szerint (N=12779)

Régi6
Négy f6 agazat Dél- Dél- Eszak- Eszak- Kozép- Kozép- Nyugat- ~ Osszesen
Alféld Dunantul Alféld Magyarorszag ~ Dunantil  Magyarorszag  Dunantul
néni fog 19% 14% 29% 6% 3% 42% 23% 19%
A szakmunkas o
l6terAmvaliozas  Nem véltozik  79% 83% 71% 94% 97% 58% 7% 80%
Mezégazdasdg  yarhato iranya . -
Csog‘ge””' 2% 3% 0% 0% 0% 0% 0% 1%
Osszesen 100.0 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
néni fog 40% 25% 37% 33% 38% 19% 47% 33%
IQ:;:;T;{'&‘;‘; nem valtozik  59% 75% 60% 66% 62% 75% 51% 64%
Feldolgozéipar varhatd iranya . )
Csofct‘ge””' 1% 0% 3% 1% 1% 6% 2% 3%
Osszesen 100.0 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
néni fog 30% 22% 34% 35% 28% 39% 33% 35%
Ig:;;m;;‘gféss nem valtozik  67% 78% 55% 62% 60% 55% 67% 60%
Epitdipar varhat iranya " :
Csofc')‘ge””' 4% 0% 10% 4% 12% 6% 0% 6%
Osszesen 100.0 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
néni fog 28% 14% 32% 25% 23% 20% 19% 21%
A szakmunkas .
laterAmvaliozas  Nem véltozik  69% 82% 65% 72% 74% 73% 80% 74%
Szolgaltatas varhato iranya ) -
Cso}g‘ge””' 3% 4% 4% 2% 4% 8% 1% 5%
Osszesen 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Forras: KERESLET VALLALAT 2013
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4.2.2. A varhaté léetszamvaltozas irdnya 3 éven tul, de 4 éven belll

A sulyozott mintabdl szamitott kereszttablakbdl az derdl ki, hogy a harom éven tuli, de
négy éven bellli tavlatban a Szabolcs-Szatmar-Bereg, Heves, és Csongrad megyékben
mukodd cégek tervezik a legnagyobb aranyban (rendre 46,3%, 45,9%, és 45,1%) névelni
a szakképzett munkaerd létszamat. Létszamcsokkentést Békés és Nograd megyékben
terveznek leggyakrabban a vallalatok, itt a valaszadok 16,3%-a, illetve 10,0%-a valaszolt

igy.

Régiok szerinti bontasban az Eszak-Alfoldon, illetve a Dél-Alféldon miikddéd cégek kdzott
talaltunk a legnagyobb aranyban olyanokat, melyek a szakmunkas létszamukat novelni
tervezik 3 éven tul, de 4 éven belll (39,8%, illetve 35,3%). Létszamcsokkentési tervek
szintén a Dél-Alféldon fordultak elé legnagyobb aranyban (3,8%) illetve Dél- és Nyugat-

Dunantulon a legritkdbban (mindkét esetben 0,2%).

Kalféldi tulajdonhanyad szerint azok a vallalkozasok valoszindsitik szakmunkasok
felvételét legnagyobb ardnyban, amelyekben 50%-nal kisebb a kulfoldi tulajdoni hanyad.
Ugyanakkor ezen kategoéria esetében is a legmagasabb azon cégek aranya akik

csokkentest jeleztek, 4,3%.

Az alkalmazotti létszam valtozasaval nem mutatnak egyértelmi 0Osszefliggést a
szakmunkas létszamvaltozassal kapcsolatos varakozasok harom éven tuli, de négy éven
beluli idétavon. Novekedésre legnagyobb meértékben a legfeljebb 19 f6t foglalkoztatd
vallalatok esetében szamithatunk, mindkét kategodria esetében tébb mint egyharmad
aranyban. A legnagyobb mértékli csokkenést jelz6 vdllalatok legaldbb 50 f6t
foglalkoztatnak, 50-249 6 k6zott ez az érték 2,5%, mig 250 6 felett 2,8%. (lasd a 4.2.2.1.

abrat).
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4.2.2.1. dbra: A varhatd létszamvaltozas iranya 3 éven tal, de 4 éven belll, létszam-
kategoriak szerint, szazalék (2010: N=5770, 2011: N=6115, 2012: N=3210, 2013: N=7348)

A varhato létszamvaltozas iranya 3 éven tul, de 4 éven beliil,
létszamkategodriak szerint, szazalék
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Forrds: KERESLET_VALLALAT_2010, KERESLET_VALLALAT_2011, KERESLET_VALLALAT_2012,
KERESLET_VALLALAT_2013

Az éves nettdé arbevétel alakulasaval sincsenek egyértelmli Osszefliggésben a
szakmunkéslétszam alakuldsara adott valaszok. Az 5 millié forint alatti netté arbevételt
eléré vallalatok szamitanak a leginkabb a szakképzettek létszamanak valtozasara 3 éven
tal, de 4 éven belll, a novekedést prognosztizalé vallalatok aranya koérikben a
legmagasabb (35,7%). Csokkenést legnagyobb aranyban az 500 és 1 milliard forint k6zotti
arbevételli cégek jeleznek, 5,3%-uk valaszolt igy. A tavalyi helyzethez képest elmondhatd,
hogy 6sszességében véve cstkken a csokkenést prognosztizald vallalatok ardnya (lasd a
4.2.2.2 abrat.)

MKIK GVI = 1034 Budapest, Bécsi it 120. = tel: 235-05-84 = fax: 235-07-13 = e-mail: Qvi@4qvi.hu - Internet: www.gvi.hu
44/147



4.2.2.2. dbra: A varhato létszamvaltozas iranya a 3 éven tul, de 4 éven belll, éves nettd
arbevétel szerint, szazalék (2010: N=3649, 2011: N=3486, 2012: N=1810, 2013: N=4971)

A varhato létszamvaltozas iranya 3 éven tul, de 4 éven beliil, az
éves nettd arbevétel kategodriai szerint, szazalék
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Forrds: KERESLET_VALLALAT_2010, KERESLET_VALLALAT_2011, KERESLET_VALLALAT_2012,
KERESLET_VALLALAT_2013

Az agazatok szerinti vizsgalat azt mutatja, hogy a feldolgozoipar és az épitéipar tertiletén
mikodé cégek tervezik legnagyobb aranyban (rendre 38,3% és 30,8%) novelni
szakmunkds létszamukat harom éven tdl, de négy éven belll. Ugyanakkor jelentések a
régiok kozotti eltérések is (lasd. 4.2.2.1. tablazatot).
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4.2.2.1. tAblazat: A varhat6 létszamvaltozas iranya 3 éven tul, de 4 éven belll, 4 {6 gazdasagi &g és régidk szerint (N=7348)

Régi6
4 f6 agazat Dél- Dél- Eszak- Eszak- Kozép- Kozép- Nyugat- ~ Osszesen
Alféld Dunéntul Alféld Magyarorszag  Dunantil  Magyarorszag  Dunantul
néni fog 12,9% 11,1% 45,0% 11,1% 8,0% 0,0% 21,4% 16,4%
Iétjzzjma‘j?gfjs nem valtozik  77,4% 81,5% 55,0% 88,9% 56,0% 100,0% 78,6% 74,3%
Mezégazdasdg  yarhato iranya . -
Csog‘ge””' 9,7% 7,4% 0,0% 0,0% 36,0% 0,0% 0,0% 9,2%
Osszesen 100,0%  100,0%  100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
néni fog 45,7% 25,0% 50,0% 25.4% 43,7% 21,6% 55,6% 38,3%
Iétjzzjma‘j?gfjs nem valtozik  54,3% 75,0% 48,7% 71,8% 56,3% 71,8% 42,9% 59,3%
Feldolgozéipar varhatd iranya . )
Csog‘ge””' 0,0% 0,0% 1,3% 2,8% 0,0% 6,6% 1,5% 2,3%
Osszesen 100,0%  100,0%  100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
néni fog 25,0% 0,0% 43,8% 26,7% 71,4% 27,5% 50,0% 30,8%
A szakmunkas
létszamvaltozas  nem valtozik  75,0%  100,0% 56,3% 73,3% 28,6% 59,4% 50,0% 62,3%
Epitsipar varhato iranya ) _
képest? Csog‘ge””' 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 13,0% 0,0% 6,9%
Bsszesen 100,0%  100,0%  100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
néni fog 35,6% 15,4% 37.8% 13,3% 24.8% 16,6% 26,2% 21,6%
A szakmunka
toramvaltoses  NeMvaltozik  59,9%  84,6% 60,2% 83,4% 75.,2% 81,0% 73.8% 77.1%
Szolgaltatas varhato irdnya . ;
Csofc')‘ge””' 4,5% 0,0% 2,1% 3,3% 0,0% 2,4% 0,0% 1,3%
Bsszesen 100,0%  100,0%  100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Forrds: KERESLET_VALLALAT_2013
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4.3. Az 0sszes varhato létszamvaltozas

Az aladbbiakban a szakképzettekre vonatkoz6 6sszes varhatd létszamvaltozas becsult
mertékeét vizsgaljuk, azaz azt, hogy a megkérdezett vallalatoknal hany fével fog varhatoan
valtozni a szakképzett munkaerd létszama a kozeljovében a vallalat székhelyén
(telephelyén). Az eldrejelzés egyrészt a kdvetkezd 12 honapra, masrészt 3 éven tul, de 4
éven bellli idészakra vonatkozik. Szamitdsainkhoz a versenyszféra sulyozott és

teljeskordsitett adatait hasznaltunk.

Az 0sszes varhato létszamvaltozas mértekére vonatkozo becsléseket 6vatosan szabad
csak értelmezni, elsésorban a gazdasagi valsdg hatdsai miatt. A magyar gazdaségot ért
megrazkddtatas nagyfoku bizonytalansagot eredményezett a vallalati varakozasokban:
nemcsak a valsadg lehetséges mélységét becsilték ala a cégek, hanem a valsagot
kovetden a kilabalassal kapcsolatos varakozasaikban is érezhetd a valsag hatasa. Ezt a
tehetetlenségi hatast erdsiti fel az, hogy a valsagbdl valé kildbalas sokkal lassubb
folyamatnak igérkezik, mint ahogy kordbban erre szamitani lehetett. Ebbél kifolyolag a
vallalkozasok varakozasait tbbb negativ és pozitiv hatas éri egyszerre, melyekhez
hasonlokrdl nem rendelkeziink korabbi megfigyelésekkel, ezért a hatdsmechanizmusok
pontos megértése nem lehetséges. Tovabba a konkrét szamszerl elérejelzéseket nem
szabad egy az egyben értelmezni: ezek csupan a mintan bellli cégcsoportok kozotti
kulonbségekként értelmezhetéek és annak megfigyelésére szolgalnak, hogy lassuk,
melyik szektorban, cégcsoportban latjak a cégek nagyobb mértékben névelni vagy éppen
csokkenteni foglalkoztatottaik szdmét. Ez az indikétor igy kiegésziti azt, hogy az egyes
cégcsoportokon bellil mekkora aranylu az egyaltalan létszamndvekedést tervezé cégek
aranya. Ennek oka tobbek kozo6tt, hogy a vallalatok csak jelentés pontatlansaggal tudnak

létszamfelvételt elére jelezni.

A mintdba kerllt vallalatok atlagos adataibél az dertl ki, hogy a sulyozott és
teljeskorisitett mintdban a teljes alkalmazotti Iétszam 1 817 029 f6 és ebbdl a
mezégazdasagban dolgozik kordlbeltl 21 934 {6, a feldolgozoiparban 226345 6, az
epitéiparban 23 027 f6, a szolgéaltatd cégeknél pedig 1 545 722 f6 (lasd a 4.3.1.

tablazatot).
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4.3.1. tAblazat: A teljes alkalmazotti Iétszam és a teljes szakmunkas létszam a sulyozott és

teljeskordsitett mintaban, agazatok szerint, f6

Szakmunkas
Alkalmazasban aliok ~ Ve92e1egge]
A statisztikai allomanyi .
Agazatok l6tszama. 2012 szakkepzet,t
decembér 31. ' |,”nun,kavallalok
létszama, 2012.
december 31.
Mezdgazdasag 21.934 9.884
Feldolgozoipar 226.345 100.116
Epitéipar 23.027 12.134
Szolgaltatas 1.545.722 669.301
Osszesen 1.817.029 791.434

Forras: KERESLET_VALLALAT_2013

A mintdban szereplé 0sszes alkalmazottbdl

987 f6 dolgozik a legfeliebb 9 f6s

mikrovallalkozasoknal, 6215 f6 a 10-19 foés kisvallalkozasoknal, 266714 f6 a 20-49 f6s,

k6zepes meéretl vallalatoknal, 552250 f6 az 50-249 f8s cégeknél és 990864 f6 a legalabb
250 fét foglalkoztatd nagyvallalatoknal (lasd a 4.3.2. tablazatot).
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4.3.2. tAblazat: A teljes alkalmazotti Iétszam és a teljes szakmunkas létszam a sulyozott és

teljeskordsitett mintaban, létszam-kategoériak szerint, f6

Szakmunkas

Alkalmazasban allk ~ Ve9zetséggel

o . statisztikai dllomanyi rendelkezg
Létszam-kategoriak szakképzett

létszama, 2012.

december 31. munkavallalok

létszama, 2012.
december 31.

x-9 f6 987 380

10-19 f6 6.215 4.047
20-49 f6 266.714 139.585
50-249 6 552.250 260.019
250-x f6 990.864 387.403
Osszesen 1.817.029 791.434

Forrds: KERESLET_VALLALAT_2013

4.3.1. A varhaté letszamvaltozas mértéke 12 honapon belll

Megyei bontasban Pest illetve Borsod-Abauj-Zemplén megyében szamithatunk
novekedeésre, az elébbi esetében 4453, az utdbbi esetében pedig 1506 fével. Budapest
esetében a vallalkozasok korében lehet létszamcsokkenésre szamitani: rendre 3299 fés
csokkenést mutatnak az adatok a kovetkezé egy évre. Az adatok alapjan azonban ezen

fellil nem szamithatunk a szakképzett munkaerd létszamanak csokkenésére.

A régiok kozul idén Eszak-Magyarorszagon és a Nyugat-Dunantilon a legnagyobb a
becsilt létszamnovekedés (1929 f6, illetve 1935 f6), mig a Dél-Alféldon varhatd a

legkevesebb novekedés, 766 f6. (lasd a 4.3.1.1. abrat).
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4.3.1.1. abra: Az 0sszes varhato létszamvaltozas 12 hénapon belll, régidk szerint, 6
(2009: N=5956, 2010: N=5770, 2011: N=6043, 2012: N=6735, 2013: N=16026)

Az 6sszes varhato létszamvaltozas 12 hénapon beliil,
régiok szerint, f6

] 2009 2010 2011 m2012 m2013
9000 8242
8000
7000
6000 5802
5000 4739
3651
4000
2196 §%°
3000
1929 15101842 201186 935
0007 a7y goa 1420 1272134385 1107 1464 153
1000 - 325 " 43{®® 1487 498 50 34808 J “ 254
0 ‘ =222
Dél-Alfold Dél-Dunantl Eszak—AIfoId Eszak- kKazép-Dunantll Kézép-Magyaror Myugat-
-1000 Magyarorszag 5Zag Dunantual

Forrds: KERESLET_VALLALAT_2009, KERESLET_VALLALAT_2010, KERESLET_VALLALAT_2011,
KERESLET_VALLALAT_2012, KERESLET_VALLALAT_2013

Kalféldi tulajdonhanyad szerint a tisztan hazai tulajdond cégek fogjak varhatéan a
legnagyobb keresletet tamasztani a szakképzett munkaerd irant a kovetkezd 12 hénapban
(9445 f6) (lasd a 4.3.1.2. 4brat). A legkisebb kereslet pedig az olyan vegyes tulajdoni
héatter(i vallalkozasok feldl varhato, amelyek déntéen hazai kézben vannak, 6sszhangban

az elmult évek tapasztalataival.
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4.3.1.2. abra: Az 0sszes varhaté Ilétszamvaltozas 12 honapon belil, kalfoldi
tulajdonhanyad szerint, f6 (2009: N=5956, 2010: N=4680, 2011: N=4580, 2012: N=5048,
2013: N=15579)

Az 6sszes varhato létszamvaltozas 12 hénapon beliil,
kiilféldi tulajdonhanyad szerint, f6

] 2009 2010 2011 m2012 m2013
10000 - 9445 9706
TI8T
8000 7268
6000 -
4442 4507
4042
4000 -
9 228 683
-827 44
0 i — i
Mincs kalfaldi tulajdon a cégben kisebbségi: kevesebb, mirB50 tobbségi, vagy tisztan kalféldi
szazalék tulajdonl a cég
-2000 -

Forrds: KERESLET_VALLALAT_2009, KERESLET_VALLALAT_2010, KERESLET_VALLALAT_2011,
KERESLET_VALLALAT_2012, KERESLET_VALLALAT_2013

A 4.3.1.3. 4bran lathatd, hogy az dgazatok szerinti megoszlas szerint a feldolgozéipar és a
szolgaltatasok tertletéen mikodé cégek tervezik a legnagyobb mértékld létszambdvitést
(2650 f6, illetve 7164 f6). A mezdgazdasag és az eépitbipar terlletén tevekenykedd
véllalatokra jellemzé a legmérsékeltebb létszambévitési szandék (152 és 464 f6). A
korabbi évek eredményeire visszatekintve megallapithatiuk a mezdégazdasag és az
epitéipar vallalatai illetve a szolgaltatd szektor és a feldolgozdipar cégei kozotti

kulonbségek allanddsulasat.
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4.3.1.3. abra: Az 6sszes varhat6d |étszamvaltozas 12 hénapon beliil, agazatok szerint, fé
(2009: N=5956, 2010: N=5770, 2011: N=6045, 2012: N=6735, 2013: N=16026)

Az 6sszes varhato létszamvaltozas 12 hénapon beliil,
agazatok szerint, fo

2009 2010 m2011 m2012 w2013
9000

8037
8000 4 To65

7000 4
5218

6000 - 5443 543

5000 -
4000 1 3383
3000 -
2000 -

1000 -+

464

164 113 294 340 455 sg 322 247 245

Mezdgazdasag Feldolgozdipar Epitdipar Szolgaltatas

Forrés: KERESLET_VALLALAT_2009, KERESLET_VALLALAT_2010, KERESLET_VALLALAT_2011,
KERESLET_VALLALAT_2012, KERESLET_VALLALAT_2013
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4.3.2. A varhat6 létszamvaltozas mértéke 3 éven tul, de 4 éven belll

Megyei bontasban 4 éves tavlatban is a Pest, Veszprém, illetve Zala megye esetében
varhatdo a leginkabb, hogy névekedni fog a szakképzett munkaerd iranti kereslet a
kérddives felmérés eredményei alapjan: a prognosztizalt Iétszamndvekedes 1466, 969 {6,

illetve 888 f6. Legkisebb ndvekedést a BEkés megyei vallalatok jeleztek elére, 16 fot.

A 4.3.2.1. abran lathatd, hogy a régidk kozil varhatéan Kozép-Magyarorszagon fog
leginkabb megndvekedni a szakképzett munkaerd iranti kereslet 3 éven tul, de 4 éven
belul, (2280 &), legkevésbé pedig DéI-Alfdldon, és Eszak-Magyarorszagon (619 illetve
621 f6).

4.3.2.1. dbra: Az 6sszes varhato léetszamvaltozas 3 éven tul, de 4 éven belll, régio szerint,
f6 (2010: N=5770, 2011: N=6040, 2012: N=6735, 2013: N=15917)

Az 6sszes varhato létszamvaltozas 3 éven tul, de 4 éven beliil,
régiok szerint, f6

e 2010 2011 2012 m2013
12000
9997
10000
8000
6000
4294
4000
2184 5209
2280
1915 2002 1382
2000 | 1242 1632 1895 1540 I 1542
1014 1338 109 1412
923 619 5775y, 718 516 75621
297 2305. .
. | m
Dél-Alfold Dél-Dunantl Eszak-Alfold Eszak- kazép-Dunantl Kozép- MNyugat-Dunantul
Magyarorszag Magyarorszag

Forrés: KERESLET_VALLALAT_2010, KERESLET_VALLALAT_2011, KERESLET_VALLALAT_2012,
KERESLET_VALLALAT_2013

Kalfoldi tulajdoni hanyad szerint a tisztan hazai, illetve a tdbbségében vagy tisztan kulfoldi
tulajdonu cégek jelezték a kovetkezé 3 éven tulra, de 4 éven bellilre vonatkozéan a

legnagyobb varhaté letszamnovekedést (5945 16, illetve 2104 £6).
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Az éves nettd arbevétel szerinti bontasbdl az derdl ki, hogy a 4. évben az egy milliard
forint feletti bevétellel rendelkezé vallatok tervezik végrehajtani a legnagyobb mértéki
leétszambévitést, méghozza 2930 fével, ami messzemenbéen meghaladja a tébbi bevétel
kategoridban eldrejelzett létszamvaltozas meértékét, ahogy azt mar évek oOta
tapasztalhatjuk. Az eggyel alacsonyabb bevételi kateg6riaba (500 millié és egy milliard
forint koz6tt) tartozo vallalatoknal ez az adat csupan 870 f6. Az évi 5 millié forintot el nem
erd bevételbdl gazdalkoddk esetében pedig a szakképzettek Iétszamanak mindossze 5 f6s

novekedeése varhato (lasd a 4.3.2.2. abrat).

4.3.2.2. abra: Az 0sszes varhat6 létszamvaltozas 3 éven tul, de 4 éven beliil, éves nettd
arbevétel szerint, f6 (2010: N=3549, 2011: N=3463, 2012: N=3706, 2013: N=10819)

Az 6sszes varhato létszamvaltozas 3 éven tul, de 4 éven
beliil,
az éves netto arbevétel kategoriai szerint, fo

2010 2011 2012 m2013

fd

14000
12781

12000
10000

8000
5324

4000 4930

2000 17 1236

18 471 761 40§9%0 870

146 19
1325 4034 443 112371 2171934317 27 g 470 il 742?0.

S5millid forint 5 és 10 millié 10 és 50 millid 50 é&s 100 10065 250  2506&s5 500 500 millic és  egymilliard
alatt kazott kazott milliag kézott  milliokozott  millickézott  egymilliard  forint felett
-2000 kozott

Forrds: KERESLET_VALLALAT_2010, KERESLET_VALLALAT_2011, KERESLET_VALLALAT_2012,
KERESLET_VALLALAT_2013

Az agazatok szerinti vizsgalatbdl az lathatd, hogy a feldolgozoipar és a szolgaltatasok
teriletén mikodoé cégek tervezik az adatfelvételt kovetd 4. évben a leginkabb megndvelni
szakképzett munkaerd iranti keresletiiket (1973 fével illetve 6400 fével). Az épitdipari és a
mezbgazdaségi cégek tervezik legkisebb aranyban ndvelni a szakképzett munkaerd
létszamat a 4 év soran, 163 illetve 138 fével (lasd a 6.3.2.3. abrat). Ugyanakkor az is

vilhgosan lathatd, hogy a feldolgozoipari vallalkozasok 4 éven tali munkaeré-keresleti
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elérejelzéseiket is jelentésen csokkentették a tavalyi évhez képest. Novekedés
ugyanakkor leginkabb a szolgaltatasokat érinti.

4.3.2.3. abra: Az dsszes varhato létszamvaltozas 3 éven tul, de 4 éven belil, agazatok
szerint, f6 (2010: N=5770, 2011: N=6042; 2012: N=6735, 2013: N=15917)

Az &sszes varhato létszamvaltozas 3 éven tul, de 4 éven
beliil,
agazatok szerint, fo

2010 2011 2012 m2013

10000
9171
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Forrds: KERESLET_VALLALAT_2010, KERESLET_VALLALAT_2011, KERESLET_VALLALAT_2012,
KERESLET_VALLALAT_2013
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5. Akinalat és a kereslet becslése — 0sszefoglald  adatok

5.1. A varhato kindlat és kereslet kvantitativ jell emzdi

A részletesebb elemzések elétt érdemes az eldrejelzéseket atfogdéan attekinteni, és a
szakképzés kibocsatasanak varhatdo szakmaszintli munkaerd-piaci illeszkedését megyei

€s orszagos szinten is elemezni.

A 5.1.1. tabldzat tartalmazza az orszagos, szakmankénti szakiskolai kibocsatasra
vonatkozo el6rejelzéseket a megfelelé munkaerd-piaci keresleti adatokkal egyetemben.
Ezek alapjan a kinalat és kereslet eltéréseit is bemutatja a tablazat valamint figyelembe
veszi az adott szakméban az effektiv (ténylegesen jelentkezd) munkaeré-piaci kinélatot is;
tehat azon végzett didkok részaranyat, akik ugyan az adott szakmaban végeznek

varhatoan, de feltehetéen sosem fogjak a szakmajukat hasznalni a munkaeré-piacon.

Természetesen itt olyan illusztrativ adatokrdl van sz6, amelyek az elsé lépést jelentik csak
a lokalis munkaerépiacokon érvényes keresleti és kinalati helyzet elemzéséhez.
Elsésorban azért, mert itt — ahogy a bevezetében is emlitettiik — mind a keresleti, mind a
kinalati oldalon becsiult adatok allnak rendelkezésiinkre, nem pedig olyan adatok, amelyek
azt mutatnak, hogy egy adott szakmaban ténylegesen hanyan lépnek ki a jévében a
lokalis munkaerdpiacra és ténylegesen hany fét is fognak foglalkoztatni ebben a

szakmaban ugyanott.

Méasodsorban az aldbbiakban elészor orszagosan aggregélt adatokat kdzlink, amelyek
éppen az amugy ténylegesen m(ikddd lokalis munkaerdpiacok kinalati és keresleti

viszonyait és kulonbségeit takarjak el.

Harmadsorban azért, mert a keresleti oldalon nem all médunkban az egyik legfontosabb
paraméter, a kinalt bérek figyelembe vétele.

Mégis pusztan illusztrativ jelleggel érdemes az alabbi aggregalt adatokat (szakmankeénti
adatokat orszagos aggregaltsaggal és megyei adatokat a kilonbozé szakmak
0sszevonaséaval) attekinteni, mert néhany késébb tapasztalt eredmény értékelésében
segithet az aggregélt adatok ismerete. Az egyik legfontosabb kdvetkeztetése az 5.1.1-es

tablazatnak, hogy szamszerlleg és orszagosan ©Osszességében tobb diak végez
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szakiskolaban, mint ahany szakmunkas végzettségli munkast a versenyszféra vallalatai
felvenni terveznek a kovetkezé 3-4 évben. Az effektiv munkaerd-kinélatot illetéen a 2012.
evi felvételt megeldz6 tapasztalatok ervényesek: a munkaerd-kinalat és kereslet viszonya
is ellentétes, a munkaeré-piaci keresletnél alacsonyabb a szakiskolat végzettekbél
0sszeallo effektiv munkaerd-kindlat (2012-ben az effektiv munkaerd-kindlat is meghaladta
a munkaeré-piaci keresletet).
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5.1.1. tdblazat

: Becsiilt kinalat és kereslet képzettségek szerint, f6 — orszagosan

kinalat kereslet eltérés
Beiskolazas Kilépés Szakiskolai Munkaeré-
szakiskola és szgk- ' Adott szakma kibocsatas és kinalat és -
szakkozép- iskolabol és effektiv Véllalakozasok kereslet 2016- kereslet 2016-
Képzések nevei — OKJ iskola s7akkozEn- munkakinalatanak kereslete, 2016- 2017-es 2017-es
kéd szakképzd iskolébéIFl részét képezok 2017, f6 orszagos orszagos
évfolyamara 2016. 16 szama, f6 (becslés) szakmankénti szakmankeénti
2014/2015, 6 (becsiés) (becslés) eltérése eltérése
(becslés) (becslés) (becslés)
Szocialis gondozo és
apolo-3476201 4775 4254 50 4203
Logisztikai tigyintéz6-
5434501 2124 1892 1300 96 1795 1203
Fodrasz-5581501 1892 1685 0 1685
Informatikai
rendszergazda-5448104 2032 1810 149 1661
Gyobgy- és sportmasszor-
5472601 1858 1655 5 1650
ApoI6-5572301 1836 1635 0 1635
Pénzigyi-szamviteli
Ugyintéz6-5434401 2287 2037 409 1628
Egészséglgyi
asszisztens-5472001 1648 1468 5 1462
Cukrasz-3481101 1893 1686 1371 241 1445 1130
Turisztikai szervezé,
értékesitd-5481203 1629 1451 1179 36 1415 1144
Ugyviteli titkar-5434602 1591 1417 25 1393
Kémdlves és
hidegburkol6-3458208 2028 1807 1267 481 1326 786
Festd, mazold, tapétazo-
3458204 1278 1138 798 -49 1187 847
Asztalos-3454302 1670 1488 863 338 1149 525
Vendéglatasszervezé-
vendéglés-5481101 1243 1108 901 0 1108 901
Gyakorlé kozmetikus-
5281502 937 835 0 835
Kertész-3462202 852 759 9 751
Muszaki informatikus-
5448105 788 702 0 702
Mezégazdasagi
gazdaasszony, falusi
vendéglat6-3481102 612 545 0 545
Szamitdgép-szereld,
karbantart6-3452302 561 500 11 488
CAD-CAM informatikus-
5448101 525 467 2 466
Gépgyartastechnoldgiai
technikus-5452103 1135 1011 744 561 450 183
Hangmester-5421301 418 372 0 372
Mobilalkalmazas fejleszt6-
5521304 415 370 0 370
Gazda-3462101 500 445 93 352
Erdészeti és
vadgazdalkodasi
technikus-5462301 341 304 0 304
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Az 5.1.1. tdblazat folytatasa

Kinalat Kereslet Eltérés
Beiskolazas Kilépés Szakiskolai Munkaeré-
szakiskola és szak- ' Adott szakma kibocsatas és kinalat és -
szakkozép- iskolabol és effektiv Vallalakozasok  kereslet 2016- kereslet 2016-
Képzések nevei — OKJ iskola . munkakinalatanak kereslete, 2016- 2017-es 2017-es
kod szakképzd gzakk,oz’ep- részét képezdk 2017, f6 0rszagos orszagos
. pzo iskolabdl — 1 KEpezo 10 gos agos
évfolyamara 2016. 16 szama, f6 (becslés) szakmankénti szakmankeénti
2014/2015, 6 (becsiés) (becslés) eltérése eltérése
(becslés) (becslés) (becslés)
Husipari termékgyarto-
3454103 477 425 128 297
Elelmiszeripari technikus-
5454102 327 291 0 291
Kozuti
kozlekedésiizemvitel-
ellat6-5484102 323 288 189 0 288 189
Viragkoto és
virdgkeresked6-3421504 311 277 0 277
Véllalkozasi és
bériigyintéz6-5434402 283 252 0 252
Fogtechnikus-5572401
357 318 67 251
Laboratériumi technikus-
5452401 267 238 0 238
Faipari technikus-
5454301 283 252 146 21 231 125
Autéelektronikai
miszerész-5452501 439 391 257 172 219 85
Mezégazdasagi
technikus-5462102 238 212 -4 216
Vam-, jbvedéki- és
termékdij tigyintéz6-
5434403 613 546 330 216
Biztonsagszervez6-
5286101 240 214 0 214
Kornyezetvédelmi
technikus-5485001 244 217 3 214
Diszndvénykertész-
3462201 254 226 13 213
Erésaramu
elektrotechnikus-5452201 219 195 161 0 195 161
Ellenérzési szakel6ado-
5534404 213 190 0 190
Parképité és fenntartd
technikus-5458102 218 194 4 190
Acs-3458201 425 378 265 205 174 60
Létesitményi energetikus-
5558201 191 171 125 0 171 125
Szocialis szakgondoz6-
5476203 239 213 50 162
Vasutforgalmi
szolgalattev6-5484105 179 159 105 0 159 105
Elektronikai technikus-
5452302 463 412 340 262 150 78
Allattenyészté és
allategészségugyi
technikus-5462101 160 143 0 143
Motorkerékpar-szerel6-
3452507 153 137 90 0 137 90
Automatikai technikus-
5452301 166 148 122 11 136 110
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Az 5.1.1. tdblazat folytatasa

Kinalat Kereslet Eltérés
Beiskolazas Kilépés Szakiskolai Munkaeré-
szakiskola és szrgk- ' Adott szakma kibocséatas és kinalat és -
szakkozép- iskolabol és effektiv Vallalakozasok  kereslet 2016- kereslet 2016-
Képzések nevei — OKJ iskola s7akkBZE0- munkakinalatanak kereslete, 2016- 2017-es 2017-es
kod szakképzé iskolébélg részét képezok 2017, 6 0rszagos orszagos
évfolyamara 2016. 16 szama, f6 (becslés) szakmankénti szakmankeénti
2014/2015, 6 (becsiés) (becslés) eltérése eltérése
(becslés) (becslés) (becslés)
Szocidlis asszisztens-
5476202 246 219 101 118
Korrektor-5521303
131 117 0 117
Epilletgépész technikus-
5458201 130 115 85 0 115 85
Robbanasbiztos
berendezés kezeldje-
5252203 129 115 95 0 115 95
Hegeszt6-3452106
1659 1478 1087 1380 98 -292
Erdészeti szakmunkas-
3462301 165 147 52 95
Keramia, porcelan készité
(a szakmairany
megjeldlésével)-3421102 103 92 3 88
Fest6-5421103 100 89 3 86
Bérdiszm(ives-3454201 94 84 0 84
Villanyszerel6-3452204
1149 1024 844 948 76 -105
Fluidumkitermel®
technikus-5454402 77 69 51 0 69 51
Sz6lész-borasz-3454105
76 68 0 68
Mezégazdasagi
gépésztechnikus-5452105 160 143 79 64
Viziigyi technikus-
5485301 58 52 0 52
Dekorat6r-5421101 55 49 0 49
Lovastira-vezet6-
5481202 53 48 39 0 48 39
Tet6fedd-3558207 52 47 33 0 47 33
Kozpontiflités- és
gazhalozat
rendszerszerel6-3458209 541 482 355 437 45 -82
Orvosi elektronikai
technikus-5552304 44 39 32 0 39 32
Szerszamkészito-
3452110 314 280 206 242 38 -36
Replilégépész-5452505 40 36 23 0 36 23
Hajézasi technikus-
5484101 38 34 22 0 34 22
Latszerész és fotocikk-
keresked6-5472504 30 27 0 27
Badogos-3458202 30 27 19 0 27 19
Kertészeti szaktechnikus-
5562201 65 58 32 26
Elektromos gép- és
késziilékszerel6-3452202 70 62 51 38 24 13
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Az 5.1.1. tdblazat folytatasa

Kinalat Kereslet Eltérés
Beiskolazas Kilépés Szakiskolai Munkaeré-
szakiskola és szak- ! Adott szakma kibocsatéas és kinalat és -
szakkozép- iskolabo| és effektiv Vallalakozasok  kereslet 2016- kereslet 2016-
Képzések nevei — OKJ iskola o munkakinalatanak kereslete, 2016- 2017-es 2017-es
kod szakképzd §zakl<,oz,ep- részét képezdk 2017, f6 0rszagos orszagos
. pzo iskolabol — + KEpezo 10 gos agos
évfolyamara 2016. 16 szama, f6 (becslés) szakmankénti szakmankeénti
2014/2015, 6 (becsiés) (becslés) eltérése eltérése
(becslés) (becslés) (becslés)
Statisztikai és gazdasagi
Ugyintéz6-5246201 22 20 0 20
Kérpitos-3454205 146 130 75 113 17 -37
Ruhaipari technikus-
5454202 42 37 21 17
Idegennyelvi
tgyfélkapcsolati
szakilgyintéz6-5334701 15 14 0 14
Béanyaipari technikus-
5454401 15 14 10 0 14 10
Gépjarmi mechatronikus-
3452502 14 13 8 0 13 8
Kereskedelmi, haztartasi
és vendéglatoipari
gépszerel6-3252102 13 12 10 0 12 10
Kéfaragd, mikoves és
éplletszobrasz-3458207 13 12 8 0 12 8
Multimédia-
alkalmazésfejleszt6-
5521305 11 10 0 10
Vallalkozasi mérlegképes
kdnyvel6-5534407 10 9 0 9
Mélyépité technikus-
5458204 10 8 6 0 8 6
Kémiai laborat6riumi
szakasszisztens-5572509 8 7 0 7
Utépit6-3458211 6 5 3 0 5 3
Nyomdaipari technikus-
5521306 13 12 7 4
Optikai Givegcsiszolo-
3472501 16 14 14 1
Finommechanikai
mUiszerész-3452102 44 39 29 73 -34 -44
Konyvkotd és
nyomtatvanyfeldolgozoé-
3454306 46 41 80 -39
Elelmiszeripari
szakmunkas-3454102 88 78 144 -66
Cip6készit6-3454202 86 76 160 -84
Nyomdaipari gépmester-
5421304 35 31 119 -88
Abroncsgyart6-3454301 11 10 103 -93
Elektronikai miiszerész-
3452203 117 104 86 238 -134 -152
Vegyipari technikus-
5452402 229 204 369 -166
Pék-3454104 739 658 843 -185
Edesipari termékgyarto-
3454101 45 40 226 -186

MKIK GVI = 1034 Budapest, Bécsi it 120. = tel: 235-05-84 = fax: 235-07-13 = e-mail: Qvi@4qvi.hu - Internet: www.gvi.hu

61/147



Az 5.1.1. tdblazat folytatasa

Kinalat Kereslet Eltérés
Beiskolazas Kilépés Szakiskolai Munkaeré-
szakiskola és szgk- ’ Adott szakma kibocséatas és kinélat és -
szakkozép- iskolabo| és effektiv Vallalakozasok  kereslet 2016- kereslet 2016-
Képzések nevei — OKJ iskola o munkakinalatanak kereslete, 2016- 2017-es 2017-es
. PN szakkdzép- PP . - . .
kod szakképzd iskolab6! — részéet képezdk 2017, f6 orszagos orszagos
évfolyamara 2016. 16 szama, f6 (becslés) szakmankénti szakmankeénti
2014/2015, 6 (becsiés) (becslés) eltérése eltérése
(becslés) (becslés) (becslés)
Elektronikus
vagyonvédelmi
rendszerszerel6-3386101 43 38 235 -197
Mdanyagfeldolgozo-
3452109 10 8 227 -219
Mechatronikai technikus-
5452304 241 215 158 439 -224 -281
Gepi forgacsol6-3452103 1228 1094 805 1322 -228 -516
Vendéglaté elado-
3481105
120 107 87 337 -231 -251
Elektromechanikai
mlszerész-3452201 30 26 22 366 -340 -345
Viz- és
csatornamikezel6-
3485301 24 21 373 -352
Epiilet- és
szerkezetlakatos-3458203 846 753 554 1132 -379 -578
CNC gépkezel6-3552101
32 29 21 429 -400 -408
Karosszérialakatos-
3452506 640 570 375 1011 -441 -636
N6i szab6-3454206
1032 919 1417 -498
Irodai asszisztens-
5434601 1043 929 1718 -789
Magasépitd technikus-
5458203 455 405 284 1650 -1245 -1366
Keresked6-5434101
768 684 470 2020 -1336 -1550
Lovasz-3462102
276 246 2016 -1770
Pincér-3481103
2871 2557 2079 4368 -1811 -2289
Szakacs-3481104
4938 4399 3576 6349 -1950 -2773
Autdszerel6-5452502
999 890 585 7242 -6352 -6656
Elad6-3434101
5385 4797 3295 11311 -6514 -8015
Osszesen
72536 64611 25712 53512 11099 -18107

Forras: KERESLET_VALLALAT_ 2013, KIR-STAT
Megjegyzés: a statisztikai korrekcidé miatt egyes szakmakban 0 és 1 kdzé csdkkent a kinalat vagy a kereslet, ezek
a szakmak tovabbra is szerepelnek az adatbazisban, de O-ra kerekitett értékkel.
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Az 5.1.1. tablazat legfontosabb kovetkeztetése, hogy Osszességében orszagosan a
jelenlegi trendek fennmaradasa esetén tulkindlatra, tehat tal magas szakmunkas
kibocsatasra lehet szamitani, ami azonban jelentés szakma szerinti eltéréseket rejt maga
mogott. Tovabba a korabbi évek tapasztalatai €és ezen adatok alapjan kijelenthetjuk, hogy
amennyiben a teljes KIR-STAT adatbazis és igy a teljes szakiskolai kibocsatas
problémamentesen kddolhat6é lenne, akkor még nagyobb orszagos tulkinalatot talalnank.
Ezen felll lényeges azt a Iényeges konkluziot is levonhatjuk, hogy a végzett tanulok
jelentds része varhatban meégsem jelenik meg szakmajuk munkaerdpiacan, igy

0sszességében a véllalatok a szakemberek hianyat is tapasztalhatjak majd.

Az orszagos tulkinalati adat mogott jelentds részben néhany magas tulkinalat szakma all,
ezek a szocialis gondozo és apold (3376201), a logisztikai tgyintézé (5434501), a fodrasz
(5581501), az informatikai rendszergazda (5448104) és a gyogy- €s sportmasszoér
(5472601). A legnagyobb tulkindlatl szakmak listaja a tavalyi adatfelvétel eredményeihez
képest tehat megvaltozott, azonban e valtozdsok értékelése a kordbban és a jelenleg
hatalyos OKJ-k kozétti kilonbségekbél kifolyolag problematikus. (Megjegyzésképpen: a
2011. évi OKJ szocialis gondozo (3376201) és fodrasz (3381501) képesitési esetében
tavaly is jelentds tulkinalatot jeleztink el6ére.) A legnagyobb tulkeresletli szakmakat
tekintve megallapithatd, hogy az eladd (3434101) szakképesités irant mutatkozik meg a
legnagyobb tulkereslet. (Megjegyzésképpen: a 2011. évi OKJ bolti eladé (3134101)
szakképesitése 2012-ben és 2011-ben jelentds — a legnagyobb — tulkereslettel, 2010-ben
jelentés tulkindlattal, 2009-ben pedig szintén jelentés tulkereslettel volt jellemezhetd.)
Mellette az autdszereld (5452502), a szakacs (3481104), a pincér (3481104), a lovasz

(3462102) szakmak esetében varhato jelentds tulkereslet.

Ugyanakkor a munkaerd-kinalat és -kereslet 2016-2017-es orszagos szakmankenti
eltérésének becslése (5.1.1. tablazat utols6 oszlopa) azt szemlélteti, hogy eltérd
munkaeré-piaci képet kapunk, ha figyelembe vesszik a frissen végzett szakmunkasok
sajat szakmajukban valé elhelyezkedési aranyait is. Ez azok ardnyat mutatja az adott
szakiskolaban végzett kohorszon belll, akik effektive megjelennek az adott szakma
munkaeré-piacan; tehat példaul kilépdnek szamitanak azok, akik tovabbtanulnak vagy
inaktivak lesznek vagy nem taladlnak semmilyen munkat 9 honappal a végzést kdvetben.

Részletesebben errél az ardnyrol lasd Mako (2013).

MKIK GVI = 1034 Budapest, Bécsi it 120. = tel: 235-05-84 = fax: 235-07-13 = e-mail: Qvi@4qvi.hu - Internet: www.gvi.hu
63/147



Ez altal vilhgosan bemutathatd, hogy még azon szakmakban is csak a frissen végzett
szakmunkasok toredéke helyezkedik el, amelyekben jelentés a munkaerd-piaci hiany
(5.1.1. és 5.1.2. abrak). Ezt a jelenséget néhany esetben ugy jellemezhetjik, hogy
egyszerre all fent szakmunkasok hianya és tulkinalata ugyanabban a szakméaban. Az e
mogott meghdzodd okokat sajnos nem allt médunkban felderiteni, de val6szinGsithetd,
hogy a végzbés szakmunkasok tudasanak minéségével lehetnek problémak, valamint a
lokalis munkaerd-piacok kozétti alacsony mobilitas okozhatja az anomaliakat.
Elképzelhetd, hogy az egyéb, magasabb bért kinalo szakmakban helyezkednek el a

didkok vagy munkékat vallalnak el.

Ugyanakkor belathatd, hogy az adott szakma munkaer® piacan valé megjelenés nem
csupan a didkok szandékaitol és kéepességeitdl fligg, hanem az adott szakma lokalis
munkaeré-piacan megjelend kereslettél is. Tehat sok végzett szakiskolai diak eleve mas
szakméban kereshet allast amennyiben vilagos szamara, hogy nincs kereslet az adott
szakmdéban az adott lokalis munkaeré-piacon. Belathatd, hogy magasabb kereslet esetén
a szakmaban maradasi arany is magasabb lehet, vagyis az effektiv kereslet
alkalmazkodhat a kinalathoz. Ennek fényében csak ovatosan szabad értelmezni az 5.1.1.
€s 5.1.2. abrékat.
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5.1.1. abra: A legnagyobb tulképzéssel jellemezheté szakmak esetében a kinalat és
kereslet varhato eltérése orszagosan, varhatoan szakmajukban 9 hénapon belll effektiv

munkaerd kinélatot jelenték aranyanak figyelembevételével és a nélkdl
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|

Turisztikai szervezo, értékesité-5481203

Ugyviteli titkar-5434602*

Festd, mazolo, tapétazo-3458204

|
Kdémdlves és hidegburkol6-3458208 ‘
Asztalos-3454302 ‘

Vendéglatasszervezé-vendeglos-
5481101

Gyakorlo kozmetikus-5281502*
Kertész-3462202*

Mdszaki informatikus-5448105*

Mezdgazdasagi gazdaasszony, falusi
vendéglate-3481102*
Szamitogép-szereld, karbantarté-
3452302*

Szakiskolaikibocsatas és kereslet 2016-2017-es orszagos szakmankenti eltérése (becslés)
Munkaerd-kinalat és -kereslet 2016-2017-es orszagos szakmankénti eltérése (hecslés)

Megjegyzés: A csillaggal jeldlt szakmak esetén nem all rendelkezésre szakmacsoport szintli aranyszam,
amely jelezné azok aranyat a végzésokon belil, akik az effektiv munkaeré-kinalat részét képezik.
Forras: KERESLET _VALLALAT_ 2013, KIR-STAT, és KERESLET_TANULO_2013
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5.1.2. abra: A legnagyobb hiannyal jellemezheté szakmak esetében a kinalat és kereslet
varhato eltérése orszagosan, varhatéan szakmajukban 9 hénapon belll effektiv munkaeré

kinalatot jelenték ardnyanak figyelembevételével és a nélkul.

-9000-8000-7000-6000-5000-4000-3000-2000-1000 O

Elad6-3434101 | | I I I I I I
Autdszerel5-5452502
Szakacs-3481104 ‘ l

Pincér-3431103 ‘ l

Lovasz-3462102* i
Keresked$-5434101

Magaseépitd technikus-5458203
Irodai asszisztens-5434601~*

N&i szab6-3454206*
Karosszérialakatos-3452506

CNC gépkezel6-3552101

Epulet- és szerkezetlakatos-3458203
Viz- és csatornamuikezel6-3485301~
Elektromechanikai miiszerész-3452201
Vendéglato elado-3481105
Gépiforgacsold-3452103
Mechatronikai technikus-5452304

Muanyagfeldolgoz6-3452109*

Elektronikus vagyonvédelmi rendszerszerel &
33861017

Edesipari termékgyarto-3454101*

Szakiskolaikibocsatas és kereslet 2016-2017-es orszagos szakmankenti eltérése (becslés)
Munkaerd-kinalat és -kereslet 2016-2017-es orszagos szakmankénti eltérése (hecslés)

Megjegyzés: A csillaggal jeldlt szakmak esetén nem all rendelkezésre szakmacsoport szintli aranyszam,
amely jelezné azok aranyat a végzésokon belil, akik az effektiv munkaeré-kinalat részét képezik.
Forras: KERESLET _VALLALAT_ 2013, KIR-STAT, és KERESLET_TANULO_2013

Mivel sem a teljes varhatd munkaerd-piaci keresletet sem a teljes varhatd szakiskolai

kibocsatast nem tudtuk feltérképezni, ezért ki kellett zarnunk a fentebbi elemzésbél azon
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szakmakat, amelyekben csak keresleti vagy csak kinalati becslésink volt. Azért tettlink
igy, mert nem tudhatjuk, hogy adathiany vagy ténylegesen hianyzo kereslet, illetve kinalat
all az eredmények mogott. A teljesség kedveéeért felsoroljuk azokat a szakmékat,
melyekben csak keresleti vagy csak kinalati elérejelzést tudtunk meghatarozni (lasd az
5.1.2. és 5.1.3. tabldzatokat). Meg kell jegyezniink, hogy a KIR-STAT adatbéazis csak az
iskolarendszerben oktatott szakmakra vonatkoz6 adatokat tartalmazza, igy az e koron

kivil esé szakképesitések esetében az adathiany tényeben biztosak lehetlnk.
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5.1.2. tdblazat: Azon szakméakban varhato kereslet és kinalat, melyekben csak kinalati

eldrejelzést tudtunk meghatarozni

Beiskolazas szakiskola Kilépés, szak- Adott szakma effektiv
és szakkozép-iskola iskolabol és munkakinalatanak
Lo . . szakképzé szakkodzép- részét képezok
Keépzések nevei - OKJ kod éviolyamara iskolabdl — 2015, 16 szama, f6
2014/2015, f6
(becslés) (becslés) (becslés)
Sportedz6 (a sportag megjeldlésével)-5481302 2109 1879
Grafikus-5421104 1255 1118
Kisgyermek-gondozo, nevel$-5476102 734 654
Pedagdgiai- és csaladsegit6-5414002 651 580
Rendér tiszthelyettes (a szakmairany
megjelolésével)-5486101 632 563
Idegenvezet6-5481201 551 490 399
Gyoégypedagodgiai segité munkatars-5414001 433 386
Kdnyvesholti és antikvariumi keresked$-5234103 421 375 258
Fotogréafus és fototermék-keresked6-5481001 373 333
Sportszervezd, -menedzser-5281301 300 267
Divat- és stilustervez-5421102 277 247
Mentéapol6-5572311 258 230
Otvos, fémmives-5421106 252 225
Tancos (szakmairany megjelélésével)-5421209 251 224
Lakberendez6-5521401 233 208
Népi kézmlves (a szakmairany megjellésével)-
3421501 232 207
Mozgokép- és animaciokészit6-5421303 227 202
Klasszikus zenész (szakmairany
megnevezésével)-5421205 214 191
Postai ligyintéz6-5284101 206 183 126
Szinész 11.-5521201 148 131
Textilmlves-5421108 118 105
Agrar aruforgalmazo szaktechnikus-5562101 95 85
Kohészati technikus-5452104 91 81 60
Természetvédelmi szaktechnikus-5585005 88 78
Képi diagnosztikai, nuklearis medicina és
sugarterapias asszisztens-5572510 85 75
Utépitd és -fenntartd technikus-5458205 84 75 49
Foldméré, foldigyi és térinformatikai technikus-
5458101 69 62
Jazz-zenész (szakmairany megjelolésével)-
5421204 57 51
Szorakoztat6é zenész (a szakmairany
megjelolésével)-5421208 55 49
Nyerges-3554202 51 46
Szobrasz-5421107 50 45
Honvéd altiszt (az agazat/szakmairany
megjeldlésével)-5486302 42 37
Biogazdélkod$-3562102 35 31
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Az 5.1.2. tdblazat folytatasa

Beiskolazas szakiskola  Kilépés, szak- Adott szakma effektiv
és szakkozép-iskola iskolabdl és munkakinalatanak
A . . szakképz6é szakkozép- részét képezok szama,
Képzesek nevei - OKJ kod évfolyamara iskolabol — 2015, f6
2014/2015, f6 6
(becslés) (becslés) (becslés)
Telepllési kérnyezetvédelmi szaktechnikus-
5585004 30 26
Szarazépit6-3458210 29 25 18
Vasuti villamos jarma szerel6je-5452507 27 24 16
Hangszerkészité és -javitd (hangszercsoport
megjeldlésével)-5521501 26 23
Honvéd zaszl6s (az agazat/szakmairany
megjellésével)-5586301 25 22
Epitéanyagipari minéségellenér-5358201 20 18 12
Méhész-3262102 19 17
Kalyhas-3458206 18 16 11
Egyhazzenész (a szakmairany megjeldlésével)-
5421202 17 15
Népzenész (szakmairany megjeldlésével)-
5421206 17 15
Szinhéaztechnikus, szcenikus-5452107 14 13
Jelmeztervez4-5521105 13 12
Avionikus-5452503 10 8 6
Kozlekedésautomatikai mlszerész-5452303 8 7 4
Vizépité technikus-5558203 6 5 4
Mutargyvédelmi munkatars-5221101 5 4
Diszm(kovacs-3421101 1 1
Osszesen 10963 9766 963

Forras: KIR-STAT
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5.1.3. tablazat: Azon szakmakban varhatd kereslet és kinalat, melyekben csak keresleti

eldrejelzést tudtunk meghatarozni

Véllalakozasok kereslete,

Képzések nevei - OKJ kod 2016-2017, fé
(becslés)
Tarsadalombiztositasi igyintéz6-5134402 -2,9
Betegkisér6-3172301 0
Apolasi asszisztens-3272301 0
M(téssegéd-gipszmester-3272501 0
Gyakorl6 apolé-5272301 0
Gyakorlé klinikai laboratériumi asszisztens-5272502 0
Gyogyaszati segédeszkoz-forgalmaz4-5272601 0
Gyogyszerkiadd szakasszisztens-5572001 0
Csecsemd és gyermekapol6-5572302 0
Felnétt intenziv szakapol6-5572305 0
Onkolégiai szakapol6-5572313 0
Pszichiatriai szakapolé és gyogyfoglalkoztat6-5572314 0
Fulilleszték készit6-5572402 0
Mikrobioldgiai szakasszisztens-5572514 0
Aqua tréner-5181301 0
Kulturdlis rendezvényszervez$-5134501 0
Gyakorlé hangszerkészité és -javitd (hangszercsoport

megjeldlésével)-5221501 0
Kiadvanyszerkeszt6-5421302 0
Diszitd fest6-5521103 0
Bevontelektrodas kézi ivhegeszt6-3152101 0
Gépi kovacs-3152106 0
Hengerész-3152107 0
Volframelektrédas védégazas ivhegeszt6-3152109 0
Ipari olaj- és gaztuzels-berendezés kezel6-3152202 0
Kisteljesitmény( kazan fiité (max. 2 t/h)-3152203 0
Hdtéstechnikai berendezés izemeltet6-3252201 0
Kazankezel6 (2-12 t/h kdzott)-3252202 0
Nyomastartoedény-gépész-3252401 0
Kazangépész (12 t/h felett)-3352201 0
H(it6- és légtechnikai rendszerszerel6-3458205 0
Géaz- és hétermeld berendezés-szerel6-3558201 0
H(t6-, klima- és hészivattyl berendezés-szerel6-3558203 0
Erémdvi gézturbina gépész-5152201 0
Erémdvi gépész-5252201 0
Emelégép-lgyintéz6-5258201 0
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Az 5.1.3. tdblazat folytatasa

Vallalakozasok kereslete,

Képzések nevei - OKJ koéd 2016-2017, 6 (becslés)

Erémdavi blokkgépész-5352201

Elektronikai gyartésori miiszerész-3152201 0
Erésarami berendezések fellilvizsgaléja-3552202 0
Kisfesziltségu kabelszerel6-3552206 0
Villamos gép és -késziilék lizemeltet6-3552213 0
Villamos halozat kezel6-3552214 0
PLC programoz6-5152301 0
Tavkozlési technikus-5452305 0
Elektronikus hozzaférési és maganhalozati rendszeriizemeltet6-
5552301 0
Szamitdgépes miiszaki rajzol6-3148101 0
Tavkozlési és informatikai hal6zatszerel6-3152301 0
Adatbazis kezel6-5148101 0
Szoftverlizemelteté-alkalmazédsgazda-5148102 0
Szoftverfejleszt6-5421305 0
Gazdasagi informatikus-5448102 0
Infokommunikacios halézatépité és izemeltet6-5448103 0
IT mentor-5448201 0
Térinformatikus-5548101 0
Mlanyag hegeszt6-3152108 0
Altalanos laborans-3152401 0
Gydgyszer-készitménygyart6-3152402 0
Vegyianyaggyart6-3152403 0
Gumikeverék-készit6-3154302 0
Papirgyart6 és -feldolgoz6-3254303 0
Uveggyart6-3254305 0
Pirotechnikus-5254401 0
Muanyagfeldolgoz6 technikus-5452106 0
Szobafest6-2158201 0
Epitményzsaluzat és fémallvany szerel6-3158202 0
Nyilaszaré és arnyékolastechnikai szerel6-3158203 0
Zsaluzéacs-3158206 0
Betonszerkezet-készitd, betonelem gyart6-3258201 0
Homlokzatépité és -szerel6-3258203 0
Ipari szigetel6 badogos-3258205 0
Vizszigeteld, melegburkol6-3258206 0
Epitési miszaki ellenér-6258201 0
Cipofels6rész-készit6-3154202 0
Cipdégyart6-3154203 0
Fono / Keszty(is-3154204 0
Kot6-3154206 0
Sz6v6-3154208 0
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Az 5.1.3. tdblazat folytatasa

Vallalakozasok kereslete,

Képzések nevei - OKJ koéd 2016-2017, 6 (becslés)

Textilanyaggyart6-3254201

Textiltisztito és textilszinez6-3254202 0
Fehérnemu-készitd és kotottaru 6sszedllitd-3454203 0
Férfiszab6-3454204 0
Textilipari technikus-5454203 0
Kézi kdnyvkét-2152701 0
Kerékparszerel6-3152501 0
Gumiabroncs-javit6 és kerékkiegyensulyoz6-3252501 0
GépjarmUiépitd, szerel6-3452501 0
Jarmikarosszéria el6készité, feluletbevon6-3452504 0
Kishajoépité, -karbantart6-3454305 0
Autotechnikus-5552501 0
Hulladékgytijté és -szallit6-2185101 0
Hulladékfeldolgozdgép-kezel6-3185101 0
Csatornami-kezel6-3185301 0
Firdéizemi gépész-3185302 0
Vizmikezel6-3185304 0
Viz- és szennyvizkezel6-5185301 0
Vizgazdéalkodo szaktechnikus-5585006 0
Banki, befektetési termékértékesit6-5134301 0
Pénztarkezeld és valutapénztaros-5134303 0
Bériigyintéz6-5134401 0
Vamugyintéz6-5134403 0
Kbzbeszerzési referens-5234301 0
Pénziigyi termékeértékesité (bank, befektetés, biztositas)-
5434301 0
Nonprofit menedzser-5434502 0
Biztositasi tanacsad6-5534301 0
Adétanacsad6-5534401 0
Egyéb szervezeti mérlegképes kényvel6-5534403 0
Okleveles forgalmiado-szakért6-6234402 0
Gép- és gyorsird, szévegszerkeszt6-3134601 0
Szamitégépes adatrdgzité-3134602 0
Géazcseretelep-kezel6-3134102 0
Toltéallomas-kezel6-3234101 0
Boltvezet$-3534101 0
Konyhai kisegit6-2181101 0
Gyorséttermi ételelad6-3181102 0
Uvegcsiszol6-3254304 0
Téarsashazkezel5-5281401 0
Munkavédelmi technikus-5286201 0
Kozmetikus-5581502 0
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Az 5.1.3. tdblazat folytatasa

Vallalakozasok kereslete,

Képzések nevei - OKJ koéd 2016-2017, 6 (becslés)

Mezégazdasagi munkas-2162102

Kerti munkés-2162201 0
Parkgondoz6-2162202 0
Viragkot6-3121502 0
Allatgondoz6-3162101 0
Aranykalaszos gazda-3162102 0

Kertépitd és -fenntart6-3162201 0

Falusi vendéglat6-3181101 0
Patkoldkovacs-3552103 0

Sutéipari és gyorspékségi munkas-2154102 0
Bolti hentes-3154101 0

Elelmiszeripari laborans-3154103 0
Z06ldség- és gyumolcsfeldolgoz6-3154112 0
Malom- és keveréktakarmany-ipari szaktechnikus-5554105 0
Tartésitdipari szaktechnikus-5554107 0
Or-jarértars-5186103 0
Kozterllet-feliigyel6-5286105 0

Tlzolt6 1.-5286108 0

Tlzvédelmi el6ad6-5286110 0
Rendészeti szervezd (a szakmairany megjeltlésével)-6286101 0
Fréccsont6-3152104 3
Mechatronikus-karbantart6-3452301 3
Hulladékfelvasarl6 és -telepkezel6-3285101 3
Vas- és acélfeldolgoz6-3252106 6

Felvoné karbantart6-szerel$-3152102 8
Olvasztar és 6nt6-3252103 8
Vizgépészeti és technoldgiai berendezésszerel6-3558208 8
Pénziigyi szervezeti mérlegképes kdnyvel6-5534406 8
Allattarté szakmunkas-3562101 9

Ipari gumitermék eléallitd-3454304 9

Sité- és cukraszipari szaktechnikus-5554106 14
Textiltermék-dsszeallit6-2154202 14
Ontészeti mintakészit6-3252105 15
Vasutépitd és -fenntartd technikus-5458206 16
Fogyoelektrédas védégazas ivhegeszt6-3152103 17
MUszakicikk-elad6-3134103 17
Mezégazdasagi gépjavit6-3552102 22
Molné&r-3254101 26

Ortopédiai miszerész-5472602 32
Jarmdipari fémalkatrész-gyart6-3452107 34
Véagohidi munkas-2154103 44
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Az 5.1.3. tdblazat folytatasa

Vallalakozasok kereslete,

Képzések nevei - OKJ koéd 2016-2017, 6 (becslés)
Viz-, csatorna- és kdzmi- rendszerszerel6-3458212 51
Hus- és baromfiipari szaktechnikus-5554104 53
Tejtermékgyart6-3154109 72
Gyartosori gépbeallit6-3452105 84
Mezégazdaséagi gépész-3452108 112
Szallitmanyozasi Gigyintéz6-5484104 114
Epité- és anyagmozgat6 gép kezeldje (a szakmairany
megjeldlésével)-3258202 187
Csobhalézatszerel6-3158201 193
Halasz, haltenyészt6-3462401 203
Vendéglato-lzletvezet6-3581102 206
Kilszini banyasz-3254401 235
Temetkezési szolgaltat6-5285301 303
Uszodamester-3281001 304
Elelmiszeripari gépésztechnikus-5452101 305
Autégyart6-3452101 385
Ipari gépész-3452104 549
Jarmifényez6-3452503 506
Személy- és vagyon6r-3286101 825
Tisztitas-technoldgiai szakmunkas-3285303 905
Kéménysepré-3285302 1068
Széllodai recepciés-5281201 1136
Faipari gépkezel$-2154302 1521
Raktaros-3134104 1775
Elelmiszer-, vegyiaru és gyogynévény eladd-3134101 2525
Fegyveres biztonsagi 6r-5386105 4640
Osszesen 18660

Forras: KERESLET_VALLALAT_2013
Megjegyzés: a statisztikai korrekcidé miatt egyes szakmakban 0 és 1 kdzé csdkkent a kinalat vagy a kereslet,
ezek a szakmak tovabbra is szerepelnek az adatbazisban, de 0-ra kerekitett értékkel.

MKIK GVI = 1034 Budapest, Bécsi it 120. = tel: 235-05-84 = fax: 235-07-13 = e-mail: Qvi@4qvi.hu - Internet: www.gvi.hu
74/147



5.2. A varhato kinalat és kereslet eltérése terilet i egységenkent

Az 5.2.1. tablazat tartalmazza a megyek és régiok teljes elére jelzett szakiskolai
kibocsatasat és a teljes becsilt munkaerd-piaci keresletet is. Ezek alapjan a kinalat és

kereslet varhato eltéréseit is bemutatja a tablazat térségi szempontbol aggregaltan.

5.2.1. tablazat: Becsult szakképzetek iranti kinalat és kereslet megyénkeént és régionkent,

fo
kinalat kereslet eltérés
BeISKOI28s  yjgpes, Szakiskolai  Munkaero-
6s _ sza’k— ) Adott sza}kma ) ) kibocsatas és  kindlat és -
s7akkoz6p- |skqlabol eff,ek,tlv ) Véllalakozésok kereslet kereslet
megyék és régiok iskola es ml{nka}klnglatapak kereslete, i 2016-2917-es 2016-2917-es
szakképzé ;zakk,oz’ep- resze:[ kepe“zok 2016-201’7, [{e] orszagos orszagos
évfolyamara |skolab0I"— szama, 6 (becslés) szaknjapkenn szaknjapkentl
2014/2015, 2016, ,fo (becslés) eltere§e eltere§e
6 (becslés) (becslés) (becslés) (becslés)
Budapest 19855 17686 5896 6810 10876 -584
Pest 2578 2296 1026 25449 -23152 -20811

Kozép -

Magyarorszag 22433 19983 6922 32259 -12276 -21396
Fejér 3676 3274 1290 2522 752 -962
Komarom-Esztergom 2117 1885 846 101 1785 745

Veszprém 2626 2339 1333 5354 -3014 -3982

K6zép-Dunéantul 8419 7499 3469 7976 -478 -4199
Gyér-Moson-Sopron 4474 3985 1243 3014 971 -1418
Vas 1652 1472 562 2280 -808 -1178

Zala 2434 2168 1025 4794 -2626 -3327
Nyugat-Dunantul 8561 7625 2831 10087 -2462 -5922

Baranya 3247 2892 1186 1419 1474 455
Somogy 1908 1699 754 6776 -5077 -6022
Tolna 1527 1361 661 0 1361 661

Dél-Dunantul 6682 5952 2602 8195 -2243 -4906
Borsod-Abadj-

Zemplén 6220 5541 2060 1879 3661 181
Heves 2040 1817 859 2393 -575 -1483
Nogréad 1109 988 455 150 838 388

Eszak-Magyarorszag 9370 8346 3374 4422 3924 -914
Hajdu-Bihar 4074 3629 1177 2593 1035 -881

Jasz-Nagykun-

Szolnok 2533 2257 999 1414 843 -64
Szabolcs-Szatmar-B. 10299 9174 1741 2363 6811 -194

Eszak-Alfold 16906 15059 3917 6370 8689 -1139
Béacs-Kiskun 4030 3590 1278 1108 2481 442
Békés 2673 2381 993 147 2234 906

Csongréd 4426 3943 1288 1608 2335 -227

Dél-Alfold 11129 9913 3559 2863 7050 1121

Osszesen 83499 74377 26674 72173 2204 -37355

MKIK GVI = 1034 Budapest, Bécsi it 120. = tel: 235-05-84 = fax: 235-07-13 = e-mail: Qvi@4qvi.hu - Internet: www.gvi.hu
75/147



Forrés: KERESLET_VALLALAT_2013, KIR-STAT
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Az 5.2.1. tAblazat legfontosabb kovetkeztetése, hogy rendkivil nagyok az orszagon beldli
eltérések a becsillt szakiskolai kibocsatas varhatd munkaeré-piaci illeszkedése
tekintetében. Bizonyos régidkban és megyékben (pl. Nyugat-Dunantul, Pest megye)
jelentds szakmunkashianyra lehet szamitani, ugyanakkor a legtébb régioban és megyében

jelentés a varhato tulképzés a jelenlegi trendek alapjan.

Ugyanakkor mindkét tadblazatot 6vatossaggal szabad csak kezelni, mivel mind a megyék
szerinti, mind a szakmak szerinti aggregalas jelentds kulénbségeket takarhatnak el.
Ezeket a késbbbi fejezetekben tekintjuk at.
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6. A kritikus értékeket meghaladd képzések megyénké  nt és régionként

Az alabbiakban ismertetjik megyénként és régidnként kilon-kulon azokat a szakmakat,
melyek atlepik a mar korabban részletezett kritikus értékeket (lasd az 6.1. és 6.2.
tabldzatokat). A két tabldzat nem hasonlitatd 6ssze kdzvetlenil, ami azt jelenti, hogy azok
a szakmék, melyek kritikusak megyei szinten, nem feltétlentl kritikusak régiés szinten, és
forditva. Ennek oka, hogy a kritikus értékek meghatarozasahoz felhasznalt munkaeré-piaci
es szakiskolai elérejelzési adatok eltérnek megyei és régios szinten. Ez azt jelenti, hogy az
egyes regidkban a megyek becslult tulkereslete, illetve tulkinalata erdsitheti és ki is olthatja
egymast. Egy hipotetikus példaval szemléltetve ezt: Baranya megye magas varhato
szakiskolai kibocsatasat egy adott szakmabdl ellensulyozhatja Somogy megye magas
varhatd munkaerd-piaci kereslete ugyanabban a szakmaban a Dél-dunantuli régidban.
Ugyanakkor mindkét megyében, kilon-kilon kritikus szakmanak kategorizalhatjuk az adott
szakmat: Baranydban a tulképzés jelent problémat, Somogyban pedig az alacsony
szakiskolai kibocséatas.

Mindkét tablazat j6l mutatja, hogy jelentdsek a regionalis eltérések az orszagon belll.
Ennek az a kdvetkezménye, hogy az orszagos atlagnak megfeleléen kialakitott kritikus
értékek jelentdsen eltéré6 szamu kritikus szakmat eredményeznek megyénként és
régionként. Tovabba, a kritikus értékeket &tlépd szakmékban varhaté tulkinlat és
tulkereslet mértéke elérebecslésink alapjan jelentésen valtozik kritikus szakmankeént,
azonban ennek nagysagat nem tuntettik fel a tablazatban a becslés feltételezett

pontatlansaga miatt. Ennek okat fentebb részleteztik, a médszertani megallapitdsoknal.

A kritikus értékek meghatarozasat szemléltetjlk néhany régid értékeit grafikusan
bemutatva (6.1. és 6.2 abrak). Ezaltal értelmezhetdvé valik pontosan mit is értink kritikus
ertékek alatt, és hogy ezek az értékek milyen mértékben ragadjak meg a rendkivdl
szélsdéséges varhatd munkaeré-piaci egyensulytalansagokat (mind abszoliat, mind
sz&zalékos megkozelitésben).

Mivel a korabbi évekkel valo 6sszehasonlithatésag korlatozott a modszertani valtozasok

miatt, ezért sajnos nem tudunk kilon kitérni a kritikus szakmak idésoros elemzéseére.
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6.1. abra: Szakképzetek iranti kinalat és kereslet becsult abszolut és relativ eltérése, Dél-
Alféld, 2016-2017
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kinalat-kereslet eltérése, régionként és szakmanként, 2016-2017,
Dél-Alfold, (+ talkinalat; - wilkereslet)

Forras: KERESLET_VALLALAT_2013, KIR-STAT

Magyarazat: A vizszintes tengelyen a becsiilt kinalat és a becsiilt kereslet eltérését abrazoljuk fében.
A fliggdleges tengelyen pedig az abszollt eltérést viszonyitjuk a kereslet és a kinalat
atlagahoz. A 2-es érték azt mutatja példaul, hogy az abszollt eltérés kétszerese a kereslet
és kinalat atlaganak.
Az abran a korok az egyes szakmakat jeldlik.

MKIK GVI = 1034 Budapest, Bécsi it 120. = tel: 235-05-84 = fax: 235-07-13 = e-mail: Qvi@4qvi.hu - Internet: www.gvi.hu
79/147



6.2. abra: Szakképzetek iranti kinalat és kereslet becsult abszolut és relativ eltérése,
Eszak-Alfold, 2016-2017
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Kinalat-kereslet eltérése, régionként és szakmanként, 2016-2017,
Eszak-Alfold, (+ talkinalat;, - talkereslet)

Forras: KERESLET_VALLALAT_2013, KIR-STAT

Magyarazat: A vizszintes tengelyen a becsiilt kinalat és a becsiilt kereslet eltérését abrazoljuk fében.
A fliggdbleges tengelyen pedig az abszolut eltérést viszonyitjuk a kereslet és a kinalat
atlagahoz. A 2-es érték azt mutatja példaul, hogy az abszolut eltérés kétszerese a kereslet
és kinalat atlaganak.
Az abran a korok az egyes szakmakat jeldlik.
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6.1. tablazat: Képzések, ahol a becsililt kinalat és a becsiilt kereslet eltérése meghaladija a kritikus értékeket, megyék szerint, 2013
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6.2. tablazat: Képzések, ahol a becsililt kinalat és a becsiilt kereslet eltérése meghaladija a kritikus értékeket, régiok szerint, 2013

Turisztikai ~ Szocidlis .y o o Elelmiszer-,
f s szervezd gondozo és Cukréasz- Lovasz- Szeme Y- €S Sza odal ’Falparl ,, Raktaros- vegylaru es .FerV? res
régiod/szakma értékesité';- 40016- 3481101 3462102 vagyonor- recepcios- gépkezel6- 3134104 gyogynoveny biztonsagi 6r-
5481203 34%201 3286101 5281201 2154302 elado- 5386105
3134101
Kozép- Kritikusan Kritikusan Kritikusan Kritikusan Kritikusan
. P . alacsony alacsony alacsony
Magyarorszag | magas kinalat magas kinalat Kinalat Kinalat Kinalat
Kodzép-
Dunéntul
Nyugat- Kritikusan
Dunantul alacsony
kinalat
Kritikusan Kritikusan
Dél-Dunantul alacsony alacsony
kinalat kinalat
Eszak- Kritikusan
. alacsony
Magyarorszag Kinalat
- .. Kritikusan
Eszak-Alfold magas kinalat
Dél-Alfold

MKIK GVI = 1034 Budapest, Bécsi Ut 120. = tel: 235-05-84 = fax: 235-07-13 = e-mail: Qvi@4qvi.hu - Internet: www.gvi.hu
83/147



lll. Fejezet: Szakképzettek kinalatanak kvalitativ  jellemz 6i
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7. TanulGszerz 6déses foglalkoztatas néhany jellemz  6je

E szakaszban a megkérdezett vallalatok szemszogébdl tekintjuk at a tanulészerzédéses

képzést: (1) a tanulészerzédés képzeés fébb jellemzdit — a tanulok szama, megoszlasa, kifizetett

bérek, és lemorzsolodasi arany; (2) e képzeési forma nyujtasanak, illetve nem nyujtasanak okait;

valamint (3) a tanulészerzdédéses képzés éaltalanos vallalati megitélését.

A tanulészerzddéses foglalkoztatas tekintetében egyértelmien ndvekvd trendet figyelhetiink

meg a feldolgozbipar és a szolgaltatasok teriletén (7.1. &bra). Ezt a markans trendet a

gazdasagi valsag és a nyomaban kibontakoz6 negativ munkaerd-piaci tendenciak sem tudtak

megtorni. Ez nem mondhaté el a mezdgazdasagrdl és az épitdiparrdl, ahol stagnalt a

tanulészerzodéses didkok szama.

7.1. abra. Tanulészerzédéssel foglalkoztatott diakok szdma a mintdban, szektorok szerinti

megoszlas, 2007/2008-2012/2013, f6

A tanuloszerzédéssel foglalkoztatott diakok szama az
egyes szektorokban, f6
—Mezdgazdasag Feldolgozoipar Epitéipar Szolgaltatas
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Forras: KERESLET_VALLALAT_2013
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Sok diak szamara, kulénésen a hatranyos csaladi hattérrel rendelkez6k szamara a
tanuldészerzédéses képzeés egyik f6 motivalo tényezdje a képzési id6 alatt kapott juttatds lehet.
E tekintetben a 1993. évi LXXVI. térvény meghatarozza, hogy e juttatasnak el kell érnie
legaldbb a mindenkori minimalbér 20%-at, illetve 40%-at hiany szakképesitések esetében.
Tehat a tanulészerzédéses diakok havi juttatasanak 2012 soran legalabb 19 600, illetve 39 200
forintnak kellett lennie. A mintaba kerllt vallalatok atlagosan 16741 forint juttatast adtak a
tanuloszerzédéses diakjaiknak. Erdekes médon az érettségivel jaro szakképesitéseket tanulok

15227 forint, mig az érettségi nélkilieket tanuldk 17207 forint atlagos juttatast kaptak.
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7.1. tablazat. Atlagos tanuloszerzédéses juttatas szakmanként, 2011/2013, forint, N=1901

Atlagos
OKJ kéd Szakma megnevezés tanuldszerzédéses OKJ
juttatas (2012/13)
3354202 Cipész, cipékészitd, cipdjavitd 93000 2011
5434501 Logisztikai tgyintézd 79427 2012
2162202 Parkgondozo 40000 2012
3354106 Tartésitéipari termékgyartd 37200 2011
3152120 Mezbgazdasagi gépilizemeltetd, gépkarbantartd 33500 2011
3354201 Bérdiszmives 31000 2011
3454202 Cip6készit6 28830 2012
3358203 Burkol6 21855 2011
5421302 Kiadvanyszerkeszt 20788 2012
3354205 Szabé 20100 2011
5221301 Fényképész és fototermék-kereskedd 19901 2011
‘a4g1200 Cukrasz 19143 2012
3352108 Szerszamkészité 19026 2011
3452203 Elektronikai miiszerész 18600 2012
3481103 Pincér 18501 2012
3454205 Karpitos 18455 2012
5472504 Latszerész és fotocikk-kereskedd 18374 2012
3354301 Butorasztalos 18059 2011
3458202 Béadogos 18000 2012
5134101 Miszakicikk-kereskedd 18000 2011
5572401 Fogtechnikus 17905 2012
5252504 Replilégép-szereld 17760 2011
3152109 Gépi forgacsolé 17754 2011
3454102 Elelmiszeripari szakmunkéas 17689 2012
3462202 Kertész 17500 2012
3452108 Mezbgazdasagi gépész 17495 2012
3152101 Agrargazdasagi gépszereld, gépjavitd 17491 2011
3452204 Villanyszereld 17433 2012
5448103 Informatikai rendszergazda 17412 2011
3552101 CNC gépkezeld 17389 2012
3454206 N&i szab6 17344 2012
5281501 Kozmetikus 17296 2011
3152503 Karosszérialakatos 17280 2011
5448104 Informatikus 17161 2011
3481104 Szakacs 16982 2012
3381104 Vendéglato eladd 16751 2011
2154102 Sitdipari és gyorspékségi munkas 16740 2012
3152701 Konyvkotd 16740 2011
3162301 Erdészeti szakmunkas 16740 2011
3321501 Porcelankészit és -festd 16740 2011
3352201 Elektronikai miszerész 16737 2011
3452503 Jarmfényezé 16664 2012
3534101 Boltvezetd 16575 2012
3258205 Ipari szigetelé badogos 16536 2012

87



3452110
3358201
5462102
5421304

3158209

3458208
5252501
3381501
5452101
3458203
3158215
5281102
3352204
5454302
3452104
3452506
3334601
3152502
3434101
5452502
3152506
5552501
5562102
3152111
5484102
3454302
2154202
3154101
3458209
2181101
3158217
3381101
5181304
5234104
3184101
3152505
5152501
3152124
5272501
3334101
3454304
5481001
3362201
3452103
3354104
5452304
5458204

Szerszamkészit6
Acs, allvanyoz6
Mezbgazdasagi technikus
Nyomdaipari gépmester
Epiiletgépészeti cséhal6zat- és berendezés-
szereld
Kémudves és hidegburkold

Autéelektronikai miszerész
Fodrasz
Gépgyartastechnoldgiai technikus
Epiilet- és szerkezetlakatos
Kémdives
Vendéglés
Villanyszerel6
Fa- és butoripari technikus
Ipari gépész
Karosszérialakatos
Irodai asszisztens
Jarmifényezé
Eladé
Autészereld
Gépjarm-mechatronikus
Autétechnikus
Agrartechnologus
Hegeszt6
Kozuti kdzlekedésuzemvitel-ellatd
Asztalos
Textiltermék-6sszedllitd
Bolti hentes
Kodzpontifltés- és gazhalézat rendszerszereld
Konyhai kisegit6
Tetéfedd
Cukréasz
Fitness-wellness asszisztens
Kereskedelmi tgyintézé
Haszongépjarm( vezetd
Gépjarmikarosszéria-készitd, javito
Autoszereld
Szerkezetlakatos
Latszerész és fotocikk-kereskedd
Kereskedd, boltvezet6
Ipari gumitermék eléallité
Fotogréafus és fototermék-kereskedd
Diszndvénykertész
Gépi forgacsolo
Pék
Mechatronikai technikus
Mélyépitd technikus
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16402
16386
16344

16294

16247
16151
16068
16066
16000
15959
15897
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15653
15618
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15600
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15282
15236
15143
15138
15127
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15013
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15000
15000
14944
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14903
14850
14815

2012
2011
2012
2012
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2011
2011
2011
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2011
2011
2011
2011
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2012
2011
2011
2012
2012
2011
2012
2011
2011
2012
2012
2012
2012
2012
2012
2011
2011
2012
2011
2011
2011
2011
2011
2011
2011
2012
2012
2011
2012
2011
2012
2012



3381103 Szakéacs 14812 2011

3358204 Fest6, diszitd, mazolo és tapétazo 14784 2011
3154303 Ipari ivegmiives 14700 2011
3458205 H(it6é- és légtechnikai rendszerszereld 14648 2012
3162101 Allatgondozé 14623 2012
3152119 Mez8&gazdasagi gépkezeld 14605 2011
3558207 Tet6fedd 14478 2012
3152107 Finommechanikai miszerész 14337 2011
5452501 Autoelektronikai miiszerész 14297 2012
5481101 Vendéglatasszervezé-vendéglés 14229 2012
5221303 Nyomdai gépmester 14181 2011
5434101 Kereskedd 14164 2012
3354105 Pék-cukrasz 14079 2011
5234105 Kereskedd 14077 2011
3152110 Géplakatos 14071 2011
3181102 Gyorséttermi ételelad6 14047 2012
3172501 Optikai Gvegcsiszold 14000 2011
3452301 Mechatronikus-karbantarto 13996 2012
5581501 Fodrasz 13977 2012
3134103 MUszakicikk-elado 13894 2012
3154202 Szijgyarté és nyerges 13894 2011
5252102 Mianyag-feldolgozé 13894 2011
3552102 Mezdgazdaséagi gépjavitd 13887 2012
5454101 Elelmiszeripari technikus 13872 2011
5448105 Mdiszaki informatikus 13682 2012
3458212 Viz-, csatorna- és kdzmU- rendszerszerel® 13648 2012
5452301 Elektronikai technikus 13562 2011
3562101 Allattarté szakmunkas 13358 2012
3481105 Vendéglato eladd 13239 2012
3158221 Epiiletgépészeti rendszerszereld 13175 2011
5452105 Uzemelteté gépésztechnikus 13168 2011
3158208 Epiiletasztalos 13133 2011
3354204 Karpitos 13043 2011
3452201 Elektromechanikai miszerész 13020 2012
3421102 Keramia, porcelan készitd 13000 2012
3452106 Hegesztd 12822 2012
3154109 Tejtermékgyarto 12736 2012
5452401 Laborat6riumi technikus 12525 2012
3452105 Gyartosori gépbeallito 12500 2012
3454104 Pék 12235 2012
3134101 Elelmiszer-, vegyiaru és gyogynovény elado 12056 2012
5154202 Szabész 10980 2011
3158201 Cso6halézatszereld 10000 2012
3381102 Pincér 9447 2011
3454103 Huasipari termékgyarto 7049 2012

Forras: KERESLET_VALLALAT_2013

Megjegyzés: a tablazatban szaggatott vonallal jeldltik a juttatas térvényi minimumat. A negyedik oszlopban
taladlhaté évszamok pedig azt jeldlik, mely év OKJ kédja szerint szerepelnek az egyes szakmak.
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A megkezdett tanulészerzédéses képzést a 2011/2012-es tanévben a didkok 85,16%-a fejezte
be sikeresen a képzést folytatd vallalatok bevallasa szerint (7.2. abra). Ez az adat nem
kimondottan meglepd, ha 6sszevetjuk a szakképzés egészére jellemzd sikerességi arannyal: a
legutolsé rendelkezésre all6 adat az 1998/1999-es tanévre vonatkozé 82,7%, ami a
szakkozépiskolakban 97%-o0s és a szakiskolakban 68,4%-0s (Liskd, 2003). A tanuloképzéses

sikerességi aranyban szerepet jatszhat a fent targyalt havi juttatas is.
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7.2. abra. A megkezdett tanulészerzédéses képzés befejezésének sikerességi aranya,
2011/2012-as tanév, %, N=1213
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Forras: KERESLET_VALLALAT_2013

Megallapithatjuk, hogy a tanuloszerzédéses képzésben részt vevd diakok szama
0sszességében emelkedett az elmult években a gazdasagi vélsag ellenére is. A késébbi
években azonban ez a tendencia megtorpanhat, tovdbba mint lathattuk a 7.1. abran, bizonyos
agazatokban mar most is stagnalas tapasztalhatd, ezért érdemes mar most elemezni a
vallalatokat mozgaté motivacidkat. A tanuloszerzddéeses képzésbdl valdo kimaradas okait a
vélaszaddk egy egytdl otig tartd skalan osztalyozhattak. Megallapithatjuk, hogy leginkabb az
oktatdi hattér és a jelentkezdk hianyara panaszkodtak a valaszadok, mig a legelhanyagolhatébb

tényez6 a tanuldk utani elszamolas atszervezése a Nemzeti Ado- és Vamhivatalhoz (7.3. abra).
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7.3. abra. A tanulészerzédéses képzésbdl valo kimaradas vallalati mozgatoi, 2012 és 2013,
pontszam, 1163<N2012<1599, 653<N2013<1050

nincs jelentkezd, nem keresték fel ezlgyben a céget 7 549 335

. At o N 3,10
nincs oktatdi hattér, kapacitas 262

nincs a cég profiljahoz illé szakképzés

I 34
2,29

Mem tudok eleget a tanulészerzédéses képzésril

I 2,83
1,71

alacsony az igeény a szakmunkasok irant, csak  [NNNENEGEGEGEGEEEEEEE © 0
1,79

képzett szakembereket keresnek

I 54
2077

I O 43

avallallkozas mérete miatt 321

bonyolult az adminisztracid

tllsagosankaltséges aképzés a hasznaihoz képest

I 31
1,91

nem megfeleld tanuldi hozzaallas a munkahoz 2-38 50

atanuldszerzddéses képzés jogi szabalyozasanak [N | 6

tobbszari megyvaltozasa 2012-ben 253

I 2.0
2,18

most nem képeznek, de tervezikvagy mar NN (01

folyamatbanvan 253

I | 1,93

a cég rossz Uzleti helyzete 300

rosszak a tapasztalataink a tanuldlkdkal

I 1,5

aszakkepzd iskolaravisszavezethetd okok 346

atanuldk utani elszamolas atszervezese a Nemzeti [N 175
Ado- &5 Vamhivatalhoz

0 1 2 3 4 pont
W2013 mz2012

Forras: KERESLET_VALLALAT_2013

Megjegyzés: 5 pont — teljes mértékben egyetért; 1 pont — egyaltalan nem ért egyet; a ,tanulék utani
elszamolas atszervezése a Nemzeti Ado- és Vamhivatalhoz” opciét 2012-ben nem vizsgaltuk

A tanuldszerzddéses képzésbe vald bekapcsolddas vallalati okait idén szintén eltéré kérdoiv-
szerkesztési technikaval vizsgaltuk, ami problémassa teszi a korabbi eredményekkel valo
0sszehasonlithatosagot. Az idei eredmények alapjan egyértelmien megjelenik a jovébeli
munkaeré-igények kielégitésének a motivacioja, mig a legkisebb mértékben az adminisztracio
egyszer(iségére vonatkozé allitdssal értettek egyet a véllalatok. Ezen megallapitasok

dsszhangban allnak a tavalyi tapasztalatokkal.
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7.4. abra. A tanulészerzédéses képzésbe valé bekapcsoldédas vallalati okai, pontszamok

atlagai, 1386<N2012<1439; 1141<N2013<1178

A tanulészerzodéses képzésbe valé bekapcsolodas

vallalati okai
A jovS munkavallaloit kepezzok,  TTRRE—— - 41
: 4,39
- . - I 20
Megmutathatjuk a tanuldknak, mi hogyan dolgozunk. 416
Szikseégunk van fiatal munkavallalékra egy oregeds [N ;.04
tarsadalomba. 3,86
igy konnyebb munkaerdt toborozni, vonzebbak vagyunk (NG : 12
amunkavallaldk fele. 3,16
MNehszen tudunk megfeleld képzettségl munkaerst [N ;G
felvenni. 2,95
lgy olcsd munkaerdhoz jutok. I 221'287
Egyszerl az adminisztracid. 2,16
1,98
0,00 1,00 2,00 3,00 4,00 5,00 pont

B2013 m2012

Forrés: KERESLET_VALLALAT_2013

Megjegyzés: 5 pont — teljes mértékben egyetért; 1 pont — egyaltalan nem ért egyet

A kérdéseinkre valaszol6 vallalatok donté mértékben lattak Ggy, hogy

a kereskedelmi és

iparkamara elegendé informaciot szolgaltat és hogy a tanulészerzédéssel foglalkozé

jogszabalyok valtozasanak kovetése nem jelent problémat (7.5. abra).

A tobbi kérdésben

hasonlé mértékien kozepes erésségben értettek egyet az allitAsokkal a vallalatok.
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7.5. abra. A tanulészerzédéses képzés altalanos megitélése, valaszok atlaga, 1635<N<1860

A tanulészerzodéses képzés altalanos megitélése

A kereskedelmi és iparkamara megfelelGen ] |
tajekoztat a tanuldszerzddéssel kapcsolatos 423
tudnivalékral illetve tennival dkrél .

Atanuloszerzddéssel foglalkozd jogszabalyok

valtozasanak kivetése nem jelent problémat. 3.2

Atanuloszerzddéssel jard adminisztrativ terhek 307
elfogadhaté mértéklelk. '

Atanuloszerzddéssel foglalkozd jogszabalyok nem
eletszerlek.

Acyallalatnal eltoltott gyakorlati kepzésiidd

elegendd. 296

Atanuloszerzddéssel foglalkozd jogszabalyok
ellentmondasosak.

=
o0
(]

0 1 2 3 4 5 pont

Forras: KERESLET_VALLALAT_2013

Megjegyzés: 5 pont — teljes mértékben egyetért; 1 pont — egyaltalan nem ért egyet

Megallapithatjuk tovabba, hogy a vallalatok tapasztalata szerint a tanulok utan elszamolhato
koltség-normativa a ténylegesen felmerilé koltsegeknek mintegy haromnegyedét fedezi — tehat

a tanuldszerzddéses képzés nyujtasa a cégek részérél anyagi vallalasokkal is jar.
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w7

8. Palyakezd 6kkel nehezen betoélthet 6 allashelyek jellemz &i

A fentiekben targyalt kritikus szakmak egyik tipusa az, amikor a véllalatok egy Ures allashelyet
huzamosabb idén at nem képesek betdlteni palyakezdékkel. Mig a kvantitativ elemzés a
kereslet és kinalat kvantitativ, szamszer( eltérésein keresztil elemezte ezt a tipusu problémat;
itt a palyakezd6k képességeire és kompetenciaira, tehat a szakképzés kibocsatasanak
minéségi jellemzdire koncentralunk. Ez azért kulcsfontossdgu kérdés, mert konnyen
elképzelheté, hogy egy szakmaban megfelelé6 mennyiségli végzés all rendelkezésre a
végzettségek szamat és az allashelyek szakmajat tekintve, meégis problémat jelent a
véllalkozasok szdméra az adott szakmaban pélyakezdét felvenni, mivel a szakképzésbél
kilépdk bizonyos képességekben és kompetencidkban hianyt szenvednek. Tehat e hidnyok
feltardsa a szakképzés mindsegi fejlesztésére ad iranymutatast, akarcsak a 9. alfejezetben

vizsgalt kérdések.

A megkérdezett 2817 vallalat kdzul 354-nek jelentett problémat megfeleléen képzett
palyakezdét talalni (a megkérdezettek 13%-a). E vallalatok 6sszesen 293 szakmét jeldltek meg,
melyekben nehezen betdltheték az allashelyek. A leggyakrabban emlitett 20 szakma (10.1.
tablazat) kozott tébb olyan szakmat is megtalalhatunk, melyeket kritikus szakmanak sorolt be a
GVI idén vagy az elmult két évben: ilyenek példaul a szerszdmkészité valamint az épité-és

anyagmozgato gép kezeldje.
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8.1 tablazat: Alap-szakképesitések, melyekben nehezen betdltheté allashelyeket kinalnak a

vallalatok, leggyakrabban emlitett 20 szakma, N=354

OKJ kéd Szakképesités megnevezése OKJ Emlitések szama
3381103 Szakacs 2011. évi 36
3381101 Cukrasz 2011. évi 24
3481104 Szakacs 2012. évi 22
3381102 Pincér 2011. évi 16
5452502 Autoszereld 2012. évi 12
3154101 Husipari termékgyarto 2011. évi 10
3452103 Gépi forgacsolo 2012. évi 10
3458205 HUité- és légtechnikai rendszerszereld 2012. évi 10
3452506 Karosszérialakatos 2012. évi 10
3152110 Géplakatos 2011. évi 9
3434101 Eladé 2012. évi 9
5452501 Autéelektronikai miszerész 2012. évi 9
3452204 Villanyszereld 2012. évi 9
3481103 Pincér 2012. évi 9
3334601 Irodai asszisztens 2011. évi 8
3381104 Vendéglaté eladé 2011. évi 8
3481101 Cukrasz 2012. évi 8
3481103 Pincér 2012. évi 8
5572508 Kardiologiai és angiologiai szakasszisztens 2012. évi 8
3134101 Bolti eladd 2011. évi 8

Forras: KERESLET_VALLALAT_2013

Megjegyzés: a harmadik oszlopban talalhaté évszamok azt jeldlik, mely év OKJ kédja szerint szerepelnek az egyes
szakmak.
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9. Palyakezd 6k foglalkoztatasa és képességei

E szakasz célja, hogy bemutassa a vallalkozasok péalyakezdékkel val6 elégedettségét mind
altalanossagban, mind egyes tudas, illetve készség terulet szerint. Ezen eredményeket a tavalyi
felmeérésink eredményeinek tikrében értelmezzik. A palyakezdbék egyes készségeinek vallalati
megitélése direkt Utmutatast ad a szakképzés mindségi fejlesztése szamara; megmutatja, mely
szakmai vagy altalanos készségek oktatasara kell nagyobb hangsulyt fektetni a szakképzés
soran annak érdekében, hogy a munkaeré-piaci igényeket jobban ki tudja elégiteni a

szakképzés.

A megkérdezett 2817 vallalat kozil 794 (28,2%) foglalkoztatott szakképzésbdl kilépd
palyakezdét az elmult két év soran. Ok 6sszesen 2107 palyakezdét foglalkoztattak. E véallalatok
relativ elégedettségét jol mutatja, hogy az elmult két év soran felvett palyakezdék 80%-at a

megkérdezés pillanataban is foglalkoztattak a valaszolo vallalatoknal.

A palyakezddékkel val6é vallalati elégedettséget direkt modon is mértik, amikor a valaszoldkat
megkértik, hogy értékeljek a szakképzesbdl frissen kilépett palyakezddk felkésziltségét (9.2.
abra). A kibontakozé kép nagyjabol megegyezik a fentiekben megfogalmazottakkal: a vallalatok
tilnyomé része inkabb vagy nagyon megfelelének talalja a szakképzéshbdl kikeruld felvett
palyakezddk felkészlltségét munkajuk elvégzéséhez. Ez az arany 6sszességében hasonld az

elmult évek eredményéhez.
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9.2. abra. A palyakezddék felkésziltségével val6 vallalati elégedettség megoszlasa, %

A palyakezdok felkésziiltségével kapcsolatos vallalati
elégedettség, szazalék

Egyaltalan nem megfeleld m Inkabb nem megfeleld

H [nkabb megfeleld ENagyon megfeleld

2013 2,

2012

2011

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% ©90% 100%

Forras: KERESLET_VALLALAT_2011, KERESLET_VALLALAT_2012, KERESLET_VALLALAT_2013

Legvégul a vallalatoknak a palyakezdék egyes készségeivel és képességeivel vald
elégedettségét mutatjuk be (9.1. tdblazat). Mind a tavalyi, mind az idei felmérés adatait tekintve
megéallapithatd, hogy a palyakezdéknek munka- és élettapasztalatra lenne sziikségik illetve az
onalld6 munkavégzés képességét kellene fejleszteniik a vallalatok véleménye alapjan.
Ugyanakkor a vdllalatok szamara nem tlnnek kirivban problémasnak az alkalmazott
palyakezddk altalanos kompetenciai, mint példaul az olvasasi-, szamolasi- és beszédkészség —
az idegennyelv-tudast kivéve —, tovdbba az adminisztracidés készségek, a szamitogépes tudas,

a szocidlis készségek és a személyes megjelenés.



9.1. tablazat. Keészségek és kompetencidk, melyekkel az elmualt két évben felvett a
szakképzéshdl kikertilé palyakezddk nem rendelkeznek, az adott készséget vagy kompetenciat
emlité vallalatok aranya, %, 2011, 2012 és 2013.

Kompetencia 2011 2012 2013

munka-/ élettapasztalat 58 59 54

0nall6 munkavégzés képessége 42 36 40
idegennyelv-tudas 24 26 25

vezetési, szervezési képességek 17 16 25
munkakultira, a munkahoz valé hozzaallas 29 24 23
felelésségtudat 33 24 22

motivacio, elkotelezettség, lelkesedés 30 20 18
kezdeményezd készség 15 15 17
idébeosztasi készség, pontossag 20 16 11
egyuttmikodési készség 12 10 11
technikai, feladat-specifikus képességek 16 20 10
szocialis készségek, kollégakkal valé banasmad 8 7 10
szamolaskészség 14 7 8

irodai, adminisztracios képességek 10 7 8
fegyelmezettség 21 16 7

altalanos tudas, készségek 12 9 7
agyféllel valé banasmad 13 10 5
felhasznaldi szintli szamitégépes ismeretek/gyakorlat 3 3 4
személyes megjelenés 4 5 3
anyanyelvi beszédkészség 4 6 3
anyanyelvi irdskészség 5 5 2

olvasasi készség 4 2 2

egyéb 0 0 0

Forras: KERESLET_VALLALAT_2011, KERESLET_VALLALAT_2012, KERESLET_VALLALAT_2013
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Fuggelék

F1. A minta sulyozasahoz hasznalt sulyozasi szorzok

F1. tablazat: A minta stlyozasahoz hasznalt sulyozési szorzok.

Régio Gazdaséagi ag | Vallalatméret Saly
1 1 1 0,39
1 1 2 0,12
1 2 1 0,3
1 2 2 0,07
1 3 1 0,31
1 3 2 0,14
1 4 1 0,95
1 4 2 0,41
2 1 1 0,22
2 1 2 0,12
2 2 1 0,22
2 2 2 0,05
2 3 1 0,35
2 3 2 0,26
2 4 1 3,63
2 4 2 1,95
3 1 1 0,84
3 1 2 0,1
3 2 1 0,54
3 2 2 0,08
3 3 1 0,21
3 3 2 0,23
3 4 1 1,59
3 4 2 0,68
4 1 1 0,3
4 1 2 0,12
4 2 1 0,29
4 2 2 0,11
4 3 1 0,26
4 3 2 0,17
4 4 1 5,13
4 4 2 1,3
5 1 1 1,26
5 1 2 0,15
5 2 1 1,08
5 2 2 0,14
5 3 1 0,41
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5 3 2 0,48
5 4 1 7,5
5 4 2 1,95
6 1 1 0,52
6 1 2 0,1
6 2 1 1,51
6 2 2 0,25
6 3 1 1,2
6 3 2 0,3
6 4 1 7,93
6 4 2 1,2
7 1 1 0,75
7 1 2 0,16
7 2 1 14
7 2 2 0,14
7 3 1 0,33
7 3 2 0,22
7 4 1 7,23
7 4 2 1,6

Megjegyzés: A régid oszlop értékei: 1=Dél-Alfold; 2=Dél-Dunantul;
3=Eszak-Alféld; 4=Eszak-Magyarorszag; 5= Ko&zép-Dunantll; 6=Kozép-
Magyarorszag; 7=Nyugat-Dunantll. A gazdasagi ag oszlop értékei:
1=Mezdégazdasag; 2=lIpar; 3=Epitéipar; 4=Szolgaltatas. A vallalatméret
oszlop értékei: 1=mikro- és kisvallalat (0-49 f6); 2=k6zép- és nagyvallalat
(49 16 felett).
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F2. Kisérletek a szakiskolai és szakkdzépiskolaita  nuloi létszamok tertleti
elérebecslésére 2015-ig (2018-ig)

Készitette: Jakobi Akos, PhD.

F2.1. Felhasznalt adatbazisok és alkalmazott mdédsze rtan
F2.1.1. Felhasznalt adatbazisok
A vizsgélatok soran a kévetkezé adattartalma valtozokkal dolgoztunk:

e Szakiskolai tanulok szama megyénként (KSH STADAT, Kodzoktatasban tanulok szama
adatsorai, 2003-2010)

o Szakkozeépiskolai tanulok szama megyénkent (KSH STADAT, Koézoktatasban tanulok
szama adatsorai, 2003-2010)

» Kozépfoklu oktatdsban résztvevok szama megyénként (KSH STADAT, Kdzoktatasban
tanulok szama adatsorai, 2003-2010) = szakiskolai tanulék szama + gimnaziumi tanulok

szama + szakkozépiskolai tanulok szama

» 9. évfolyamos szakiskolai és specialis szakiskolai tanulék szama telepulésenkéent (KSH
T-STAR telepuléssoros adatok, 2004-2009)

Az alabbi becslések a szakiskolai és szakkdzépiskolai tanuldi 1étszamok stb. idésoros adataibol
indulnak ki. A vizsgalatok nem veszik figyelembe a demogréafiai valtozasokbdl fakadd
sajatossagokat. Az ezen hatasokkal korrigalt modellek vélhetéen megbizhatébb eredményeket

kinalnanak, ezért jelen modellek inkabb statisztikai trendként értelmezhetdk.

F2.1.2. El6készité becslések

1-2. modell: Kozépiskolai tanuldk (kozépfokl oktatdsban résztvevok) Ilétszamanak

elérebecslése linearis trendbecsléssel 5 éves és 8 éves idésoron 2018-ig

A kozépfoku oktatasban résztvevék szama referenciaként szerepel a szakiskolaban tanulok
aranyanak meghatarozasakor. A szamitashoz a KSH STADAT kozépfoku oktatasban

résztvevok szamanak megyénkénti adatait hasznaltuk. A 2006-2010 ko6zotti idészak adatait
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figyelembe véve linearis regresszio-analizis segitségével 2018-ig elérebecsultik a kézépiskolai

tanuldk varhato létszamat.

F2.1.3. Varhat6 szakiskolai tanul6i létszamok és ardnyszamok terlleti becslései

3. modell: Szakiskolaban tanulok Iétszamanak el6rebecslése linearis trendbecsléssel 5 éves

idoésoron 2018-ig

A konzervativ trendbecslés modszerével dolgoz6 szamitas abbdl a feltételezésbdél indul ki, hogy
a szakiskoldban tanulok lIétszamanak valtozdsat hatarozott trend jellemzi. Ehhez a szamitashoz
a KSH STADAT szakiskolaban tanuldk léetszamanak megyénkénti adatait hasznaltuk. A 2006-
2010 kozotti idészak adatait figyelembe véve lineéaris regresszio-analizis segitségével 2018-ig

becsiiltik meg a szakiskolaban tanulék varhat6 létszamat.

4a. és 4b. modell: Szakiskoldban tanulék ardnyanak el6rebecslése lineéris trendbecsléssel 3

éves és 8 éves idésoron 2018-ig

A konzervativ trendbecslés modszerével dolgozo szamitas abbdl a feltételezésbél indul ki, hogy
a szakiskolaban tanulok szézalékos aranyanak valtozasat hatarozott trend jellemzi. A
szadmitdshoz a KSH STADAT kozépfoku oktatasban résztvevék szamanak és a szakiskolaban
tanulok létszamanak megyénkénti adatait hasznaltuk, melyek hanyadosai adjak meg a
szakiskolaban tanulok szazalékos aranyszamait. Ebben a modellben egy 3 éves (révidtavu) és
egy 8 éves (kozéptavl) linearis trendbecslést végeztink el. Elébbi a 2008-2010-es évek
adataibdl indul ki és csak az utdbbi évek hatasait veszi figyelembe, kdvetkeztetései bar friss
adatokra épul meégis kevésbé megbizhatd, utdbbi pedig a 2003-2010-es iddszak teljes
idésorabdl kovetkeztet a jovébeli folyamatokra nagyobb megbizhatosaggal. A révidtavu becslés

tajékoztato jelleggel kertlt az anyagba.

4c. modell: Szakiskoldban tanulok ardnyanak el6rebecslése linearis trendbecsléssel 8 éves

idésoron 2018-ig 95%-0s konfidencia-intervallum valdészinlséggel

A szamitashoz a KSH STADAT kozépfoku oktatasban résztvevék szamanak és a
szakiskolaban tanulék Iétszamanak megyénkénti adatait hasznaltuk, melyek hanyadosai adjak
meg a szakiskolaban tanulék szazalékos ardnyszamait. A 2003-2010 kozétti idészak adatait
figyelembe véve linearis regresszio-analizis segitségével 2018-ig elérebecsultik a
szakiskolaban tanulok aranyanak varhatd értékeit. Az analizis soran definialtuk a 95%-0s

valoszinlségl konfidencia-intervallum alsé és felsdé értékeit is, amelyek tehat 95%-0s

105



megbizhatdésaggal jelzik a j6vdben varhatd ardnyszamok lehetséges legkisebb és legnagyobb

értékeit.

4d. modell: Szakiskoldban tanulék ardnyanak elérebecslése logaritmikus trendbecsléssel 8

éves idésoron 2018-ig

A szamitashoz a KSH STADAT kozépfokl oktatasban résztvevok szamanak és a
szakiskolaban tanulék Iétszamanak megyénkénti adatait hasznaltuk, melyek hanyadosai adjak
meg a szakiskolaban tanulék szazalékos ardnyszamait. A 2003-2010 kozotti idészak adatait
figyelembe véve logaritmikus regresszid-analizis segitségével 2018-ig el6rebecsiltik a
szakiskolaban tanuldk aranyanak varhato értékeit. A logaritmikus trendbecslés kisérleti jelleggel
mutatja be a jovére varhatdé ardnyszamokat egy nem linearis (gyorsulé vagy lassuld) trendet
feltételezve. Ez a modell némely megye esetében megbizhatébb, az eredeti adatokra jobban
illeszked® trendet vazolt fel, mas megyéknél azonban esetenként kevésbé szignifikans

eredményeket adott.

5. modell: Szakiskoldban tanulék ardnyanak el6rebecslése a kozépiskolai tanuldk és a

szakiskoldban tanuldk elérebecsiilt Iétszadménak hanyadosaként 5 éves idésoron 2018-ig

Mivel korabban mar kiszamitasra kerilt a kozépiskolai tanulék és a szakiskolai tanulok
letszamanak elérebecsilt értéke, a fent emlitett valtozok hanyadosaként egyszerlien

meghatarozhato volt a szakiskolaban tanuldk aranya 2018-ig.

F2.1.4. Varhato szakkdzeépiskolai tanuloi létszadmok és aranyszamok teriileti becslései

6. modell: Szakkdzépiskolaban tanulok Iétszamanak elérebecslése linearis trendbecsléssel 5

éves idésoron 2018-ig

A konzervativ trendbecslés modszerével dolgoz6 szamitas abbdl a feltételezésbdél indul ki, hogy
a szakkozépiskolaban tanuldk létszdménak valtozdsat hatarozott trend jellemzi. Ehhez a
szamitashoz a KSH STADAT szakkdzépiskolaban tanulok létszamanak megyénkénti adatait
hasznaltuk. A 2006-2010 ko6zotti idészak adatait figyelembe véve linearis regresszio-analizis

segitségével 2018-ig becsiltiik meg a szakkozépiskolaban tanuldk varhaté létszamat.

7a. és 7b. modell: Szakkozépiskoldban tanuldék aranyanak el6rebecslése lineéris

trendbecsléssel 3 éves és 8 éves idésoron 2018-ig
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A konzervativ trendbecslés modszerével dolgozo szamitas abbdl a feltételezésbél indul ki, hogy
a szakkodzépiskoldban tanulok szdzalékos aranyanak valtozasat hatarozott trend jellemzi. A
szadmitdshoz a KSH STADAT kozépfoka oktatdsban résztvevék szamanak és a
szakkozépiskolaban tanulok létszamanak megyénkénti adatait hasznaltuk, melyek hanyadosai
adjak meg a szakkozépiskolaban tanulok szazalékos aranyszamait. Ebben a modellben egy 3
éves (rovidtavu) és egy 8 eves (kdzéptavu) linearis trendbecslést végeztink el. Elébbi a 2008-
2010-es évek adataibdl indul ki és csak az utdbbi évek hatasait veszi figyelembe,
kovetkeztetései bar friss adatokra épul mégis kevésbé megbizhato, utébbi pedig a 2003-2010-
es idészak teljes idésorabol kdvetkeztet a jovdbeli folyamatokra nagyobb megbizhatésaggal. A

rovidtava becslés tajékoztato jelleggel kerllt az anyagba.

7c. modell: Szakkdzépiskoldban tanul6k ardnyanak el6rebecslése lineéris trendbecsléssel 8

éves idésoron 2018-ig 95%-0s konfidencia-intervallum valészin(iséqgel

A szamitashoz a KSH STADAT kozépfoku oktatasban résztvevok szamanak és a
szakkozépiskolaban tanuldk Iétszamanak megyénkénti adatait hasznaltuk, melyek hanyadosai
adjdk meg a szakkdzépiskolaban tanulék szazalékos aranyszamait. A 2003-2010 kozotti
idészak adatait figyelembe véve lineéris regresszié-analizis segitségével 2018-ig elérebecsuiltik
a szakkozeépiskolaban tanulok aranyanak varhato értékeit. Az analizis soran definialtuk a 95%-
os valdszinliségl konfidencia-intervallum als6 és felsé értékeit is, amelyek tehat 95%-os
megbizhatdésaggal jelzik a jovdben varhaté ardnyszamok lehetséges legkisebb és legnagyobb

értékeit.

7d. modell: Szakkdzépiskolaban tanulok aranyanak el6rebecslése a kdzépiskolai tanulok és a

szakkozépiskoldban tanuldk elérebecsilt Iétszaméanak hanyadosaként 5 éves id6soron 2018-ig

Mivel kordbban mar kiszdmitasra kerilt a kdzépiskolai tanuldk és a szakkdzépiskolai tanulok
letszamanak elérebecsilt értéke, a fent emlitett valtozok hanyadosaként egyszerlien

meghatarozhat6 volt a szakkdzépiskolaban tanuldk aranya 2018-ig.

F2.1.5. Varhato szakiskolai beiskolazasi létszamok terileti becslései

8a. modell: Adott megyében laké 9. évfolyamos szakiskolai és specidlis szakiskolai tanuldk

szamanak elérebecslése linearis trendbecsléssel 3 éves idésoron 2018-ig

A konzervativ trendbecslés modszerével dolgozo szamitas abbdl a feltételezésbél indul ki, hogy
a beiskolazasi létszamok valtozasat hatarozott trend jellemzi. A szdmitdshoz a KSH T-STAR 9.

évfolyamos szakiskolai és specialis szakiskolai tanulok szamanak telepllésenkénti adatait
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hasznaltuk, amelyeket megyei szinten aggregaltunk. A 2007-2009 kozétti idészak adatait
figyelembe véve linearis regresszi6-analizis segitségével 2018-ig becsulltitk meg a 9.
évfolyamos szakiskolai és specialis szakiskolai tanulék szamanak varhatd Iétszaméat. A modell

csak az utdbbi 3 év hatasait veszi figyelembe.

8b. modell: Adott megyében laké 9. évfolyamos szakiskolai és specidlis szakiskolai tanuldk

szamanak elérebecslése linearis trendbecsléssel 6 éves idésoron 2018-ig

A konzervativ trendbecslés modszerével dolgoz6 szamitas abbdl a feltételezésbdél indul ki, hogy
a beiskolazasi letszamok valtozasat hatarozott trend jellemzi. A szamitdshoz a KSH T-STAR 9.
evfolyamos szakiskolai é€s specialis szakiskolai tanulok szamanak telepllésenkénti adatait
hasznaltuk, amelyeket megyei szinten aggregaltunk. A 2004-2009 kozétti idészak adatait
figyelembe véve lineéaris regresszié-analizis segitségével 2018-ig becsultitk meg a 9.

evfolyamos szakiskolai és specialis szakiskolai tanulok szamanak varhaté létszamat.
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F2.2. A becslési eredmények értékelése
F2.2.1. Varhat6 szakiskolai tanul6i |étszamok

Az aldbbi tabldzatok a szakiskolaban tanulok létszdménak elérebecsiilt értékeit mutatjak. A
tablazatok 2018-ig jelenitik meg az eredményeket, a becslések azonban csak 2015-ig nyujtanak
megbizhatdbb értékeket. A korabbi (2008-as) eléreszamitasokkal ellentétben, am a 2010-ben
elkészilt vizsgélatokhoz hasonl6éan ez a modell az utdbbi 2-3 év erdteljesen névekvd
szakiskolai tanuldi létszamadataibdl kovetkezéen bévild |étszamadatokat valdszinidsit a

trendek folytatasaként rdadasul erételjesebb mértékben és minden régiéban!

F2.2.1.1. tAblazat: A szakiskolaban tanuldk varhatoé letszama 2018-ig (f6)[3. modell alapjan]

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Budapest 16420 16750 17047 17343 17640 17937 18233 18530 18826
Pest 8433 8704 8877 9049 9222 9395 9567 9740 9913
Kozép-Magyarorszag 24853 25454 25923 26393 26862 27331 27801 28270 28739
Fejér 6731 6805 6934 7063 7192 7322 7451 7580 7709
Koméarom-Esztergom 5372 5546 5661 5776 5891 6006 6120 6235 6350
Veszprém 6319 6431 6518 6605 6693 6780 6867 6955 7042
K6zép-Dunéntul 18422 18782 19113 19445 19776 20107 20438 20769 21101
Gydér-Moson-Sopron 6821 7013 7238 7463 7689 7914 8139 8364 8589
Vas 4878 4609 4905 5201 5497 5793 6089 6385 6681
Zala 4159 4301 4351 4400 4450 4500 4549 4599 4649
Nyugat-Dunantul 15858 15923 16494 17065 17636 18206 18777 19348 19919
Baranya 5851 5741 5828 5915 6002 6089 6175 6262 6349
Somogy 5915 5558 5639 5721 5802 5884 5965 6046 6128
Tolna 4929 5216 5396 5577 5757 5937 6117 6298 6478
Dél-Dunantul 16695 16515 16864 17212 17561 17909 18258 18606 18955
Borsod-Abauj-Zemplén 10755 10903 10976 11050 11123 11196 11270 11343 11417
Heves 5233 5496 5608 5720 5832 5944 6056 6169 6281
Nograd 2504 2413 2383 2354 2324 2295 2265 2236 2206
Eszak-Magyarorszag 18492 18811 18967 19123 19279 19435 19591 19747 19903
Hajdu-Bihar 8366 8680 8812 8944 9076 9208 9340 9473 9605
Jasz-Nagykun-Szolnok 6634 6954 6975 6996 7016 7037 7057 7078 7099
Szabolcs-Szatmar-B. 9075 9947 10176 10404 10633 10862 11091 11320 11548
Eszak-Alf6ld 24075 25581 25963 26344 26726 27107 27489 27870 28252
Bacs-Kiskun 8992 9245 9438 9631 9824 10017 10210 10403 10596
Békés 5987 6098 6166 6234 6301 6369 6437 6505 6573
Csongréd 5863 6054 6111 6168 6225 6282 6339 6396 6453
Dél-Alfold 20842 21397 21715 22033 22350 22668 22986 23304 23622
Osszesen 139237 142464 145039 147614 150189 152765 155340 157915 160490

A fenti tabldzat a szakiskoldban tanulék szamanak 5 éves idésoron veégzett linearis

trendbecsléssel meghatarozott értékeit mutatja. Megyénként a trendbecslés a jovére nézve
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killonboz6é megbizhatdsagu, amit jol jelez a kdvetkezé tablazat Rsq (azaz R?) értékének, illetve

a Sigf (azaz szignifikancia) értékének megyénkénti valtozatossaga.

F2.2.1.2. tAblazat: A szakiskolaban tanuldk varhato létszamat becslé modell eredményei.

Dependent Mth Rsq d.f. F Sigf b0 bl
BUDAPEST LIN ,921 3 35,06 ,010 14970,6 296,600
PEST LIN ,865 3 19,16 ,022 7667,70 172,700
KOZEP-MO. LIN ,948 3 54,56 ,005 22638,3 469,300
FEJER LIN ,591 3 4,34 ,129 6030,50 129,100
KOMAROM LIN ,641 3 5,36 ,104 4857,60 114,800
VESZPREM LIN ,779 3 10,55 ,048 5906,90 87,3000
KOZEP-DUN. LIN ,775 3 10,33 ,049 16795,0 331,200
GY 6R  LIN ,964 3 79,60 ,0035661,80 225,2 00
VAS LIN ,520 3 3,26 ,1692833,90 295,900
ZALA  LIN ,287 3 1,21 ,3524002,70 49,7000
NYUGAT-DUN.LIN ,823 3 13,96 ,03312498,4 570,800
BARANYA LIN ,412 3 2,11 ,2435220,60 86,8000
SOMOGY LIN ,023 3 ,07 ,807 5069,60 81,4000
TOLNA LIN ,867 3 19,54 ,021 4134,10 180,300
DEL-DUN. LIN ,275 3 1,14 ,364 144243 348,500
BORSOD LIN ,441 3 2,37 ,22110462,4 73,4000
HEVES LIN ,665 3 5,97 ,092 4823,30 112,100
NOGRAD LIN ,441 3 2,37 ,2222589,50 -29,500
ESZAK-MO. LIN ,608 3 4,65 ,12017875,2 156,000
HAJDU LIN ,637 3 5,27 ,1057887,30 132,100
JASZ LIN ,018 3 ,05 ,8316830,80 20,6000
SZABOLCS LIN ,333 3 1,49 ,309 8574,00 228,800
ESZAK-ALF. LIN ,311 3 1,36 ,32923292,1 381,500
BACS LIN ,976 3 120,90 ,002 8086,60 193,000
BEKES LIN ,514 3 3,17 ,1735691,20 67,8000
CSONGRAD LIN ,236 3 ,93 ,407 5712,40 57,0000
DEL-ALF. LIN ,766 3 9,82 ,05219490,2 317,800
OSSZESEN LIN ,941 3 47,73 ,006 127013 2575,10

A szakiskoldban tanulék létszamanak az elmult idészakbeli tapasztalati adatokon alapul6
elérebecslése szerint az utébbi évek valtozé folyamatai kdvetkeztében — a 3 évvel ezelbtti
becslésekkel ellentétben — orszagosan inkabb a Iétszambdvulés jelei latszanak megmutatkozni
[3. modell].
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F2.2.1.1. 4bra: A szakiskolaban tanul6k varhato létszama 2018-ig, régionként (f6)

szakiskolai tanulék (f 6)

2010

2011

2012

2013

2014 -

2015 -

2016 -

2017 -

2018

—o— KOzép-Magyarorszag

—8— KHzép-Dunantul
Nyugat-Dunantul
Dél-Dunéantul

—¥— Eszak-Magyarorszag

—e— Eszak-Alféld

—+— Dél-Alféld
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F2.2.2. Varhat6 szakiskolai tanul6i aranyszamok

A kovetkez6 tdblazatok a szakiskolaban tanuléknak a kodzépfoku oktatasban résztvevék
szamahoz viszonyitott aranyat mutatjak. A tablazatok 2018-ig jelenitik meg az eredményeket, a

becslések azonban csak 2015-ig nydjtanak megbizhatobb értékeket.

F2.2.2.1. tablazat: A szakiskolaban tanulék kdzépiskolai tanuldkhoz viszonyitott varhaté aranya

2018-ig (%)(trendbecslés 3 éves iddsoron)[4a. modell alapjan]

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Budapest 13,63 13,78 1395 14,11 1428 1445 1461 1478 14,95
Pest 2235 22,81 2309 23,38 2366 2395 2423 2451 24,80
Kozép-Magyarorszag ~ |15,71 1595 16,15 16,36 16,56 16,76 16,97 17,17 17,37
Fejér 26,36 27,47 2828 29,09 2990 30,71 3152 32,33 3315
Komarom-Esztergom  |30,48 31,29 3196 32,63 3331 33,98 34,65 3533 36,00
Veszprém 20,95 3044 30,79 31,13 3148 31,82 3217 3251 32,85
Kozép-Dunantdl 28,67 2948 30,09 30,69 31,30 3191 3251 3312 3373
Gyér-Moson-Sopron 2483 2554 26,28 27,02 27,75 2849 2923 29,97 30,70
Vas 2543 2626 27,27 2828 2929 30,30 3131 3232 3332
Zala 2533 2508 2496 24,84 2472 24,61 2449 2437 2426
Nyugat-Dunantd 2514 2561 26,17 26,74 27,30 27,87 2844 29,00 2957
Baranya 27,30 28,07 2900 29,93 30,86 31,79 3272 33,65 34,58
Somogy 32,97 3450 36,19 37,87 3955 41,24 4292 44,60 46,29
Tolna 32,18 33,58 34,87 36,15 37,44 38,72 40,00 41,29 4257
Dél-Dunantdl 30,53 31,82 3315 3448 3581 37,14 3847 39,80 41,13
Borsod-Abatj-Zzemplén |2528 25555 2582 26,09 26,36 26,63 26,90 27,17 27,44
Heves 27,29 27,83 2805 2827 2850 2872 2894 2916 29,38
Négrad 26,08 26,32 26,78 27,24 27,70 2817 2863 29,09 2955
Eszak-Magyarorszag ~ |25.93 26,27 2655 26,84 27,12 27,41 27,69 27,97 28,26
Hajda-Bihar 2409 23,92 2369 2346 2323 2299 2276 2253 2230
Jasz-Nagykun-Szolnok |28,94 28,74 28,41 28,09 27,77 2745 27,12 26,80 26,48
Szabolcs-Szatmar-B.  |29,66 30,37 30,91 31,45 31,99 3253 33,07 3361 34,15
Eszak-Alféld 27,28 27,39 2737 27,34 2732 2729 2727 2724 2722
Bacs-Kiskun 2057 30,15 30,76 31,36 31,97 32,58 33,18 33,79 34,39
Békés 26,79 26,97 27,26 27,56 27,85 2815 2844 2874 29,03
Csongrad 2276 22,69 2269 22,69 2269 22,69 2269 2269 2269
Dél-Alf6ld 26,55 26,82 27,15 27,49 27,83 28,16 2850 28,84 29,18
Bsszesen 24,08 2452 2491 2530 2569 26,09 2648 26,87 27,26
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F2.2.2.2. tablazat: A szakiskolaban tanulék kdzépiskolai tanulokhoz viszonyitott varhaté aranya

2018-ig (%)(trendbecslés 8 éves iddsoron) [4b. modell alapjan]

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Budapest 13,63 13,41 13,47 13,52 1358 13,64 13,70 13,76 13,82
Pest 2235 21,70 21,50 21,29 21,09 20,89 20,69 20,48 20,28
Kozép-Magyarorszag 15,71 15,45 1549 1552 1556 1560 15,63 15,67 15,70
Fejér 26,36 26,18 26,24 26,29 26,34 26,39 26,44 26,49 26,55
Koméarom-Esztergom 30,48 30,39 30,67 3095 31,23 31,51 31,79 32,07 32,35
Veszprém 2995 29,81 29,85 29,88 29,91 29,94 2998 30,01 30,04
Kdzép-Dunantul 28,67 28,53 28,63 28,73 28,83 28,93 29,03 29,13 29,23
Gyér-Moson-Sopron 24,83 24,09 2420 24,31 24,41 2452 24,62 24,73 24,84
vas 25,43 24,27 24,36 24,44 2453 24,61 24,70 24,79 24,87
Zala 25,33 26,12 26,58 27,04 2750 2795 28,41 28,87 29,33
Nyugat-Dunantul 25,14 24,73 2494 25,14 2535 2555 25,76 2597 26,17
Baranya 27,30 26,19 26,35 2650 26,66 2682 26,97 27,13 27,29
Somogy 3297 31,77 31,94 32,11 32,28 3245 32,62 32,79 32,96
Tolna 32,18 31,42 3160 31,78 31,96 32,14 32,32 32,51 32,69
Dél-Dunantul 30,63 29,47 29,65 29,83 30,01 30,18 30,36 30,54 30,72
Borsod-Abalj-Zemplén |[25,28 25,20 25,31 25,42 2553 25,65 25,76 25,87 25,98
Heves 27,29 28,16 28,64 29,13 29,62 30,11 30,60 31,08 31,57
Nograd 26,08 25,44 2535 2525 25,16 25,07 24,98 24,89 24,80
Eszak-Magyarorszag 2593 26,02 26,21 26,39 26,58 26,76 26,95 27,13 27,31
Hajdu-Bihar 24,09 24,24 2425 2426 24,27 24,28 2429 2430 24,31
Jasz-Nagykun-Szolnok 28,94 29,70 29,95 30,20 30,44 30,69 3094 31,18 31,43
Szabolcs-Szatmar-B. 2966 29,68 30,09 3051 3092 31,33 31,74 32,15 3257
Eszak-Alfold 27,28 2759 2780 2800 28,21 28,41 2862 28,83 29,03
Bacs-Kiskun 2957 29,19 29,36 2954 29,71 29,89 30,07 30,24 30,42
Békés 26,79 26,24 26,30 26,37 26,43 26,49 26,55 26,62 26,68
Csongrad 22,76 23,06 23,35 23,65 23,95 24,25 2455 2485 25,15
Dél-Alfold 26,55 26,34 26,53 26,73 26,92 27,11 27,31 27,50 27,70
Osszesen 24,08 23,91 24,05 24,20 24,34 24,49 24,64 24,78 24,93

A 3 éves (rovid) és a 8 éves (hosszu) idésoron elvégzett szamitasok eltéré szcenariokat
vazolnak, mivel a rovid adatperiédussal dolgozd becslés csak az utébbi 3 évre jellemzd
folyamatokat vette figyelembe. Az orszadgos tendenciak szerint a hosszabb tavu becslés a
szakiskolak képzésen bellli részesedésének stagnalasat, illetve kicsiny emelkedését
prognosztizalja, ezzel szemben a kizarolag a legutébbi évek tendenciait figyelembe vevé modell
a szakiskolak képzésen belilli részesedésének hatarozott ndvekedését valdszinisiti. A 2005-
2006-0s relative alacsony részesedési adatok utan a 2007-2010 kdzott tapasztalt valtozasok a
korabbi, csak 2007-ig tart6 adatsorokra épulé becslések megallapitasait egyértelmien

modositottak.
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A kovetkezd tablazat a szakiskolai tanul6i arany 8 éves idésoron elvégzett becslésének 95%-0s
konfidencia-intervallum hatarértékeit mutatja. A kdzolt értékek 95%-0s megbizhatésaggal jelzik
a trendek alapjan a jévében varhaté ardnyszadmok lehetséges legkisebb és legnagyobb értékeit.

F2.2.2.3. tablazat: A szakiskolaban tanul6k 95%-0s valdszindséggel varhaté minimalis és
maximalis aranya a kodzépiskolai tanuldk kozott 2018-ig (%)(8 éves iddsoron végzett

trendbecslés konfidencia-intervallumai) [4c. modell alapjan]

Az intervallum alsé hatara Az intervallum felsé hatara

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018|2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Budapest 12,3 12,3 12,3 12,2 12,2 12,1 12,1 12,0/ 14,5 14,6 14,8 14,9 15,1 15,3 15,4 15,6
Pest 20,1 19,8 19,4 19,1 18,7 18,4 18,0 17,6/ 23,3 23,2 23,2 23,1 23,0 23,0 23,0 22,9
Kozép-Mo. 14,3 14,3 14,2 14,2 14,1 14,0 13,9 13,9/ 16,6 16,7 16,8 17,0 17,1 17,3 17,4 17,6
Fejér 24,3 24,2 24,1 24,0 23,8 23,7 23,6 23,4/ 28,1 28,3 28,5 28,7 29,0 29,2 29,4 29,7
Komarom 28,1 28,2 28,3 28,4 28,5 28,5 28,6 28,6/ 32,7 33,1 33,6 34,0 34,5 35,0 35,5 36,1
Veszprém 28,3 28,2 28,1 28,0 27,9 27,7 27,6 27,5/31,4 31,5 31,7 31,8 32,0 32,2 32,4 32,6
K6ézép-Dun. | 27,1 27,1 27,1 27,1 27,0 27,0 26,9 26,9| 30,0 30,2 30,4 30,6 30,8 31,1 31,3 31,6
Gyor 21,9 21,9 21,8 21,7 21,6 21,5 21,4 21,3/ 26,3 26,5 26,8 27,1 27,4 27,7 28,1 28,4
Vas 21,8 21,7 21,6 21,4 21,3 21,1 21,0 20,8/ 26,8 27,0 27,3 27,6 27,9 28,3 28,6 28,9
Zala 24,1 24,4 24,7 25,0 25,3 25,6 25,8 26,1 28,1 28,7 29,3 30,0 30,6 31,3 31,9 32,6
Nyugat-Dun. | 23,0 23,1 23,2 23,2 23,3 23,3 23,3 23,4/ 26,4 26,8 27,1 27,5 27,8 28,2 28,6 29,0
Baranya 23,1 23,0 22,9 22,8 22,7 22,5 22,4 22,2/ 29,3 29,7 30,1 30,5 31,0 31,4 31,9 32,4
Somogy 28,8 28,8 28,7 28,6 28,5 28,4 28,3 28,1/ 34,7 35,1 35,5 36,0 36,4 36,9 37,3 37,8
Tolna 29,1 29,1 29,1 29,1 29,1 29,1 29,0 29,0| 33,7 34,0 34,4 34,8 35,2 35,6 36,0 36,4
Dél-Dun. 27,0 27,1 27,0 27,0 27,0 26,9 26,8 26,8/ 31,9 32,3 32,6 33,0 33,4 33,8 34,2 34,7
Borsod 24,1 24,1 24,1 24,1 24,1 24,1 24,1 24,1] 26,3 26,5 26,7 26,9 27,2 27,4 27,6 27,8
Heves 26,4 26,7 27,1 27,4 27,7 28,0 28,3 28,7/ 29,9 30,6 31,2 31,8 32,5 33,2 33,8 34,5
Nograd 22,6 22,3 22,0 21,7 21,3 21,0 20,6 20,2| 28,3 28,4 28,5 28,7 28,8 29,0 29,2 29,4
Eszak-Mo. 25,1 25,3 25,4 25,5 25,6 25,7 25,8 25,9/ 26,9 27,2 27,4 27,7 27,9 28,2 28,5 28,8
Hajdu 23,1 23,1 23,0 22,9 22,8 22,7 22,6 22,5/ 25,3 25,4 25,5 25,6 25,7 25,9 26,0 26,1
Jasz 28,1 28,3 28,4 28,5 28,6 28,7 28,8 28,8/ 31,3 31,6 32,0 32,4 32,8 33,2 33,6 34,0
Szabolcs 26,5 26,7 26,9 27,0 27,2 27,3 27,4 27,4/ 32,8 33,5 34,1 34,8 35,5 36,2 37,0 37,7
Eszak-Alf. 25,8 25,9 26,0 26,0 26,1 26,1 26,1 26,1 29,4 29,7 30,0 30,4 30,8 31,1 31,5 31,9
Bacs 27,8 27,9 28,0 28,0 28,1 28,1 28,2 28,2/ 30,5 30,8 31,1 31,4 31,7 32,0 32,3 32,6
Békés 24,4 24,3 24,3 24,2 24,1 23,9 23,8 23,7/ 28,1 28,3 28,5 28,7 28,9 29,2 29,4 29,7
Csongrad 21,6 21,8 22,0 22,1 22,3 22,4 22,6 22,7| 24,5 24,9 25,4 25,8 26,2 26,7 27,1 27,6
Dél-Alf. 25,0 25,1 25,2 25,3 25,4 25,4 25,5 25,5/ 27,7 27,9 28,2 28,6 28,9 29,2 29,5 29,9
Orszagos 22,8 22,8 229 22,9 23,0 23,0 23,1 23,1/ 25,0 25,3 25,5 25,7 26,0 26,2 26,5 26,8

Kisérleti jelleggel a korabbi linearis trendbecslések mellé egy logaritmikus trendbecslés
modelljét is feldllitottuk, amely a szakiskolai tanul6i arany valtozasanak gyorsuld vagy lassulé
utemét is figyelembe vette [4d. modell]. Az eredményl kapott értékek felhivjak a figyelmet arra,
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hogy az utdbbi idékben némely teriiletegység esetében nem feltétlenil egyenes vonall
valtozasokrél lehetett sz6. A logaritmikus trendbecslés megyei modelljei — a lineéris
becslésekhez hasonldéan — a regresszios becslés szignifikancia eredményei szerint megyénkeént

igen valtozo megbizhatosaguak.

F2.2.2.4. tablazat: A szakiskolaban tanulék kdzépiskolai tanulékhoz viszonyitott varhaté aranya

2018-ig (%)(logaritmikus trendbecslés 8 éves iddsoron) [4d. modell alapjan]

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Budapest 13,63 13,22 13,22 13,23 13,24 13,25 13,25 13,26 13,27
Pest 22,35 2188 21,79 21,71 21,64 2157 2151 21,45 21,40
Kbdzép-Magyarorszag 15,71 1529 1529 15,29 1529 15,29 1529 1529 15,29
Fejér 26,36 26,13 26,15 26,17 26,19 26,21 26,22 26,24 26,25
Komarom-Esztergom 30,48 29,82 29,90 29,98 30,04 30,11 30,17 30,22 30,27
Veszprém 29,95 29,75 29,76 29,77 29,78 29,79 29,79 29,80 29,81
K6zép-Dunéantul 28,67 28,34 28,37 28,40 28,43 28,45 28,48 28,50 28,52
Gyér-Moson-Sopron 24,83 23,75 23,76 23,78 23,79 23,80 23,81 23,82 23,83
Vas 2543 2390 2391 2391 2391 2391 2391 2392 2392
Zala 25,33 25,32 2548 25,62 25,74 2586 2597 26,07 26,16
Nyugat-Dunantul 25,14 24,25 2430 24,35 24,39 24,43 24,47 24,51 24,54
Baranya 27,30 25,78 2581 2584 2587 2590 2592 2594 2597
Somogy 32,97 31,41 31,46 3150 31,54 3158 31,62 3165 31,68
Tolna 32,18 31,04 31,09 31,24 31,18 31,22 31,26 31,30 31,33
Dél-Dunéntul 30,53 29,06 29,11 29,15 29,19 29,23 29,26 29,29 29,32
Borsod-Abauj-Zemplén | 25,28 24,93 2496 24,99 25,01 2504 25,06 2508 25,10
Heves 27,29 27,27 27,43 2758 27,71 27,83 27,94 28,04 28,14
Nograd 26,08 25,73 25,72 25,71 25,70 25,69 25,68 2567 25,66
Eszak-Magyarorszag 2593 25,67 2573 25,78 2583 25,87 2591 2595 2599
Hajdu-Bihar 24,09 24,19 24,19 24,19 24,19 24,19 24,19 24,19 24,19
Jasz-Nagykun-Szolnok | 28,94 29,27 29,35 29,43 29,49 2956 29,61 29,67 29,72
Szabolcs-Szatmar-B. 29,66 28,74 28,85 28,95 29,04 29,12 29,20 29,27 29,34
Eszak-Alf6ld 27,28 27,14 2720 27,25 27,30 2734 27,38 27,42 27,46
Bacs-Kiskun 29,57 28,81 28,86 28,90 2894 28,98 29,02 29,05 29,08
Békés 26,79 2599 26,00 26,00 26,01 26,01 26,01 2601 26,02
Csongrad 22,76 22,48 2257 22,66 22,73 22,80 2287 2293 22,99
Dél-Alfold 26,55 2591 2596 26,01 26,06 26,10 26,14 26,17 26,21
Osszesen 24,08 2358 2362 23,65 2368 23,71 23,74 23,77 23,79

A szakiskolai aranyok meghatarozasakor a kovetkezd modellben a trendbecslés eszkdzét csak
kozvetetten alkalmaztuk, itt ugyanis a kozépiskolai tanulék és a szakiskolai tanulok 5 éves
idésoron elérebecsilt Iétszamanak hanyadosat szamitottuk ki. A modell orszagos szinten

hatarozott névekedést prognosztizal.
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F2.2.2.5. tablazat: A szakiskolaban tanulék varhat6 aranya a kdzépiskolai tanuldék k6zott 2018-

ig (%)(a szakiskolai tanuldk és a kozépiskolai tanulok hanyadosa) [5. modell alapjan]

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Budapest 13,63 13,96 14,24 14,52 14,79 15,07 15,36 15,64 15,92
Pest 22,35 22,49 2258 22,67 22,75 22,84 2292 23,00 23,07
Kbdzép-Magyarorszag 15,71 16,04 16,30 16,56 16,81 17,07 17,32 17,58 17,83
Fejér 26,36 26,13 26,17 26,20 26,24 26,28 26,31 26,34 26,38
Komarom-Esztergom 30,48 31,38 32,06 32,74 33,42 34,10 34,78 3546 36,15
Veszprém 29,95 30,30 30,53 30,75 30,98 31,20 3142 31,63 31,85
K6zép-Dunéantul 28,67 28,92 29,18 29,43 29,67 29,92 30,16 30,39 30,62
Gyér-Moson-Sopron 24,83 25,20 25,71 26,21 26,70 27,17 27,64 28,09 28,54
Vas 25,43 25,38 25,77 26,12 26,43 26,73 27,00 27,25 27,48
Zala 2533 26,09 26,51 26,94 27,38 27,82 28,26 28,71 29,16
Nyugat-Dunantul 25,14 2549 2594 26,37 26,78 27,18 27,57 27,95 28,31
Baranya 27,30 27,68 28,47 29,28 30,12 3098 31,87 32,78 33,71
Somogy 32,97 32,33 32,68 33,02 3336 3369 34,03 3436 34,69
Tolna 32,18 32,12 3255 32,96 33,36 33,74 34,11 34,46 34,80
Dél-Dunéntul 30,53 30,48 31,05 31,61 32,18 32,73 33,29 33,84 34,39
Borsod-Abauj-Zemplén 2528 25,48 2569 2590 26,11 26,32 26,53 26,74 26,95
Heves 27,29 2860 2926 29,91 30,57 31,22 31,89 3255 33,22
Nograd 26,08 25,37 2530 25,22 25,14 25,06 24,97 24,89 24,80
Eszak-Magyarorszag 25,93 26,30 26,59 26,89 27,18 27,47 27,77 28,07 28,37
Hajdu-Bihar 24,09 2455 2468 24,80 2493 2505 2516 2528 25,39
Jéasz-Nagykun-Szolnok 28,94 29,88 30,19 30,50 30,82 31,14 3147 31,80 32,14
Szabolcs-Szatmar-B. 29,66 31,10 32,06 33,04 34,03 3504 36,07 37,11 38,17
Eszak-Alféld 27,28 28,23 28,67 29,11 29,56 30,00 30,44 30,89 31,33
Bacs-Kiskun 29,57 29,85 30,28 30,70 31,11 3152 31,93 32,32 32,72
Békés 26,79 27,23 27,68 28,14 2861 29,07 2955 30,03 30,52
Csongrad 22,76 23,36 23,76 24,17 24,59 25,02 2545 2589 26,34
Dél-Alfold 26,55 26,99 27,43 27,88 28,32 28,77 29,22 29,67 30,12
Osszesen 24,08 2449 2486 2522 2558 2594 26,30 26,65 27,00

F2.2.3. Varhato szakkdzepiskolai tanuloi létszamok és aranyszamok

A kovetkez6 tablazatok a szakkozépiskolaban tanuldk létszamanak elérebecsilt értékeit
mutatjdk. A kordbbi évek adataibdl tovabbvezetett trendek a szakk®dzépiskolakban tanulok
szdméban orszagos szinten meérsékelt létszamcsokkenést valoszinlsitenek a vizsgalt
idészakban. Regionalis szinten nézve a régiok tobbsége csokkend vagy stagnald leétszamokkal
jellemezhetd, am Kozép-Dunantul és a korabbi vizsgalatokkal ellentétben Nyugat-Dunantul

esetében is a progndzis inkabb a létszambdviilés irAnyaba mutat.
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F2.2.3.1. tablazat: A szakkdzépiskolaban tanul6k varhaté létszama 2018-ig (f6)[6. modell

alapjan]

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Budapest 53457 52828 52555 52282 52008 51735 51462 51188 50915
Pest 12600 12763 12690 12617 12544 12471 12398 12325 12252
Kbdzép-Magyarorszag 66057 65592 65245 64899 64553 64206 63860 63514 63167
Fejér 11761 12123 12433 12744 13054 13365 13675 13986 14296
Komarom-Esztergom 6428 6324 6279 6235 6190 6146 6102 6057 6013
Veszprém 8200 8163 8229 8296 8362 8429 8495 8562 8628
K6zép-Dunéantul 26389 26609 26942 27274 27607 27940 28272 28605 28937
Gy6r-Moson-Sopron 12278 12423 12695 12967 13239 13511 13783 14055 14327
Vas 8356 7820 8083 8346 8610 8873 9136 9400 9663
Zala 7321 7125 6961 6797 6633 6469 6305 6141 5977
Nyugat-Dunantul 27955 27368 27740 28111 28482 28853 29224 29596 29967
Baranya 7163 6660 6472 6285 6097 5909 5722 5534 5346
Somogy 6993 6320 6284 6248 6213 6177 6141 6105 6069
Tolna 5204 5746 5783 5820 5857 5894 5931 5968 6005
Dél-Dunéntul 19360 18726 18539 18353 18166 17980 17793 17607 17420
Borsod-Abauj-Zemplén 19508 19424 19264 19105 18945 18786 18626 18467 18307
Heves 8303 8082 7930 7778 7626 7474 7322 7170 7018
Nograd 3992 3947 3891 3834 3778 3722 3666 3610 3553
Eszak-Magyarorszag 31803 31453 31085 30717 30350 29982 29614 29247 28879
Hajdu-Bihar 14568 14777 14889 15002 15115 15227 15340 15452 15565
Jéasz-Nagykun-Szolnok 9470 9392 9310 9228 9145 9063 8981 8898 8816
Szabolcs-Szatmar-B. 11424 11524 11238 10951 10665 10379 10092 9806 9520
Eszak-Alféld 35462 35693 35437 35181 34925 34669 34413 34157 33901
Bacs-Kiskun 12310 12676 12742 12808 12874 12940 13006 13072 13138
Békés 8888 8982 9009 9036 9063 9090 9117 9144 9171
Csongrad 12140 12059 11871 11684 11496 11308 11120 10932 10745
Dél-Alfold 33338 33717 33622 33527 33433 33338 33243 33148 33053
Osszesen 240364 239157 238610 238062 237515 236967 236420 235872 235325
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F2.2.3.1. 4bra: A szakkdzépiskolaban tanul6k varhato létszama 2018-ig, régiénként (f6)
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A szakkozépiskolaban tanulok aranyanak rovid és hosszu idésoron végzett elérebecslése
orszagos szinten kissé eltér6 eredményeket mutat. Mig a rovid tavd modell a
szakkozépiskolakban tanuldok aranyadnak lassu novekedését feltételezi az utdbbi évek
erételjesebb trendjeinek hataséara, addig a hosszabb adatsorral dolgoz6 becslés orszagosan

inkadbb csdkkenést valdszin(sit a kdzeljovében.

F2.2.3.2. tablazat: A szakk®zépiskolaban tanuldk kdzépiskolai tanulokhoz viszonyitott varhato

aranya 2018-ig (%) (trendbecslés 3 éves idésoron) [7a. modell alapjan]

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Budapest 444 45,0 45,4 45,8 46,2 46,6 47,1 47,5 47,9
Pest 33,4 32,3 31,2 30,1 29,0 27,9 26,8 25,7 24,6
Kbdzép-Magyarorszag 41.8 41,9 42,0 42,0 42,1 42,1 42 2 42,2 42,3
Fejér 46,1 45,9 45,9 46,0 46,0 46,1 46,1 46,2 46,2
Komarom-Esztergom 36,5 36,8 37,2 37,5 37,8 38,2 38,5 38,8 39,1
Veszprém 38,9 39,2 39,6 40,1 40,6 41,1 41,6 42,0 42,5
K6zép-Dunéntul 41,1 41,2 41,5 41,8 42,1 42,4 42,7 4 3,0 43,3
Gy6r-Moson-Sopron 44,7 46,1 47,5 48,8 50,1 51,4 52,7 54,0 55,3
Vas 43,6 43,4 42,8 42,2 41,6 41,0 40,4 39,8 39,2
Zala 44,6 449 45,1 45,3 45,4 45,6 45,7 45,9 46,1
Nyugat-Dunantul 44,3 45,0 45,5 46,0 46,4 46,9 47,4 47,9 48,3
Baranya 33,4 34,0 34,7 35,3 36,0 36,6 37,2 37,9 38,5
Somogy 39,0 42,5 45,6 48,8 51,9 55,0 58,1 61,2 64,3
Tolna 34,0 31,6 29,0 26,3 23,6 21,0 18,3 15,6 13,0
Dél-Dunantul 35,4 36,0 36,4 36,8 37,2 37,6 38,0 38, 3 38,7
Borsod-Abauj-Zemplén 45,8 45,8 45,8 45,7 45,6 45,6 45,5 45,4 45,3
Heves 43,3 42,8 42,5 42,2 41,9 41,6 41,3 41,0 40,7
Nograd 41,6 41,9 42,0 42,0 42,1 42,1 42,1 42,2 42,2
Eszak-Magyarorszag 44,6 445 44 .4 44,3 441 44,0 43 9 43,8 43,7
Hajdu-Bihar 42,0 42,1 42,1 42,2 42,2 42,3 42,3 42,4 42,4
Jasz-Nagykun-Szolnok 41,3 42,1 43,0 43,8 447 45,6 46,5 47,4 48,3
Szabolcs-Szatmar-B. 37,3 37,5 37,7 38,0 38,2 38,4 38,7 38,9 39,1
Eszak-Alfold 40,2 40,5 40,9 41,3 41,6 42,0 42,4 42, 7 43,1
Bacs-Kiskun 40,5 40,4 40,1 39,8 39,5 39,1 38,8 38,5 38,1
Békés 39,8 40,7 41,4 42,1 42,8 43,5 44,2 449 45,6
Csongréd 47,1 47,3 47,4 47,5 47,6 47,7 47,8 47,9 48,1
Dél-Alfold 42,5 42,8 42,9 43,0 43,0 43,1 43,2 43,3 43,4
Osszesen 41,6 41,8 42,0 42,1 42,3 42,5 42,7 42,8 43,0
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F2.2.3.3. tablazat: A szakk®zépiskolaban tanuldk kdzépiskolai tanulokhoz viszonyitott varhato

aranya 2018-ig (%)(trendbecslés 8 éves idésoron)[7b. modell alapjan]

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Budapest 444 43,6 43,3 43,1 42,8 42,5 42,2 41,9 41,6
Pest 33,4 34,1 33,8 33,5 33,2 32,9 32,6 32,3 32,0
Kbdzép-Magyarorszag 41.8 41,3 41,0 40,6 40,3 40,0 39 ,7 39,3 39,0
Fejér 46,1 45,5 45,5 45,5 45,6 45,6 45,6 45,6 45,7
Komarom-Esztergom 36,5 34,8 34,2 33,6 33,1 32,5 31,9 31,3 30,7
Veszprém 38,9 37,9 37,8 37,8 37,7 37,6 37,5 37,4 37,3
K6zép-Dunéntul 41,1 40,1 39,9 39,7 39,6 39,4 39,3 391 38,9
Gy6r-Moson-Sopron 44,7 43,9 441 44,3 445 44,7 45,0 45,2 454
Vas 43,6 43,7 43,2 42,7 42,1 41,6 41,0 40,5 40,0
Zala 44,6 42,4 41,3 40,2 39,1 38,0 36,9 35,8 34,6
Nyugat-Dunantul 44,3 43,4 43,0 42,7 42,3 41,9 41,5 41,2 40,8
Baranya 33,4 32,2 31,8 314 30,9 30,5 30,1 29,7 29,3
Somogy 39,0 35,7 351 34,4 33,7 33,0 32,4 31,7 31,0
Tolna 34,0 35,9 35,6 35,3 35,0 34,7 34,4 34,1 33,8
Dél-Dunantul 35,4 34,5 34,0 33,6 33,1 32,7 32,2 31, 8 31,3
Borsod-Abauj-Zemplén 45,8 45,5 45,2 44,9 44,6 44,3 44,0 43,7 43,3
Heves 43,3 42,2 41,5 40,8 40,1 39,5 38,8 38,1 37,4
Nograd 41,6 41,2 40,9 40,7 40,4 40,1 39,8 39,5 39,3
Eszak-Magyarorszag 44,6 44,0 43,6 43,2 42,8 42,4 42 0 41,6 41,2
Hajdu-Bihar 42,0 41,7 41,6 41,5 41,3 41,2 41,1 40,9 40,8
Jasz-Nagykun-Szolnok 41,3 39,5 39,1 38,8 38,4 38,0 37,6 37,2 36,9
Szabolcs-Szatmar-B. 37,3 36,5 36,0 35,6 351 34,6 34,2 33,7 33,3
Eszak-Alfold 40,2 39,3 39,0 38,6 38,3 38,0 37,7 37, 4 37,1
Bacs-Kiskun 40,5 41,0 40,9 40,9 40,8 40,8 40,7 40,7 40,7
Békés 39,8 39,5 39,6 39,7 39,8 39,9 40,0 40,1 40,2
Csongréd 47,1 46,9 46,6 46,4 46,1 45,9 45,7 45,4 45,2
Dél-Alfold 42,5 425 42,4 423 423 42,2 42,1 42,0 42,0
Osszesen 41,6 40,9 40,6 40,3 40,0 39,7 39,4 39,1 38,8
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A kovetkezd tablazat a szakkdzépiskolai tanuloi arany 8 éves idésoron elvégzett becslésének
95%-0s konfidencia-intervallum  hatarértékeit mutatia. A  kozolt értékek  95%-0s
megbizhatdésaggal jelzik a jovdben varhaté ardnyszamok lehetséges legkisebb és legnagyobb

értékeit.

F2.2.3.4. tablazat: A szakkozépiskolaban tanulok 95%-0s valdszindséggel varhatd minimalis és
maximalis aranya a kodzépiskolai tanuldk kozott 2018-ig (%)(8 éves iddsoron végzett

trendbecslés konfidencia-intervallumai) [7c. modell alapjan]

Az intervallum alsé hatara Az intervallum felsé hatara

20102011 2012 2013 2014 2015 2016 2017|2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
Budapest 42,3 41,9 41,5 41,0 40,6 40,2 39,7 39,3/ 45,5 45,4 45,2 45,1 44,9 44,8 44,7 44,6
Pest 32,2 31,8 31,3 30,8 30,3 29,8 29,3 28,7| 36,6 36,5 36,3 36,2 36,1 36,1 36,0 35,9
Kozép-Mo. | 40,5 40,1 39,7 39,3 38,8 38,4 38,0 37,5[42,7 42,5 42,2 42,0 41,8 41,6 41,3 41,1
Fejér 43,0 42,8 42,7 42,5 42,3 42,0 41,8 41,6| 48,0 48,2 48,4 48,6 48,9 49,1 49,4 49,7
Komarom 33,0 32,2 31,5 30,7 29,9 29,1 28,2 27,4/ 37,8 37,4 37,0 36,6 36,3 35,9 35,6 35,3
Veszprém 36,0 35,8 35,5 35,3 35,0 34,7 34,4 34,1/ 40,0 40,1 40,1 40,2 40,3 40,4 40,5 40,7
K6zép-Dun. | 38,3 38,0 37,7 37,3 37,0 36,6 36,2 35,9/ 42,2 42,2 42,2 42,2 42,2 42,2 42,3 42,3
Gyor 41,5 41,6 41,6 41,6 41,6 41,6 41,6 41,6 45,9 46,3 46,6 47,0 47,4 47,9 48,3 48,8
Vas 41,9 41,2 40,5 39,7 39,0 38,2 37,4 36,6| 46,7 46,3 45,9 45,6 45,3 45,0 44,7 44,4
Zala 41,0 39,8 38,5 37,1 35,8 34,4 33,1 31,7/ 46,0 45,1 44,2 43,3 42,4 41,5 40,7 39,8
Nyugat-Dun. | 42,1 41,6 41,1 40,6 40,1 39,5 39,0 38,5/ 45,4 45,2 44,9 44,7 44,5 44,3 44,1 43,9
Baranya 30,3 29,8 29,2 28,6 27,9 27,3 26,6 26,0/ 34,9 34,6 34,4 34,1 33,9 33,7 33,6 33,4
Somogy 29,5 28,4 27,2 26,0 24,7 23,3 22,0 20,6/ 43,2 43,0 42,9 42,8 42,8 42,8 42,8 42,9
Tolna 31,8 31,2 30,6 29,9 29,2 28,5 27,7 27,0 40,6 40,6 40,6 40,7 40,8 40,9 41,1 41,2
Dél-Dun. 33,2 32,7 32,1 31,5 30,9 30,3 29,6 29,0/ 36,6 36,3 36,0 35,7 35,4 35,1 34,8 34,6
Borsod 44,6 44,3 43,9 43,5 43,1 42,6 42,2 41,8/ 46,9 46,7 46,5 46,2 46,1 45,9 45,7 45,5
Heves 41,1 40,4 39,5 38,7 37,9 37,0 36,2 35,3/ 44,6 44,0 43,4 42,9 42,4 41,9 41,4 40,9
Nograd 39,4 38,9 38,5 38,0 37,6 37,1 36,6 36,1/ 43,6 43,5 43,4 43,3 43,2 43,1 43,1 43,0
Eszak-Mo. 43,5 43,0 42,5 42,1 41,6 41,1 40,6 40,1| 45,4 45,0 44,7 44,4 44,1 43,8 43,5 43,2
Hajdu 41,3 41,1 40,9 40,7 40,6 40,4 40,2 40,0/ 42,4 42,3 42,2 42,2 42,1 42,0 41,9 41,9
Jasz 37,5 36,9 36,4 35,8 35,2 34,6 33,9 33,3/ 42,3 42,1 41,9 41,7 41,6 41,4 41,3 41,2
Szabolcs 35,0 34,4 33,8 33,2 32,6 31,9 31,3 30,6/ 38,8 38,5 38,2 37,9 37,6 37,3 37,1 36,8
Eszak-Alf. 38,3 37,9 37,5 37,1 36,7 36,2 35,8 35,4/ 40,8 40,6 40,4 40,2 40,0 39,8 39,6 39,4
Bacs 39,9 39,8 39,7 39,6 39,4 39,3 39,2 39,0/42,0 42,1 42,1 42,2 42,2 42,3 42,3 42,4
Békés 37,8 37,9 37,8 37,8 37,8 37,7 37,7 37,6/40,9 41,1 41,4 41,6 41,8 42,1 42,4 42,6
Csongrad 45,4 45,0 44,6 44,2 43,8 43,4 43,0 42,6| 48,9 48,7 48,6 48,5 48,5 48,4 48,3 48,3
Dél-Alf. 41,8 41,7 41,5 41,4 41,3 41,1 41,0 40,8| 43,3 43,3 43,3 43,3 43,3 43,3 43,3 43,3
Orszagos 40,4 40,0 39,7 39,3 38,9 38,5 38,1 37,8/ 42,1 41,8 41,6 41,4 41,2 40,9 40,7 40,5
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A korabban meghatarozott eredmények alapjan az alabbi tablazatban a kdzépiskolai tanuldk és
a szakkozépiskolai tanulok 5 éves idésoron elérebecsilt létszdAmanak hanyadosat lathatjuk. A
modell orszagos szinten a szakkozépiskoldkban tanulok aranyanak csokkenését

prognosztizalja.

F2.2.3.5. tdblazat: A szakktdzépiskolaban tanuldk varhatd ardnya a kozépiskolai tanuldk kozott

2018-ig (%)(a szakkodzeépiskolai tanulok és a kodzépiskolai tanulok hanyadosa) [7d. modell

alapjan]

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Budapest 444 44,0 43,9 43,8 43,6 43,5 43,3 43,2 43,1
Pest 33,4 33,0 32,3 31,6 31,0 30,3 29,7 29,1 28,5
Kbdzép-Magyarorszag 41,8 41,3 41,0 40,7 40,4 40,1 39,8 39,5 39,2
Fejér 46,1 46,5 46,9 47,3 47,6 48,0 48,3 48,6 48,9
Komarom-Esztergom 36,5 35,8 35,6 35,3 35,1 34,9 34,7 34,5 34,2
Veszprém 38,9 38,5 38,5 38,6 38,7 38,8 38,9 38,9 39,0
K6zép-Dunéntul 41,1 41,0 41,1 41,3 41,4 41,6 41,7 41,9 42,0
Gy6r-Moson-Sopron 44,7 44,6 45,1 455 46,0 46,4 46,8 47,2 47,6
Vas 43,6 43,1 42,5 41,9 41,4 40,9 40,5 40,1 39,7
Zala 44,6 43,2 42,4 41,6 40,8 40,0 39,2 38,3 37,5
Nyugat-Dunantul 44,3 43,8 43,6 43,4 43,3 43,1 429 42,8 42,6
Baranya 334 32,1 31,6 311 30,6 30,1 29,5 29,0 28,4
Somogy 39,0 36,8 36,4 36,1 35,7 35,4 35,0 34,7 34,4
Tolna 34,0 35,4 34,9 34,4 33,9 33,5 331 32,7 32,3
Dél-Dunantul 35,4 34,6 34,1 33,7 33,3 32,9 32,4 32,0 31,6
Borsod-Abauj-Zemplén 45,8 45,4 45,1 44,8 44,5 44,2 43,8 43,5 43,2
Heves 43,3 42,1 41,4 40,7 40,0 39,3 38,6 37,8 37,1
Nograd 41,6 41,5 41,3 41,1 40,9 40,6 40,4 40,2 40,0
Eszak-Magyarorszag 44,6 44,0 43,6 43,2 42,8 42,4 42,0 41,6 41,2
Hajdu-Bihar 42,0 41,8 41,7 41,6 41,5 41,4 41,3 41,2 41,1
Jasz-Nagykun-Szolnok 41,3 40,4 40,3 40,2 40,2 40,1 40,0 40,0 39,9
Szabolcs-Szatmar-B. 37,3 36,0 354 34,8 34,1 33,5 32,8 32,1 315
Eszak-Alfold 40,2 39,4 39,1 38,9 38,6 38,4 38,1 37,9 37,6
Bacs-Kiskun 40,5 40,9 40,9 40,8 40,8 40,7 40,7 40,6 40,6
Békés 39,8 40,1 40,4 40,8 41,1 41,5 41,9 42,2 42,6
Csongréd 47,1 46,5 46,2 45,8 45,4 45,0 44,6 443 43,9
Dél-Alfold 42,5 42,5 42,5 42,4 42,4 423 42,3 42,2 42,2
Osszesen 41,6 41,1 40,9 40,7 40,5 40,2 40,0 39,8 39,6
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F2.2.4. Varhato beiskolazasi létszamok

A varhatd beiskolazasi Iétszamokat a 9. évfolyamosok elérekalkulalt szama alapjan prébaltuk
megbecsilni. A 9. évfolyamos szakiskolai és specialis szakiskolai tanulék szamanak lakéhely
szerinti becslése — mar magasabb bazisrél kiindulva — a korabbi (2010-es) vizsgalatokkal
ellentétben révid tavon immar igen hatarozott ndvekedést, mig a kdzéptavu idésorra épuld
modellek szerint mérsékelten névekvé orszagos 0Osszlétszamot valdszindsit. A trendek
megbizhatésaga és iranya megyénként és régionként igen valtozatos, ami féként a rovid (3

eves) idésorral operaldo modelleknél feltind.

F2.2.4.1. tdblazat: Adott megyeben lakd 9. évfolyamos szakiskolai €s specidlis szakiskolai

tanulok varhat6 szama, f6 , 3 éves (rovid) idésor alapjan [8a. modell]

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Budapest 4107 4039 3972 3904 3837 3769 3702 3634 3567
Pest 2375 2430 2484 2539 2593 2648 2702 2757 2811
Kbdzép-Magyarorszag 6482 6469 6456 6443 6430 6417 64 04 6391 6378
Fejér 1652 1677 1701 1726 1750 1775 1799 1824 1848
Komarom-Esztergom 1519 1580 1640 1701 1761 1822 1882 1943 2003
Veszprém 1620 1707 1794 1881 1968 2055 2142 2229 2316
K6zép-Dunéantul 4791 4963 5135 5307 5479 5651 5823 5995 6167
Gyér-Moson-Sopron 1782 1920 2058 2196 2334 2472 2610 2748 2886
Vas 857 863 869 875 881 887 893 899 905
Zala 994 976 957 939 920 902 883 865 846
Nyugat-Dunantul 3633 3759 3884 4010 4135 4261 4386 4512 4637
Baranya 1459 1437 1415 1393 1371 1349 1327 1305 1283
Somogy 1909 2168 2427 2686 2945 3204 3463 3722 3981
Tolna 1436 1504 1573 1641 1710 1778 1847 1915 1984
Dél-Dunéntul 4804 5109 5415 5720 6026 6331 6637 6942 7248
Borsod-Abauj-Zemplén 3154 3124 3093 3063 3032 3002 2971 2941 2910
Heves 1454 1439 1424 1409 1394 1379 1364 1349 1334
Nograd 1010 1062 1114 1166 1218 1270 1322 1374 1426
Eszak-Magyarorszag 5618 5625 5631 5638 5644 5651 56 57 5664 5670
Hajdu-Bihar 2075 2027 1979 1931 1883 1835 1787 1739 1691
Jéasz-Nagykun-Szolnok 2145 2250 2355 2460 2565 2670 2775 2880 2985
Szabolcs-Szatmar-B. 2925 3020 3116 3211 3307 3402 3498 3593 3689
Eszak-Alféld 7145 7297 7450 7602 7755 7907 8060 821 2 8365
Bacs-Kiskun 2134 2146 2157 2169 2180 2192 2203 2215 2226
Békés 1249 1153 1057 961 865 769 673 577 481
Csongrad 1519 1578 1636 1695 1753 1812 1870 1929 1987
Dél-Alfold 4902 4876 4850 4824 4798 4772 4746 4720 4694
Osszesen 37374 38097 38820 39543 40266 40989 41712 42435 43158
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F2.2.4.2. tdblazat: Adott megyeben lakd 9. évfolyamos szakiskolai €s specidlis szakiskolai

tanulok varhaté szama, fé, 6 éves idésor alapjan [8b. modell]

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Budapest 4509 4660 4811 4962 5113 5264 5415 5566 5717
Pest 2306 2319 2332 2345 2358 2371 2384 2397 2410
Kbdzép-Magyarorszag 6815 6979 7143 7307 7471 7635 7799 7963 8127
Fejér 1618 1628 1638 1649 1659 1669 1679 1690 1700
Komarom-Esztergom 1417 1422 1427 1432 1438 1443 1448 1453 1458
Veszprém 1393 1355 1317 1279 1241 1204 1166 1128 1090
K6zép-Dunéantul 4428 4405 4383 4360 4338 4316 4293 4271 4248
Gyér-Moson-Sopron 1534 1546 1559 1571 1583 1595 1608 1620 1632
Vas 825 813 800 788 775 763 750 737 725
Zala 1032 1038 1044 1051 1057 1063 1069 1076 1082
Nyugat-Dunantul 3391 3397 3403 3409 3415 3421 3427 3433 3439
Baranya 1467 1447 1427 1407 1387 1367 1347 1327 1307
Somogy 1427 1401 1374 1347 1320 1293 1266 1239 1212
Tolna 1423 1480 1538 1595 1653 1710 1768 1825 1882
Dél-Dunéntul 4318 4328 4339 4349 4359 4370 4380 4391 4401
Borsod-Abauj-Zemplén 3235 3248 3261 3274 3287 3300 3312 3325 3338
Heves 1513 1526 1540 1553 1567 1581 1594 1608 1622
Nograd 899 894 889 884 879 873 868 863 858
Eszak-Magyarorszag 5646 5668 5689 5711 5732 5754 5775 5797 5818
Hajdu-Bihar 2114 2088 2063 2038 2013 1988 1963 1938 1913
Jéasz-Nagykun-Szolnok 1994 2016 2037 2059 2080 2101 2123 2144 2165
Szabolcs-Szatmar-B. 2816 2861 2907 2952 2997 3043 3088 3133 3179
Eszak-Alféld 6924 6965 7007 7049 7090 7132 7174 7215 7257
Bacs-Kiskun 2003 1939 1876 1812 1749 1685 1622 1558 1494
Békés 1384 1375 1366 1357 1348 1339 1330 1321 1312
Csongrad 1463 1482 1502 1521 1540 1559 1579 1598 1617
Dél-Alfold 4850 4797 4744 4690 4637 4584 4530 4477 4424
Osszesen 36372 36539 36707 36875 37043 37211 37379 37547 37715
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F2.2.5. Tanuléi aranyok iskolatipusonkeént

Az alabbi abrak a 8 éves idésorra eépuld linearis trendbecsléssel készilt modellek eredményei

alapjan mutatjdk a szakiskolai, szakkodzeépiskolai és gimnaziumi tanuldk részesedését a

kozépiskolai tanuldk csoportjan belil. A szakiskolai aranyszamok a 4b. modell alapjan kertltek

meghatarozasra, a szakkdzépiskolai aranyszamok pedig a 7b. modell eredményeit tikrozik. A

gimnaziumi tanuldk ardnyszdmai a fennmaradd részt teszik ki, esetikben tehat nem

trendbecsléssel kaptuk meg az értékeket.

F2.2.5.1.

dbra: A koOzépiskolai tanulok véarhaté aranya iskolatipusonként 2018-ig

Magyarorszagon (%) (trendbecslés 8 éves idésoron)
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F2.2.5.2. abra: A kozépiskolai tanuldk varhatéo aranya iskolatipusonként 2018-ig Kozép-

Magyarorszagon (%) (trendbecslés 8 éves idésoron)
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F2.2.5.3. abra: A kozépiskolai tanulék varhatéo aranya iskolatipusonként 2018-ig Kozép-

Dunantualon (%) (trendbecslés 8 éves iddsoron)
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F2.2.5.4. abra: A kozépiskolai tanulok varhaté aranya iskolatipusonként 2018-ig Nyugat-

Dunantualon (%) (trendbecslés 8 éves iddsoron)
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F2.2.5.5. bra: A kdzépiskolai tanulok varhat6 aranya iskolatipusonként 2018-ig Dél-Dunantulon

(%) (trendbecslés 8 éves idésoron)
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F2.2.5.6. abra: A kozépiskolai tanulék varhaté aranya iskolatipusonként 2018-ig Eszak-

Magyarorszagon (%) (trendbecslés 8 éves idésoron)
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F2.2.5.7. abra: A kdzépiskolai tanulok varhat6 aranya iskolatipusonként 2018-ig Eszak-Alféldon

(%) (trendbecslés 8 éves idésoron)
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F2.2.5.8. abra: A kdzépiskolai tanuldék varhaté aranya iskolatipusonként 2018-ig Dél-Alfoldén

(%) (trendbecslés 8 éves idésoron)
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Mellékletek

M1. A KERESLET_VALLALAT_2013 adatfelvétel kérd 6ive

SORSZAM: MEGYE KODJA:

A véllalkozdsok szakképz 6 iskolat végzettek iranti keresletének varhaté alak  ulasa

SZAKISKOLA_2013

Kérdezé kérdezd
=1 = U] = = kodja*:

A kérdezés kezdete: ............. eV .ooenns honap........... Lnap .o (o] r- N perc

I. A cég alapvetd jellemzéi

1. Afelkeresett egység:

1 — telephely nélkili cég/szervezet _— A CEGRE VONATKOZOAN VALASZOLJON

, L A CEGKOZPONTRA ES A KOZPONTTAL AZONOS
2 — ceglszervezet kozpontja (szekhelye) | TEPULESEN TALALHATO TELEPHELYEIRE
VONATKOZOAN VALASZOLJON!

3 — céglszervezet telephelye A TELEPHELYRE VONATKOZOAN VALASZOLJON!

FIGYELEM! TELEPHELY CSAK AKKOR KERDEZHETO, HA A KOZPONT MASIK MEGYEBEN VAN,
VAGY HA A KOZPONT MEGTAGADTA A VALASZADAST.

2. Acég addszamanak els 6 8 szamjegye:

AZ ADOSZAM ES A CEG TELJES NEVE A CEG HOSSZU PECSETJEN

A cég teljes neve:

4.  Afelkeresett egység teljes neve:

5.  Afelkeresett egység
CIME: Ll L ] | e s nas

iranyitészam telepuilés neve

utca, tér stb. hazszam

6. Avdlaszolo személy neve:

beosztadsa: .........ooiiiiiiiiiiiiiie L telefonszama: e-mail: .............
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F6 tevékenysége alapjan a felkeresett egység melyik g

szerepel a cégbirésaqi bejegyzésen

szamjegyeét kell itt bejeldlni.)
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23
24
25
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27
28
29
30
31
32
33
35

36
37
38
39

41
42
43
45

46
47
49

50
51

Novénytermesztés, allattenyésztés,
vadgazdalkodas és kapcsolddé szolgaltatasok
Erdégazdalkodas

Halaszat, halgazdalkodas
Szénbanyaszat

Kéolaj-, foldgazkitermelés
Fémtartalmu érc banyaszata

Egyéb banyaszat

Banyaszati szolgaltatas
Elelmiszergyartas

Italgyartas

Dohanytermék gyartasa

Textilia gyartasa

Ruhazati termék gyartasa

B&r, bértermék, labbeli gyartasa
Fafeldolgozas (kivéve: butor), fonottaru
gyartasa

Papir, papirtermék gyartasa

Nyomdai és egyéb sokszorositasi tevékenység
Kokszgyartas, kéolaj-feldolgozéas
Vegyi anyag, termék gyartasa
Gyogyszergyartas

Gumi-, mUanyag termék gyartasa
Nemfém asvanyi termék gyartasa
Fémalapanyag gyartasa
Fémfeldolgozasi termék gyartasa
Szamitdgép, elektronikai, optikai termék
gyartasa

Villamos berendezés gyartasa

Gép, gépi berendezés gyartasa

Kozuti jarmad gyartasa

Egyéb jarmi gyartasa

Butorgyartas

Egyéb feldolgozoipari tevékenység
Ipari gép, berendezés, eszkoz javitasa
Villamosenergia-, gaz-, gbzellatas,
Iégkondicionalas

Viztermelés, -kezelés, -ellatés
Szennyviz gy(jtése, kezelése
Hulladékgazdalkodas
Szennyezddésmentesités, egyéb
hulladékkezelés

Eplletek épitése

Egyéb épitmény épitése

Specialis szaképités

Gépjarmu, motorkerékpar kereskedelme,
javitasa

Nagykereskedelem (kivéve: jarm,
motorkerékpar)

Kiskereskedelem (kivéve: gépjarma,
motorkerékpar)

Szarazféldi, csévezetékes szallitas
Vizi szallitas

Légi szallitas

52
53
55
56
58
59

60
61
62
63
64

65

66
68
69
70
71

72
73
74

75
77
78
79

80
81
82

84

85
86
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88
90
91

92
93
94
95
96
97

98

99

azdasagi agazatba sorolhaté? (Ez az adat

: a cég f 6 tevékenységéhez tartozé TEAOR kod els & két

Raktarozas, szallitast kiegészitd tevékenység
Postai, futarpostai tevékenység
Szallashely-szolgaltatas

Vendéglatas

Kiadoi tevékenység

Film, video, televizibmUsor gyartasa,
hangfelvétel-kiadas

MUsordsszeallitas, misorszolgaltatas
Tavkozlés

Informacio-technolégiai szolgaltatas
Informécios szolgaltatas

Pénziigyi kdzvetités (kivéve: biztositasi,
nyugdijpénztari tevékenység)

Biztositas, viszontbiztositas, nyugdijalapok
(kivéve: kotelez6 tarsadalombiztositas)
Egyéb pénziigyi tevékenység
Ingatlantigyletek

Jogi, szamviteli, addszakértdi tevékenység
Uzletvezetési, vezetdi tanacsadas
Epitészmérnoki tevékenység; miiszaki
vizsgalat, elemzés

Tudomanyos kutatas, fejlesztés

Reklam, piackutatas

Egyéb szakmai, tudomanyos, miszaki
tevékenység

Allat-egészségligyi ellatas

Kdlcsdnzés, operativ lizing

Munkaerépiaci szolgaltatas

Utazaskozvetités, utazasszervezés, egyéb
foglalas

Biztonsagi, nyomozoi tevékenység
Epitményiizemeltetés, zoldterillet-kezelés
Adminisztrativ, kiegészité egyéb uzleti
szolgéltatas

Kdzigazgatas, védelem; kotelezé
tarsadalombiztositas

Oktatés

Human-egészséglgyi ellatas

Bentlakasos, nem kérhazi apolas

Szocidlis ellatas bentlakas nélkdl

Alkot6-, mivészeti, szérakoztatd tevékenység
Konyvtari, levéltari, mizeumi, egyéb kulturalis
tevékenység

Szerencsejaték, fogadas

Sport-, sz6rakoztatd, szabadidds tevékenység
Erdekképviselet

Szamitdgép, személyi, haztartasi cikk javitasa
Egyéb személyi szolgaltatas

Haztartasi alkalmazottat foglalkoztaté
maganhaztartas

Haztartas termék-eléallitasa, szolgaltatasa sajat
fogyasztasra

Terlleten kivili szervezet

HA NEM TUDJA ELDONTENI, AKKOR
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8.  On cégének jegyzettt 6kéjén beliil milyen arany( a kiilfoldi tulajdon?

1 — Nincs kulféldi tulajdon a cégben
2 — kisebbségi: kevesebb, mint 50 szazalék,
3 — tdbbségi, vagy tisztan klféldi tulajdonu a cég.

9 —NEM TUDJA X — NEM VALASZOL

CSAK HA KOZPONTBAN (1. kérdés 1-es vagy 2-es kod) T ORTENIK A KERDEZES

9. A kovetkezd kategoridk melyikébe tartozik a cég 2012. évi nett6 arbevétele?

— 5 millio forint alatt

— 5 és 10 millié kodzott

— 10 és 50 millio kozott

— 50 és 100 millié kozott

100 és 250 millio kozott

— 250 és 500 millio kozott

— 500 millié és egy milliard kdzott
— egy milliard forint felett.

— NEM TUDJA X — NEM VALASZOL

O[NP~ WDNPE
|

MINDENKITOL!

10. Mennyi lesz/volt 10 2012. december 31-én az Onoknél alkalmazasban all6  k statisztikai allomanyi

CIE I e
11. Ezen belil mennyi volt a szakmunkéas végzettséggel r  endelkez 6

szakképzett munkavallalok létszama _? I:“:“:“:‘ft’)

Szakképzett _munkavallald alatt olyan személyeket eértiink, akik szakmunkéas
végzettséggel rendelkeznek.

Egyes szakmak esetében a képzés két szinten folyik. Szakmunkas bizonyitvany szerezheté
érettségivel és érettségi nélkil is. (Példaul az ,4pold” érettségihez kotott szakma, de az ,4polasi
asszisztens” érettségi nélkil szerezhetd szakma.)

Az Orszagos Képzési Jegyzék tartalmazza mindazokat a szakmékat, melyek szakmunkés
végzettséget jelentenek.

A cégek emellett olyan munkakérokben is alkalmaznak munkéasokat, amihez nem szikséges
szakmunkas végzettség (pl. betanitott munkak, gimnaziumi érettségivel is betbltheté irodai
munkak). A diploméaval rendelkezd (féiskolai, egyetemi végzettségl) munkavallalok szintén nem
rendelkeznek szakmunkéas végzettséggel.

A kérddiv tovabbi kérdéseiben a szakmunkasok létszaméanak alakulasara kérdezink.

. , 11 . 12
létszama =~ ezen a telepiilésen / telephelyen ?

% Amennyiben a kérdezés még 2012-ben térténik, akkor a ,lesz”, amennyiben mar 2013-ban, akkor a ,volt”
olvasando fel.

1 A statisztikai allomanyi létszam  a ténylegesen dolgozok szamat jelenti, igy nem tartozik bele példaul az, aki
gzyes—en van, vagy aki tébb mint 1 hénapja beteg.

A ,telepllés” kifejezés arra az esetre vonatkozik, ha a kérdezésre a cég kézpontjaban kertl sor (1. kérdés 1-es és
2-es kod). Ha van a cégnek a cégkdzponttal egy telepilésen miikédo tovabbi telephelye(i), akkor ezen telephely(ek)
létszamadatait is kérjuk figyelembe venni. Kérjuk, hogy a kérdéiv tovabbi kérdéseire adott valaszoknal is igy jarjon el!
A telephely” kifejezés arra az esetre vonatkozik, ha a kérddivre egy telephelyen valaszolnak (1. kérdés 3-as kad).
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Il. A szakmunkasok felvétele, illetve elbocsatasa ezen a telepiilésen / telephelyen®

12. Az elmult 12 hénapban _hogyan valtozott Onéknél a szakmunkasok létszama?

van nincs
a. Van olyan szakma, amiben elbocsatas tortént Onoknél? 1 2
b. Van olyan szakma, amiben felvétel tortént Onéknél? 1 2

13. Az OKJ kddjegyzék-flizet segitségével mondja meg

A KERDOIVRE OLYAN SZEMELYNEK KELL VALASZOLNIA, AKI
TISZTABAN VAN A LETSZAM ALAKULASAVAL!

munkaer -felvétel illetve elbocsatas az elmult 12 hénapban.

kérem, hogy mely szakmak esetében volt Onoknél

Szakma megnevezése

A munkakor milyen szint G
végzettséget igényel?

az elmdlt 12 hénapban

A szakma 7 jegy (1 OKJ kddja

érettségi érettséaivel munkaerd munkaerd
nélkill g felvétel elbocsatas
» »
a. 1 2 0 6
999 NT 999 NT
f6 6
b. 1 2
999 NT 999 NT
» »
c. 1 2 © ©
999 NT 999 NT
f6 fé
d. 1 2
999 NT 999 NT
f6 6
e. 1 2
999 NT 999 NT
f6 fé
f. 1 2
999 NT 999 NT
f6 fé
g. 1 2
999 NT 999 NT
f6 6
h. 1 2
999 NT 999 NT
. » »
i. 1 2 © °
999 NT 999 NT
. f6 fé
j- 1 2
999 NT 999 NT
f6 6
k. 1 2
999 NT 999 NT
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14. HA VOLT MUNKAERO FELVETEL AZ ELMULT 12 HONAPBAN

(8b. kérdés 1-es véalasz)

14. Kérem gondoljon a legnagyobb létszamfelvétellel

munkavallalok kimondottan ezzel a végzettséggel ren

1 — Igen, mindegyik %|

16-RA

2 — nem, legalabb az egyik nem
9 — NEM TUDJA X — NEM VALASZOL

15. Kérem nevezze meg ezt a szakmat, tehat amelyikb
elmdlt 12 honapban. Tovabba jeldlje meg azokat a sz
munkavallalok rendelkeztek (ha az adott munkavallal

csak a leginkabb relevanst jeldlje meg).

jaré szakmara. Az ebben a szakmaban felvett
delkeztek?

en a legnagyobb munkaer 6-felvétel tortént az
akképesitéseket, melyekkel a felvett
0 tobb szakképesitéssel is rendelkezett, akkor

Legnagyobb munkaer 6-felvétel (i szakma

A munkakor milyen szint G
végzettséget igényel?

A szakma 7 jegy G OKJ kédja

megnevezése éretisegi érettségivel
nélkil g
1 2
A felvett munkavallalok szakképesitései
a. 1 2
b. 1 2
C. 1 2
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16. A kovetkez 6 12 hénapban_ hogyan fog valtozni Ondknél a szakmunkasok létszam  a?
A KERDOIVRE OLYAN SZEMELYNEK KELL VALASZOLNIA, AKI

TISZTABAN VAN A LETSZAM VARHATO ALAKULASAVAL! van nincs Nem
tudja
a. Van olyan szakma, amiben elbocsatas varhaté Onoknél a kovetkez6
] 1 2 9
12 hénapban?
b. Van olyan szakma, amiben felvétel varhaté Onoknél a kovetkezd 12 1 2 9
hénapban?

17. Az OKJ kbdjegyzék-fiizet segitségével mondja meg  kérem, hogy mely szakmak esetében varhatd
Onoknél munkaer 6-felvétel illetve elbocsatas a kovetkez 6 12 hdnapban?

A munkakér milyen szint G . . .
] végzettséget igényel? . i » A kdvetkez 6 12 honapban
Szakma megnevezése - A szakma 7 jegy G OKJ kddja
érettségi érettségivel munkaerd munkaerd
nélkill 9 felvétel elbocsatas
6 fé
a. 1 2
999 NT 999 NT
6 6
b. 1 2
999 NT 999 NT
C. 1 2 6 f6
999 NT 999 NT
6 fé
d. 1 2
999 NT 999 NT
e. 1 2 o e
999 NT 999 NT
6 6
f. 1 2
999 NT 999 NT
6 fé
g. 1 2
999 NT 999 NT
6 6
h. 1 2
999 NT 999 NT
i 1 2 f6 f6
999 NT 999 NT
. 6 fé
j- 1 2
999 NT 999 NT
6 6
k 1 2
999 NT 999 NT

18. Osszességében hogyan fog valtozni Onoknél a szakmunkas végzettsé  ggel rendelkez 6 munkaer 6
létszama (ezen a telepilésen/ telephelyen *°) az elkdvetkezend & 12 hdnapban? A jelenlegihez képest

1 — ndni fog, a. Hany fével? Korulbelil......... fével 999 — NEM TUDJA
2 — nem valtozik, vagy
3 — csokkenni fog? b. Hany fével? Korulbelll ......... fével 999 — NEM TUDJA

9 — NEM TUDJA

BaA Jelepllés” kifejezés arra az esetre vonatkozik, ha a kérdezésre a cég kdzpontjaban kertil sor (1. kérdés 1-es és 2-es kod). Ha
van a cégnek a cégkdzponttal egy telepilésen miikddo tovabbi telephelye(i), akkor ezen telephely(ek) létszamadatait is kérjik
figyelembe venni. A ,telephely” kifejezés arra az esetre vonatkozik, ha a kérdéivre egy telephelyen valaszolnak (1. kérdés 3-as
kod). Kérjik, hogy a kérddiv tovabbi kérdéseire adott valaszoknal is igy jarjon el!
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19.

20.

Harom éven tul, de 4 éven beliil hogyan fog valt

ozni Onoknél a szakmunkasok létszama?

A KERDOIVRE OLYAN SZEMELYNEK KELL VALASZOLNIA, AKI
TISZTABAN VAN A LETSZAM VARHATO ALAKULASAVAL!

van

nincs

Nem
tudja

a. Van olyan szakma, amiben elbocséatas varhaté Onoknél 3 év malva?

b. Van olyan szakma, amiben felvétel varhaté Onéknél a 3 év malva?

Az OKJ kodjegyzék-fuzet segitségével mondja meg
Onoknél munkaer 6-felvétel illetve elbocsatas 3 éven tul de 4 éven b

elul?

kérem, hogy mely szakméak esetében varhat6

A munkakor milyen szint G

3 éven tal de 4 éven belll

létszama (ezen a telepiilésen/ telephelyen) 3 év_mul

1 — Néni fog

2 — nem valtozik, vagy
3 — csokkenni fog?

9 — NEM TUDJA

va a jelenlegihez képest?

a. Hany fével? Kordlbeldl......... fével

b. Hany fével? Korlbelll

......... fével
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3 végzettséget igényel? . . varhat6
Szakma megnevezése g get igeny A szakma 7 jegy (1 OKJ kddja
érettségi éretiséqivel munkaerd munkaerd
nélkil 9 felvétel elbocsatas
a. 1 2 fe 0
999 NT 999 NT
6 6
b. 1 2
999 NT 999 NT
6 fé
c. 1 2
999 NT 999 NT
6 fé
d. 1 2
999 NT 999 NT
e. 1 2 o 0
999 NT 999 NT
6 fé
f. 1 2
999 NT 999 NT
6 fé
g. 1 2
999 NT 999 NT
6 6
h. 1 2
999 NT 999 NT
. 6 fé
i. 1 2
999 NT 999 NT
. fé 6
j- 1 2
999 NT 999 NT
6 6
K. 1 2
999 NT 999 NT
21. Osszességében varhatéan hogyan fog valtoznias  zakmunkas végzettséggel rendelkez 6 munkaer 6

999 — NEM TUDJA

999 — NEM TUDJA




22. Az elmult 1 évben alkalmaztak-e szakmunkas végz ettség (i palyakezd 6t? Palyakezd éknek azokat
tekintjuk, akik két évnél nem régebben fejezték be  tanulmanyaikat.

1 —igen 2-nem —>| 26 - RA

‘% 22.1. Osszesen hany szakmunkas végzettség @ palyakezd 6t vettek fel az elmult
1évben? fot
999 — NEM TUDJA

22.1.1. Kozuluk hanyan allnak jelenleg is __ a cég alkalmazdsaban?
............. fé 999 — NEM TUDJA

23. Milyen szakmékra vettek fel palyakezd 6t az elmult egy évben?

A munkakor milyen szint G
. AP P
Szakma megnevezése g/ee%z%tts_,eget igenyel: A szakma 7 jegy G OKJ kédja
rersegl érettségivel
nélkul
a. 1 2
b. 1 2
C 1 2
d 1 2

24. Milyennek tartja a palyakezd 6k felkésziltségét a munkajuk elvégzéséhez?

Egyaltalan nem megfeleld,
Inkabb nem megfeleld,
Inkabb megfeleld, vagy
Nagyon megfelel8?

— NEM TUDJA X — NEM VALASZOL

1
2
3
4
9

25.  Milyen tekintetben voltak a palyakezd ~ 6ik nem megfelel 6 felkesziltség Gek? Milyen készségekkel,
illetve kompetenciakkal nem rendelkeznek? X-EL JELO  LJE BE A KESZSEGEKET, AMELYEKKEL NEM

RENDELKEZNEK!
1. munka-/ élettapasztalat 2. technikai, feladat-specifikus 3. id6beosztasi készség,
képességek pontossag
4. anyanyelvi beszédkészség 5. egyuttmikodési készség 6. munkakultara, a munkahoz
(pl.: csapatmunka) val6 hozzaallas
7. anyanyelvi iraskészség 8. szocidlis készségek, 9. fegyelmezettség
kollégakkal valé banasmad
10. idegennyelv-tudas 11. ugyféllel valé banasmad 12. felelésségtudat
13. olvasasi készség 14. motivacio, elkotelezettség, 15. személyes megjelenés
lelkesedés
16. altalanos tudas, készségek 17. 6nallé munkavégzés 18. vezetési, szervezési
képessége képességek
19. szamolaskészség 20. kezdeményezd készség 21. felhasznal6i szint(i szami-
tégépes ismeretek/gyakorlat
22. irodai, adminisztracios 23. egyéb, éspedig:
képességek
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26.

Van Onnek olyan iires allashelye, amelyre nehéz

talalni?

1-van

|% 26.1. Melyek ezek a szakmék?

megfelel 6en képzett palyakezd 6 szakmunkast

2 —nincs 9 — NEM TUDJA

Szakma megnevezése

A munkakdr milyen szint @
végzettséget igényel?

A szakma 7 jegy G OKJ kédja

da. ! ’
b. ! ’
C. ! ’
d. ! .
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26.2. Kérem, mondja meg, hogy az emlitett szakmak

esetén mely készségek és kompetenciak

voltak hianyosak! X-EL JELOLJE BE A HIANYZO KESZS EGEKET AZ ADOTT SZAKMA ESETEBEN!

A szakma neve:
7 jegyl OKJ kédja:

szakmai elméleti alapok

szakmai gyakorlati jartassag

felhasznaléi szint(i szamitégépes ismeretek/gyakorlat

professzionalis szamitégépes ismeretek/gyakorlat

korszer( mUiszaki ismeretek

~lolalo|o]p

gazdasagi ismeretek

olvasési készség

S| @

szamolaskészség

anyanyelvi beszédkészség

anyanyelvi irdskészség

idegennyelv-tudas

munkakultara

munkafegyelem

Onall6 munkavégzés képessége

egyuttmikodési készség

problémamegold6 képességek

ugyféllel valé banasmaéd

vezetési, szervezési képességek

irodai adminisztracios képességek

technikai, feladat-specifikus képességek

egyéb, éspedig: IRJA BE A SZAKMA OSZLOPABA!
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MINDENKITOL!

27. Hany tanul6észerz édéses tanuldt, szakmunkastanulét képeztek Onok a...

Tanulc')s,zerzé’{déses nem volt NEM
tanulék szama TUDJA

a. 2007/8-as tanévben [{e] 0 999
b. 2008/9-es tanévben [{e] 0 999
c. 2009/10-es tanévben [{e] 0 999
d. 2010/11-es tanévben [{e] 0 999
e. 2011/12-es tanévben? [{e] 0 999
f.  2012/13-as tanévben? [{e] 0 999

28. Alegutolsé lezart tanévben a tanulészerz

onoknél sikeresen a szakmunkéas képzést?

888 — nem volt végzés diakja
999 — NEM TUDJA

X — NEM VALASZOL

29.-30. HA VAN TANULOJA A 2012/13-AS TANEVBEN (27. kérdés f. sora)

6déses végz 6s didkok hany szazaléka fejezte be

29. Miért dontoétt gy, hogy bekapcsolédik  a tanulészerz édéses képzésbe? Felsorolok néhany
lehetséges okot. Az iskolai osztalyzashoz hasonléan
vonatkoznak ezek: az 6t0s jelentse, hogy teljes mér
nem. (Természetesen a kdzbils & osztalyzatokat is hasznalhatja.)

mondja meg, hogy Onre mennyire

tékben az egyes, pedig, hogy egyaltalan

Teljes Egyaltalan| Nem
mértékben nem| tud-
<> ja
a. Igy olcs6 munkaeréhoz jutok. 5 4 3 2 1 9 X
b. Nehezen tudunk megfelelé képzettségl munkaerét felvenni. 5 4 3 2 1 9 X
c. A jovd munkavallaloit képezziik. 5 4 3 2 1 9 |X
d. Megmutathatjuk a tanuléknak, mi hogyan dolgozunk. 5 4 3 2 1 9 |X
e. lgy k6nr,1yelo,b mupkaerot toborozni, vonzobbak vagyunk a 5 4 3 > 1 9 |x
munkavallalok felé.
f. §zuksegUnk van fiatal munkavallalokra egy éregedd 5 4 3 5 1 9 Ix
tarsadalomban.
g. Egyszerl az adminisztracio. 5 4 3 2 1 9 |X
h. egyeb <_)k. 5 4 3 2 1 9 |X
éspedig: «oviiiiiii
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30. Mekkora atlagos bérben/pénzbeni juttatasban rés

zesiiltek az Onok altal képzett

els 6 évfolyamos

tanulészerz édéses diakok a 2012-es tanévben (egy f 6re jutd atlagos 6sszeget adjon meg)?

A munkakor milyen
szint G végzettséget

Szakma megnevezése igényel? A szakma 7 jegy (i OKJ kédja Nett6 havi bér (Ft)
erettseg érettségivel
nélkil 9
1 2 Ft/ho
1 2 Ft/hé
1 2 Ft/hé
1 2 Ft/hé

MINDENKITOL!

31. Atanulészerz 6désekkel kapcsolatban mennyire ért egyet, illetve n
kijelentésekkel? Az iskolai osztalyzashoz hasonl6an
teljes mértékben egyetért az 1-es, hogy egyaltalan

osztalyzatokat is hasznalhatja.)

em ért egyet a kovetkez 6
valaszoljon: az 5-6s jelentse azt, hogy
nem ért egyet. (Természetesen a kdzbils &

Teljes Egyaltalan| Nem
mértékben nem ért| tud-
egyetért «—— > egyet| ja
a. Atanuloszerzddéssel foglalkozo jogszabalyok véltozasanak
. ; P 5 4 3 2 1 9 X
kovetése nem jelent problémat.
b. A kereskedelmi és iparkamara megfeleléen tajékoztat a
. s C T N 5 4 3 2 1 9 |X
tanuloszerzédeéssel kapcsolatos tudnivalokrol illetve tennivalokrol.
c. Atanuldszerzédéssel foglalkoz6 jogszabalyok nem életszerlek. 5 4 3 2 1 9 |X
d. Atanuloszerzddéssel foglalkozo jogszabalyok ellentmondasosak. 5 4 3 2 1 9 |X
e. A,tar)u!,()szerzodessel jaré adminisztrativ terhek elfogadhaté 5 4 3 5 1 9 Ix
mértéklek.
f.  Avdllalatndl eltoltott gyakorlati képzési idé elegendd. 5 4 3 2 1 9 |X

MKIK GVI = 1034 Budapest, Bécsi Ut 120. = tel: 235-05-84 = fax: 235-07-13 = e-mail: gQvi@4qVvi.hu = Internet: www.gvi.hu
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32 HA NINCS TANULOJA A 2012/13-AS TANEVBEN

32. Miért dontétt ugy, hogy NEM kapcsolédik be a tanuldszerz édéses képzéshe? Felsorolok
néhany lehetséges okot. Az iskolai osztalyzashoz ha  sonléan mondja meg, hogy Onre mennyire
vonatkoznak ezek: az 6t6s jelentse, hogy telies mér  tékben az egyes, pedig, hogy egyaltalan
nem. (Természetesen a kdzblls 6 osztalyzatokat is hasznalhatja.)

Teljes Egyaltalan| Nem
mértékben nem| tud-
<> ja
a. bonyolult az adminisztracio 4 3 2 X
b. rosszak a tapasztalataink a tanuldkkal 5 4 X
c. atanuloszerzédéses képzés jogi szabalyozaséanak tobbszori
e 5 4 3 2 1 9 |X
megvaltozasa 2012-ben
d. avdllalkozas mérete miatt 5 4 9 |X
e. nincs oktatéi hattér, kapacitas 5 4 3 2 9 |X
f. alacsony az igény a szakmunkésok irant, csak képzett 5 4 3 5 1 9 |[x
szakembereket keresnek
g. most nem képeznek, de tervezik vagy mar folyamatban van 5 4 3 2 9 |X
h. nincs a cég profiljahoz ill szakképzés 5 4 9 |X
i. a,tanglok utani elszdmolas atszervezése a Nemzeti Ado6- és 5 4 3 > 1 9 |Ix
Vamhivatalhoz
j- nem megfeleld tanuléi hozzaallas a munkahoz 5 4 3 2 1 9 |X
k. tulsdgosan koltséges a képzés a hasznaihoz képest 5 4 3 2 1 9 |X
. acégrossz tzleti helyzete 5 4 3 2 1 9 |X
m. nincs jelentkez®, nem keresték fel ezligyben a céget 5 4 3 2 1 9 |X
n. Nem tudok eleget a tanuldszerzédéses képzésrdl 5 4 3 2 1 9 |X
0. a szakképzé iskolara visszavezethetd okok 5 4 3 2 1 9 |X
p. egyeb ok, s | 4| 3| 2|19 |x
éspedig: ...ooiiiii

MINDENKITOL!

33. Tapasztalatai szerint a tanul6k utan a tanulész  erzédéses képzés keretében elszamolhaté

koltség-normativa a ténylegesen felmeril 6 koltségek hany szazalékat fedezi /fedezheti?

34. Vérhatéan milyen lesz a cég Uzleti helyzete  a kdvetkez 6 12 hdnap soran? Jo, kielégit 6 vagy rossz?

1-jo 2 — kielégitoé 3 —rossz
VALASZOL

Kdszonjuk valaszait!

9 — NEM TUDJA

X —NEM
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KERDEZES VEGE: .......... ora .......... perc

M2. A résztvev 6 szervezetek listaja

1. Terlleti Kereskedelmi és Iparkamarak:

Bacs-Kiskun Megyei Kereskedelmi és Iparkamara

- Békeés Megyei Kereskedelmi és Iparkamara

- Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Kereskedelmi és Iparkamara
- Budapesti Kereskedelmi és Iparkamara

- Csongrad Megyei Kereskedelmi és Iparkamara

- Dunaujvarosi Kereskedelmi és Iparkamara

- Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara

- Gyoér-Moson-Sopron Megyei Kereskedelmi és Iparkamara

- Hajdu-Bihar Megyei Kereskedelmi és Iparkamara

- Heves Megyei Kereskedelmi és Iparkamara

- Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kereskedelmi és Iparkamara
- Komarom-Esztergom Megyei Kereskedelmi és Iparkamara

- Nagykanizsai Kereskedelmi és Iparkamara

- Nograd Megyei Kereskedelmi és Iparkamara

- Pécs-Baranyai Kereskedelmi és Iparkamara

- Pest Megyei és Erd Megyei Jogu Véarosi Kereskedelmi és Iparkamara
- Somogyi Kereskedelmi és Iparkamara

- Soproni Kereskedelmi és Iparkamara
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Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kereskedelmi és Iparkamara
Tolna Megyei Kereskedelmi és Iparkamara

Vas Megyei Kereskedelmi és Iparkamara

Veszprém Megyei Kereskedelmi és Iparkamara

Zala Megyei Kereskedelmi és Iparkamara
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