Az onallo tevékenység és az 6nallo tevékenységhol szarmazo jovedelem
2018.

A személyi jovedelemadorol szolo 1995. évi CXVIIL torvény (a tovabbiakban: Szja tv.)
szerint ,,0nallo tevékenység” minden olyan bevételt eredményezd tevékenység, amely nem
tartozik a ,,nem 6nallo tevékenységek™ korébe.

Onallo tevékenység tobbek kozott az egyéni vallalkozo, a mezdgazdasagi Sstermeld, a
bérbeado, a valasztott konyvvizsgalo tevékenysége.

Onall6 tevékenységhbol szarmazo jovedelem Kiilonosen

— a megbizasi jogviszony alapjan végzett tevékenységbdl szarmazo jovedelem, a felhasznaloi
szerzOdés alapjan megszerzett jovedelem,

— a valasztott konyvvizsgaloi tevékenységbdl szarmazo jovedelem,

— az eurdpai parlamenti, a helyi dnkormanyzati képviseldi tevékenységgel 0sszefliggésben
kapott jovedelem,

— az egyéni vallalkozo vallalkozdi kivétbdl szarmazo jovedelme,

— az atalanyadozast valasztd egyéni vallalkoz6 atalanyban megallapitott jovedelme,

— a mezdgazdasagi Ostermeld jovedelme, beleértve a kistermeldi bevételbdl ataldnyban
megallapitott jovedelmet is,

— az ingd vagyontargy bérbeaddsabol szarmazé jovedelem,

— a term6foldnek nem mindsiild ingatlan bérbeadasabol szarmazo jovedelem,

— a széllashely-szolgaltatasi tevékenység folytatdsanak részletes feltételeirdl és a szallashely-
iizemeltetési engedély kiadasanak rendjérdl szo6l6 kormanyrendelet szerinti egyéb szallashely-
szolgéltatasi tevékenységbdl szarmazé jovedelem,

— a labon allo termésnek a fold tulajdonosvaltozasa nélkiil torténd értékesitésébdl szarmazd
jovedelem,

— az ingatlan- és az ingd vagyontargyak atruhazasabol szarmazé jovedelem, ha az atruhazas
gazdasagi tevékenység keretében torténik.

1. Az 6nallo tevékenységb6l szarmazo jovedelem adozasa

Az 0nall6 teveékenységbdl szarmazo jovedelmet az Szja tv. altalanos szabdlyai, vagy az adott
(pl. az egyéni vallalkozoi, Ostermeldi, bérbeaddi) tevékenységre meghatarozott kiilon
szabalyok szerint kell megallapitani. Az egyéni vallalkozokra, a mezégazdasagi 6stermeldkre,
tovabba az ingatlan bérbeadasi és egyéb szallashely-szolgaltatasi tevékenységet folytatd
maganszemélyekre vonatkozo jovedelemszamitasi és addzasi szabalyokat kiilon informacios
fiizetek ismertetik.

Az 0nallo tevékenységbdl szdrmazo jovedelmet — a vallalkozoi addalap kivételével - az
Osszevont addalapba kell beszamitani. Az Osszevont adodalapba tartozik még a nem 6nalld
tevékenységbdl (pl. a munkaviszonybol) szarmazé jovedelem é€s az egyéb jovedelem.

A személyi jovedelemado €s az egészségiigyl hozzajarulas (eho) alapjaként a jovedelem 84
szazaléka vehetd figyelembe, ha a maganszemélyt terheld szocialis hozzéjarulasi ado, illetve
19,5 szédzalékos mértékii, egészségligyi hozzdjarulds koltségként nem szdmolhato el, vagy azt
nem térittk meg a maganszemély szamara. Az 0nalldé tevékenységgel Osszefliggésben a
maganszemély altal megfizetett szocialis hozzajarulasi ado, illetve 19,5 szdzalékos mértékii
egészségiigyi hozzajarulas az Szja tv. 3. szamu melléklete alapjan koltségként elszamolhato.
Ezért - az ingatlan- és az ingd vagyontargyak gazdasagi tevékenység keretében torténd
értékesitését kivéve - az 6nallod tevékenys€gbdl szarmazé jovedelem megallapitasa soran nem
alkalmazhat6 az ugynevezett 84 szazalékos szabaly.

Az ingatlan- és az ingd vagyontargyak gazdasagi tevékenység keretében torténd értékesitése
esetén a jovedelmet nem az Onallo tevékenységre, hanem az ingatlan- ¢és az ingd



vagyontargyak atruhdzasara vonatkozo szabalyok szerint kell megallapitani. Ezek a szabalyok
viszont nem teszik lehetévé a maganszemélyt terhelé 19,5 szazalékos mértékii eho
elszdmolasat. Az ilyen tevékenységet folytatd maganszemélyek tehat a szamitott jovedelmiik
84 szazaléka utan fizethetik a személyi jovedelemadot és az ehot.

Az 6nalld tevékenységbdl szarmazo jovedelem utan fizetendd add mértéke 15 szazalék.

1.1. Onallé tevékenységbél szarmazo bevétel

Onallé tevékenységbdl szarmazo bevételnek szamit a tevékenységgel Osszefiiggésben, a
tevékenység alapjaul szolgdld jogviszonyra tekintettel megszerzett valamennyi bevétel.
Onallé tevékenységbdl szarmazo bevétel példaul a megbizasi jogviszonyra tekintettel kapott
dijazas, honorarium. Onalld tevékenységbdl szarmazé bevételként kell figyelembe venni a
tevékenységgel Osszefliggésben kapott koltségtérités Osszegét is.

A bevételeket f6szabaly szerint az Szja tv. 2. és 4. szamu mellékletében foglaltak szerint kell
meghatarozni.

Kiilon szabalyok vonatkoznak a tdmogatasok elszamolédsara. A jogszabaly vagy nemzetkozi
szerzddés rendelkezése alapjan koltségek fedezetére vagy fejlesztésre kapott vissza nem
téritendd tamogatas 0Osszegébdl fOszabaly szerint annyit kell az adoévben bevételként
figyelembe venni, amennyit koltségként (értékcsokkenési leirdsként) elszdmolt a
maganszemély a tamogatasbol fedezett kiadasaira tekintettel. Ettdl eltéré a bevétel
elszdmolasara vonatkozo szabdly, ha az emlitett tdmogatas O0sszegét annak jogszabdlyban
meghatarozott célja szerint a megadott hataridéig nem hasznalta fel a maganszemély. Ilyen
esetben a tamogatds fel nem hasznalt részét annak az adoévnek az utolsé napjan kell
bevételként figyelembe venni, amikor a tamogatasrdl rendelkezd jogszabaly szerint a
felhasznalasra eldirt hataridd lejar. Ha a jogszabaly ilyen hatariddt nem hatdroz meg, akkor a
tamogatast a folyodsitas évét kovetd negyedik addév utolsd napjaig teljes egészében el kell
szamolni bevételként.

Nem kell bevételként figyelembe venni az elézdekben emlitett tdimogatast, ha az annak
felhasznalasaval teljesitett kiadasokat a maganszemély egyaltalan nem szamolja el -
értekcsokkenési leirds formdjaban sem - koltségként. Annak a tdmogatasnak az dsszegét sem
kell bevételnek tekinteni, amelyet vissza kell fizetnie a maganszemélynek, de a visszafizetési
kotelezettségre tekintettel felszamitott késedelmi kamat, késedelmi potlék vagy mas hasonlo
jogkdvetkezmény miatt nem szamolhato el koltség sem. A bevételként mar elszamolt, de
utobb visszafizetett timogatas miatt a bevallas dnellendrzéssel helyesbithetd.

Specialis szabalyok vonatkoznak az erdd véghasznalattal érintett kitermelt vagy labon 4llo
fadllomany értékesitésébdl szdrmazo bevételekre is. Ezeket a szabalyokat a mezdgazdasagi
6stermelSk adozasar6l szol6 informacios flizet ismerteti.

Egyes bevételeket a jovedelem kiszamitasanadl nem kell figyelembe venni. Ilyen bevétel
kiilonosen az 6nallo tevékenységgel Osszefliggd hivatali, iizleti utazds esetén a kikiildetési
rendelvény alapjan az utazasra kapott koltségtérités, ha az nem haladja meg a jogszabalyban
meghatarozott, igazolas nélkiil elszdmolhaté mértéket. A sajat személygépkocsi hasznalata
miatt fizetett koltségtérités 0Osszegébdl igazolds nélkiil elszdmolhatdé a kikiildetési
rendelvényen feltlintetett km tavolsag szerint, az lizemanyag-fogyasztasi norma ¢és legfeljebb
a NAV dltal kozzétett ilizemanyagar, valamint a 15 Ft/km A&ltalanos személygépkocsi
normakoltség alapulvételével meghatarozott sszeg.

A jarmuhasznalattal kapcsolatos koltségek elszamoléasanal, illetve a kikiildetési rendelvény
hasznalatanal sajat tulajdonti jarmiinek (személygépkocsinak) tekinthetdé a maganszemély
altal zart végl lizingbe vett gépjarmi, valamint a kozeli hozzatartozo bejegyzett élettars
tulajdonat képezd vagy a kozeli hozzatartozé bejegyzett élettars altal zart végl lizingbe vett
gépjarmi is.



1.2. Az onallo tevékenységbol szarmazo jovedelem megallapitasa

Az 6nalld tevékenységbdl szarmazo jovedelem megallapitasanal a maganszemélyek - ide nem
értve az egyéni vallalkozokat - két modszer koziil valaszthatnak.

Az egyik moédszer a tételes koltségelszamolas. E modszer valasztasa esetén valamennyi
koltséget — a kormanyrendeletben vagy térvényben meghatarozott mértékli (igazolas nélkiil
elszamolhato) koltségek kivételével — szamlaval, bizonylattal kell igazolni. A tevékenység
folytatdsa érdekében igazoltan felmeriilt kiadés, és az igazolas nélkiil elszdmolhatd koltség,
koltséghanyad az Szja tv-ben meghatarozott modon és mértékben a bevételbdl levonhatd. A
bevétel hianyaban el nem szamolt koltségeket a maganszemély (ide nem értve az éstermel6t
¢s az egyéni vallalkozoét) a kdvetkezd évi bevételével szemben nem tudja érvényesiteni. Ez azt
jelenti, hogy a targyévi bevételbdl csak a targyévi koltségek vonhatok le. Ha a maganszemély
tobb féle onalld tevékenységet folytat, a bevételeket és a bevételek megszerzése érdekében
felmertilt kiaddsokat tevékenységenként kiilon-kiilon kell figyelembe venni, tehat az egyik
tevékenység veszteségével a masik tevékenység nyereségét nem lehet csékkenteni.

A masik mddszer szerint a bevételbdl igazolas (szamlak, bizonylatok) nélkiil levonhato
10 szazalék koltséghanyad, és a bevétel 90 szazaléka a jovedelem.

Ez utobbi modszer alkalmazasa esetén a maganszemély az adoévben megszerzett - nem
egyéni vallalkozds keretében folytatott — 06nalld tevékenységbdl szadrmazo bevételeinek
egyikére sem, tovabba az 6nallo tevékenységével Osszefiiggésben kapott koltségtéritésre sem
alkalmazhatja a tételes koltségelszamolast. Ez azt jelenti, hogy a koltségtérités 90 szazaléka is
jovedelemnek szamit, mivel ebbdl a bevételbdl is csak a 10 szazalék koltséghanyadot lehet
levonni.

1.3. A tételes koltségelszamolas legfontosabb szabalyai

Koltségként csak az 6nallod tevékenységgel Osszefiiggésben, a bevétel megszerzése érdekében
a naptari évben felmertilt (kifizetett), szabalyszerlien igazolt kiadast lehet elszamolni. Kivétel
ez alol az olyan atalany (vélelmezett) koltség, amelyet a Szja tv. a kiadas tényleges
felmertilésétol fiiggetleniil elismer.

(Ilyen koltség példaul a 15 Ft/km altalanos személygépkocsi normakoltség.)

A nem egyéni vallalkozoként folytatott onalld tevékenységgel Osszefliggésben jellemzden
eléforduld koltségekrdl az Szja tv. 3. szamt melléklete rendelkezik.

Ha az 06nall6é tevékenységhez vasarolt termék vagy szolgaltatds értékesitdje az altalanos
forgalmi adordl szolé 2007. évi CXXVIIL torvényben (a tovabbiakban: afatérvény)
meghatarozott bizonylat kiallitdsara kotelezett, akkor a kiadast az afatérvény szerinti
bizonylattal (ide nem értve a nyugtat) kell igazolni.

Egyébként a kiadas igazolasara kizarolag az a bizonylat alkalmas, amely tartalmazza a koltség
Osszegének megallapitdsdhoz sziikséges valamennyi adatot.

A magéanszemély személyes vagy csaladi sziikségletét (is) kielégitd termék vagy szolgaltatas
megszerzése érdekében felmertilt kiadas csak az Szja tv-ben meghatarozott esetben és mdédon
szamolhato el (pl. a miivészeti tevékenységet folytatdé maganszemélyekre vonatkozo kiilon
szabalyok szerint).

Elismert koltség az 0nallo tevékenységgel Osszefiiggésben vasdrolt anyag, aru, illetve
felmeriilt mas kiadas (példaul a postakoltség, a részletes hivaslistaval igazolt telefonkoltség,
az Uzleti utazas koltsége, a jarmili hasznalataval kapcsolatos koltség, a dijkdteles utszakaszon
megtett iizleti célu utak ardnyidban az tuthasznalat dija stb.). A jarmiivek hasznalatdval
kapcsolatos koltségelszdmolas szabdlyait a 8. szam1 informaciods fiizet ismerteti.

Azokat a kiadasokat, amelyek nem kizardlag az 6nalld tevékenységgel kapcsolatban mertiltek
fel, aranyosan lehet elszdmolni. Ilyen kiadas példaul a fiités és a vilagitas, ha a maganszemély
a lakasaban végzi az o6nallo tevékenységet. A koltségelszamolasnal a koltségre jellemzo



felhasznalasi mértéket (pl. kwh) kell alapul venni. Koziizemi szdmlak esetében a hazastars,
bejegyzett élettars nevére sz6l16 szamlak alapjan is elszamolhatoak az emlitett koltségek.

A kizarolag az 6nallé tevékenységhez hasznalt 100 ezer forint alatti targyi eszkdzok (gépek,
berendezések, felszerelések) beszerzési, eldallitasi koltsége egy Osszegben elszamolhato. A
100 ezer forintot meghaladd beszerzési értékii eszkdzok, valamint a 100 ezer forint alatti
egyedi értekli ¢€s az 0Onalld tevékenység mellett személyes célra is hasznalt gépek,
berendezések stb. beszerzésére, eldallitasara forditott kiadast nem lehet teljes egészében
elszamolni. Az ilyen eszk6zok beszerzése (eldallitasa) esetén atalanyamortizaciot lehet
érvényesiteni. Atalanyamortizacié cimén az adoévi bevétel egy szazalékat, de legfeljebb az
emlitett eszk6zok nyilvantartasi értékének 50 szazalékat lehet koltségként elszamolni. Az
elszamolt koltség a bevétel egy szazalékanal akkor sem lehet tobb, ha a maganszemély az
adéévben tobb ilyen eszkodzt vasarol. Egy targyi eszkéz utdn egyszer, a hasznalatbavétel
évében lehet az atalanyamortizaciot elszdmolni. A tobbféle 6nalld tevékenységhez is hasznalt
gép, berendezés stb. esetén a koltségeket nem lehet megosztani az egyes tevékenységek
kozott. Ezeket a koltségeket csak egy — a maganszemély altal valasztott - 6nallod tevékenység
bevételével szemben lehet érvényesiteni. Az ingatlan bérbeadasi és az egyéb szallashely-
szolgaltatasi tevékenység esetében kivételesen alkalmazhatd koltség elszamolasi szabalyokat
az ingatlan bérbeaddsrol sz616 informdcios fiizet ismerteti.

Az Szja tv. tovabbi koltségeket is elismer. {gy elszamolhaté példaul

— a koztestiilet, az 6nalléo tevékenységgel kapcsolatos érdekképviseleti feladatot is ellatod
egyesiilet szamara befizetett tagdij;

— a kozponti koltségvetésbe, a helyi 6nkormanyzatoknak fizetett, kizarélag az adott 6nalld
tevékenységhez kapcsolodod add a személyi jovedelemado kivételével (pl. a 19,5 szazalékos
mértékii eho, illeték, hatosagi dij, vam, kotbér, késedelmi kamat, 6nellendrzési potlék stb.).

A miivészeti tevékenységet folytatd maganszemélyek az altalanosan elismert koltségeken
felil tovabbi koltségeket is elszdmolhatnak. A miivészeti tevékenységet folytato
maganszemélyek egyes koltségeirdl sz6lo 39/1997. (X11.29.) MKM-PM egyiittes rendeletben
meghatarozott mivészeti tevékenységek esetén koltségként elszamolhatdé a miivész
tevékenységével kapcsolatos miisoros eldadas, kiallitds, mulzeum, kozgyljtemény
latogatasdhoz megvasarolt belépd, irodalmi €s miivészeti alkotasokat tartalmazo, vagy ezek
rogzitésére és lejatszasara alkalmas eszkdz, kép- és hanghordozd, konyv, kotta, mas
sajtotermék vasarlasara forditott kiadas. A rendelet szerint a személyes vagy csaladi
sziikséglet kielégitését is szolgald termék, szolgaltatds igazolt ellenértékének 50 szdzaléka
szamolhato el koltségként.

Az el6adomiivészi tevékenység esetén a szinpadi megjelenéshez kapcsolodd esztétikai és
kozmetikai cikkekre és szolgaltatasokra forditott kiadas is elszdmolhato.

A helyi onkormanyzati képvisel6i tevékenységgel Osszefiiggésben megszerzett bevétellel
szemben az adott tisztséggel 0sszefiiggd feladat ellatasa érdekében felmeriilt, a maganszemély
nevére kiallitott bizonylattal igazolt kiadast, valamint az adott tisztséggel 0sszefiiggd feladat
ellatdsa érdekében hasznalt targyi eszkozok atalany-értékcsokkenését lehet koltségként
elszdmolni.

1.4. Ingatlan- és ingdé vagyontargyak gazdasagi tevékenység keretében torténé
atruhazasa

Az 0nallo tevékenységbdl szarmazd jovedelemre vonatkozd szabalyok szerint kell az adot
megfizetni az ingatlan- és az ingd vagyontargyak atruhazasabol szarmazo jovedelem utan, ha
az értékesités gazdasagi tevékenység keretében torténik.

A Szja tv. 3. § 46. pontja szerint abban az esetben valosul meg a gazdasagi tevékenység,
ha a maganszemély a tevékenységet iizletszeriien, illetoleg tartésan vagy rendszeres
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jelleggel folytatja, feltéve, hogy a tevékenysége ellenérték elérésére iranyul vagy azt
eredményezi, és a tevékenység végzése fiiggetlen formaban torténik.

Fontos kiemelni azonban, hogy a jovedelem megallapitasa soran az ingatlan-, az ingd
vagyontargy atruhazasara vonatkozé szabalyok alkalmazandok. Igy az értékesitett
vagyontargy megszerzésére, értékének novelésére forditott kiadasok abban az esetben is
levonhatok a bevételbdl, ha azok az értékesités adoévét megeldzdéen meriiltek fel. Ugyanakkor
ingatlan atruhdzasa esetén a bevételbol megallapitott jovedelem az évek mulasara tekintettel
nem csOkkenthetd. Fontos szabaly az is, hogy az ing6d vagyontargyak atruhazasabol szarmazo
bevétel utan nem keletkezik adokotelezettség (nem kell jovedelmet megéllapitani), ha az
emlitett bevétel 6sszege az adoévben nem haladja meg a 600 ezer forintot.

2. Az adoeloleg-fizetés szabalyai

A maganszemély Osszes jovedelme utan fizetendd személyi jovedelemadot naptari évenként
kell megallapitani, de az adobevételek folyamatossdga érdekében az Osszevont addalapba
tartozo jovedelem utan év kdzben adoeldleg fizetési kotelezettség keletkezik.

2.1. A kifizetdi adoeloleg-levonas szabalyai

Ha az egyéni vallalkozonak, ¢stermelének nem mindsiilé maganszemély dsszevont addalapba
tartozd bevétele kifizet6tdl szarmazik, az adodeldleget a kifizetd koteles megallapitani ¢€s
levonni abban az esetben is, ha a kifizetés szamla alapjan torténik.

Az egyéni vallalkoz6 és a mezogazdasagi dstermelé sajat maga koteles az adoeléleget
megallapitani és megfizetni.

A kifizetd a maganszemély koltségnyilatkozatanak figyelembe vételével allapitja meg az
adoeldleg alapjaul szolgalo jovedelmet.

Az o6nallo tevékenységbdl szarmazod bevétel (pl. a megbizasi dij, bérleti dij), valamint az
onallo tevékenységgel Osszefiiggd koltségtérités kifizetésekor a 10 szézalék koltséghanyad
alkalmazasat vagy a tételes koltségelszamolast valaszthatja a maganszemély.

Tételes koltségelszamolds valasztasa esetén az adott tevékenységgel Osszefiiggésben elismert
és igazolt, vagy az igazolas nélkiil elszamolhat6 koltségekrdl nyilatkozhat a maganszemély. A
tevékenység ellenértékeként megszerzett bevétel (pl. megbizasi dij) esetén a nyilatkozaton
megjelolt koltség nem haladhatja meg a bevétel 50 szazalékat. Ettol fiiggetleniil a
maganszemély a bevallasaban korlatozas nélkiil elszamolhatja az Szja tv. szerint elismert és
megfelel6en igazolt koltségeit.

A koltségnyilatkozattal kapcsolatosan ismertetett korlatozas a koltségtérités cimén kifizetett
osszegekre nem vonatkozik. Igy a tevékenységgel Osszefiiggd koltségtérités kifizetésénél a
maganszemély nyilatkozata alapjan akar 100 szazalék koltséget is figyelembe vehet a kifizetd.
Ha a maganszemély nem nyilatkozik a koltségeirdl, és mas igazolas nélkiil elszamolhato
koltség sem meriil fel, a Kkifizet6 a 10 szazalék koltséghanyad figyelembe vételével
allapitja meg az addeldleget.

Fontos szabaly, hogy az ad6éévben valamennyi 6nallé tevékenységbél szarmazo bevétel
(az onallé tevékenységre tekintettel kapott koltségtéritést is beleértve) adoeldleg
alapjanak megallapitasanal azonos (vagy a 10 szazalék koltséghanyad szerinti vagy a
tételes) koltségelszamolast kell alkalmazni. Az adobevallasban viszont az a maganszemély
is alkalmazhatja a tételes koltségelszamolas szabalyait, aki az ad6év soran adott
nyilatkozatdban a 10 szdzalék koltséghanyad figyelembe vételét kérte.

A maganszemély érdekében all, hogy a koltségnyilatkozaton valds adatokat tiintessen fel.
Ugyanis a megalapozatlanul adott koltségnyilatkozatnak kovetkezményei lehetnek. Ha a
maganszemély nyilatkozataban feltiintetett koltség meghaladja az adobevallasaban elszamolt
igazolt koltséget, akkor a koltség-kiilonbozet 39 szazalékat kiilonbozeti-birsagként kell az
adobevalldsadban feltiintetnie és személyi jovedelemaddként megfizetnie. Nem kell ilyen
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birsagot fizetni, ha az emlitett kiilonbdzet nem tobb az addeldleg levonasanal figyelembe vett
koltség 5 szazalékanal.

Ha a koltségkiilonbozet miatt év végén 10 ezer forintot meghaladd befizetési kiilonbdzete is
lesz a maganszemélynek, akkor a kiillonbdzet utan tovabbi 12 szazalék kiilonbozeti-birsagot
koteles az adoévre vonatkozd addbevallasaban bevallani és az addbevallas benyujtasara eldirt
hatarid6ig személyi jovedelemadoként megfizetni.

Az 6nallo tevékenységre tekintettel rendszeres bevételt juttatd kifizetonek ado- és adodalap
csokkentd kedvezmények (csaladi kedvezmény, elsé hazasok kedvezménye, sulyos
fogyatékossagra tekintettel jar6 kedvezmény) érvényesitésére vonatkozo nyilatkozatot is
adhat a maganszemély.

Az adoeldleg-nyilatkozatokhoz javasolt nyomtatvanymintdk a NAV honlapjan elérhetok.

A kifizeté abban az esetben is koteles az adoeldleget megallapitani, és arrdl az igazolast
kiallitani, ha nem pénzben juttat bevételt, vagy a bevételt terheldé addeldleg levondsara mas
okbol nincs lehetdsége. Az igazolason fel kell tiintetni a le nem vont adoeldleg 6sszegét, és fel
kell hivni a magénszemély figyelmét arra, hogy az adoeldleget, illetve annak le nem vont
részét koteles a negyedévet kdvetd honap 12. napjaig megfizetni.

2.2. A maganszemély kotelezettségei

Az 0nallo tevékenységet folytatd maganszemélynek kell az adéeldleget megallapitani és
megfizetni, ha maganszemélytél (nem kifizet6t6l) szerez bevételt. Az adoeldleget
negyedévente, a negyedévet koveté honap 12. napjaig kell megfizetni.

Nem kell adéeldleget fizetni az 6nalld tevékenységbdl szarmazd jovedelem utan, ha azt a
magéanszemély olyan kiilfoldi allamban szerezte, amely 4llammal nincs a Magyar
Koztarsasagnak a kettds adoztatas elkeriilésére egyezménye.

Az adéeldleg alapot terhelé személyi jovedelemado mértéke 15 szazalék.

Az adoelbleg megallapitdsa sordn a maganszemély figyelembe veheti az 6t megilleté(mas
jovedelménél nem érvényesitett, illetve a hazastarsa, bejegyzett élettarsa/ élettarsa altal
igénybe nem vett) csaladi kedvezményt és az els6 hazasok kedvezményét, tovabba
jogosultsaga esetén a stilyos fogyatékossagra tekintettel jardé kedvezményt.

Az addéeloleg alapjanak kiszamitasanal a bevételb6l a maganszemély dontése szerinti
koltség, de legfeljebb az Szja tv. szerint elismert igazolhat6 vagy igazolas nélkiil elszamolhat6
koltség levonasaval kell megéllapitani a jovedelmet.

A 10 szazalék koltséghanyad vagy a tételes koltségelszamolas szerinti jovedelemszamitast az
addévben megszerzett valamennyi 6nallo tevékenységbdl szadrmazd bevételre (az 6nallo
tevékenységre tekintettel kapott koltségtéritést is beleértve) azonosan kell alkalmazni. Az
adobevallasban viszont attérhet a tételes koltségelszamolas alkalmazasara az a maganszemély
is, aki az ad6év soran az adoeldleg megdllapitasandl a 10 szazalék koltséghanyadot
alkalmazta.

Nem kell az adéel6leget megfizetni, ha a megallapitott adéeléleg dsszege az adoév elejétdl
Osszesitve, vagy egyébként az adott negyedévben nem haladja meg a 10 ezer forintot.

Az adoelbleg fizetésére kotelezett maganszemély az altala megallapitott adoeléleget az szja
bevallasdban (a bevallasi tervezet felhasznéaldsaval elkészitett bevallasdban) - negyedéves
bontasban — kdteles bevallani.



3. Jarulékfizetési kotelezettség

A jarulékfizetési kotelezettség két alapvetd feltétele a biztositasi kotelezettséggel jard
jogviszony, illetéleg a jarulékalapot képezd jovedelem megléte, melyrél a
tarsadalombiztositas ellatasaira és a magannyugdijra jogosultakrél, valamint e szolgéltatasok
fedezetérdl szolo 1997. évi LXXX. torvény (tovabbiakban: Tbj.) rendelkezik. Az 6nallo
tevékenység esetén is mindig vizsgalni kell, hogy a munkavégzésre milyen szerzddés alapjan
keriil sor, illetve milyen jovedelmet szerez a maganszemély.

A kifizetének (illetve ebben az eseten a foglalkoztatonak) nemcsak az adodeldleget kell
levonnia a magéanszemélytdl, hanem a biztositasi jogviszony elbiralasa mellett a jarulékokat is
meg kell allapitani, le kell vonni a biztositottol, illetve sajat magat is terheli adofizetési
kotelezettség. Az egyéni vallalkozo, illetve a mezdgazdasagi Ostermeld sajat maga teljesiti — a
kiilon tajékoztatd fiizetben ismertetett — jarulék,- adofizetési kotelezettségét.

A dijazas ellenében munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban munkat végzd személyek
kozil:

— a megbizasi,

— a vallalkozasi,

— a felhasznalési szerzddésen alapul6 tevékenységet

onallo tevékenységnek kell tekinteni.

A munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszony keretében foglalkoztatott maganszemélyek a
torvény rendelkezése szerint akkor lesznek biztositottak, ha targyhavi jarulékalapot képezo
jovedelmiik eléri a minimalbér 6sszegének harminc szazalékat, illetve naptari napokra annak
harmincad részét.

2018. januar 1-jét6l a minimalbér 6sszege 138.000 forint, ennek 30 szazaléka 41.400 forint,
naptari napi 1.380 forint.*

Minimalbér a targyhonap els6 napjan érvényes, a teljes munkaidében foglalkoztatott
munkavallalo részére megallapitott alapbér kotelezo legkisebb havi dsszege.

Jarulékalapot képezé jovedelem tobbek kozott az Szja tv. szerinti, az 6sszevont addalapba
tartozo, az onalldo és nem Onalld tevékenységbdl szarmazd bevételbdl az adoeldleg-alap
szamitasanal figyelembe vett jovedelem. Az Szja tv.-nek az 6nalld tevékenységet folytatok
koltségelszamolasara vonatkozo rendelkezései alapjan a tételes koltségelszamolas
alkalmazasa esetén a jarulékalap meghatarozasakor a maganszemély adoeldleg-nyilatkozata
szerinti, de legfeljebb a koltségelszamolasra vonatkozo rendelkezések szerint elismert
igazolhatd vagy igazolas nélkiil elszdmolhato koltség levonasaval meghatarozott rész vehetd
figyelembe, és nem jarulékalap a 10 szazalék koltséghanyad sem.

Amennyiben a maganszemély nem szerez az adoeldleg-alap szamitasanal figyelembe vett
jovedelmet, jarulékalapnak a szerz6désben meghatarozott dijat kell tekinteni.

A felhasznalasi szerzddésen alapuld biztositdsi jogviszony megallapitdsa soran
jarulékalapként csak a személyes munkavégzés dijazasat kell figyelembe venni.

A vagyoni jog felhasznalasanak ellenértékeként jaro dij 0sszege nem képez jarulékalapot,
ezért ezt a jovedelemrészt a biztositasi kotelezettség megéllapitdsa soran, figyelmen kiviil kell
hagyni.

A biztositott altal fizetendé nyugdijjarulék mértéke 10 szazalék, az egészségbiztositasi- és
munkaerd-piaci jarulék mértéke 8,5 szazalék. Az egészségbiztositasi- és munkaerd-piaci
jérulékon belil a természetbeni egészségbiztositasi jarulék 4 szazalék, a pénzbeli
egészségbiztositasi jarulék 3 szazalék, a munkaerd-piaci jarulék 1,5 szazalék. A

1 A kotelezé legkisebb munkabér (minimalbér) és a garantalt bérminimum megallapitasarél szo16 430/2016.
(XI1.15.) Korm. rendelet



munkavégzésre iranyuld (megbizasi, vallalkozési) jogviszonyban 4ll6 biztositott a 1,5
szazalék munkaerd-piaci jarulék megfizetésére nem kdotelezett.

3.1. A biztositasi kotelezettség megallapitasa

Foszabalyként a biztositdst havonta kell elbirdlni, ¢és a biztositasi kotelezettség
megallapitdsanal, az ugyanannal a foglalkoztatondl a naptdri hoénapban munkavégzésre
iranyuld egyéb jogviszony keretében elért jarulékalapot képezd jovedelmeket Ossze kell
szamitani. E szabaly nem alkalmazhaté akkor, ha a maganszemélyt a foglalkoztato
munkaviszony, és pl. megbizési jogviszony keretében is foglalkoztatja. Ebben az esetben a
biztositast mindkét jogviszony tekintetében kiilon-kiilon kell elbiralni.

Amennyiben a dijazés kifizetésére nem havi rendszerességgel, hanem idészakonként, illetve a
tevékenység befejezését kovetden keriil sor, a biztositasi kotelezettséget a dij kifizetésekor
kell elbiralni. A biztositasi kdtelezettség elbiralasahoz a kifizetett dijbol — ideértve az eldleget
iS — a jarulékalapot képezé jovedelmet azon idGtartam naptari napjainak a szamaval kell
elosztani, amelyre a dijazas tortént.

Ha a biztositasi jogviszony kezd6 vagy befejez6 idépontja nem allapithatd meg, vagy vitatott,
akkor a biztositds idétartamaként:

— a tevékenység id6tartamat,

— teljesitésre iranyuld szerzddés esetén a szerzOdés megkotésétol a teljesitésig eltelt
1dGtartamot,

— ha sem a tevékenység id6tartama, sem a teljesités idopontja nem allapithaté meg, akkor a dij
kifizetéséig eltelt id6tartamot kell figyelembe venni.

Az elozoektdl eltéréen felhasznalasi szerzOdésen alapuld biztositasi jogviszony elbiralasa
soran a szerz6dés megkotésétol a mii elfogadasaig tartd idétartam vehet6 figyelembe.

Az eléado (miivész) biztositasi kotelezettsége elbiralasanal figyelembe vehetd id6tartam a
felhasznalasi szerz6dés megkotésétdl, irasbeli szerzddés hianyaban az eldadasra torténd
felkérés elfogadéasatél az eldadas megtartasa napjaig all fenn, azonban szerzédésenként
(el6adasonként) legfeljebb 7 nap vehet6 figyelembe.

A munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonyban allo személy biztositasa akkor is fennall a
jogviszony id6tartaman beliil, ha

— tdppénzben, baleseti tappénzben, csecsemdgondozasi dijban, gyermekgondozasi dijban;

— gyermekgondozasi segélyben, gyermeknevelési tdmogatisban, apoldsi dijban részesiil,
amennyiben az ellatasok folyodsitasat kozvetlentil megel6z6 napon biztositott volt.
Amennyiben létrejon a biztositasi jogviszony és van jarulékalapot képezd jovedelem, a
biztositast meg kell allapitani, és a jarulékfizetési kotelezettséget az altalanos szabalyok
szerint kell teljesiteni.

Abban az esetben, ha a megbizési szerzédésben kikotott dijazés és a szerzddés idoétartama
alapjan a biztositasi jogviszony nem jon létre, egyéni jarulékfizetési kotelezettség nem
keletkezik, de a szocialis hozzajarulasi adot e kotelezettségre vonatkozd szabalyok szerint
teljesiteni kell.

3.2. Az adoszamos maganszemélyek jarulékfizetési kotelezettsége

Az Szja tv. szerint a kifizetdnek az addeldleget meg kell allapitania a nem egyéni
vallalkozoként, nem mezdgazdasagi Ostermeldként szamlaadasra kotelezett maganszemély
(adoszamos maganszemély) altal szdmlézott bevételbdl. Ha az add6szamos maganszemély
foglalkoztatasara biztositasi kotelezettséggel jard jogviszony keretében keriil sor, a
foglalkoztatd kotelezettsége a biztositdsi jogviszony és az ezzel Osszefiiggd jarulékalap
megallapitdsa, a jarulékok levonasa, megfizetése és bevallasa. Tehat a foglalkoztatoi
kotelezettségeket teljes kortien teljesiteni kell. A jarulékalapot képezd jovedelem
megallapitasara a Tbj. 4. § k) pontban foglaltak az iranyadok.



4. Egészségiigyi hozzajarulas fizetési kotelezettség

A kifizeté 19,5 szazalékos mértékli egészségligyi hozzajarulast koteles fizetni az addévben
kifizetett, juttatott, az Szja tv. szerinti Osszevont addalapba tartozo jovedelemnél az
add/adoeldleg-alap szamitasanal figyelembe vett olyan jovedelem utan, amely jarulék és
szocidlis hozzajarulasi ad6 alapjat nem képezi. A szocidlis hozzajarulasi adofizetési
kotelezettségrol lasd a 49. szam fiizetet.

Kifizetd hianyaban, vagy ha a kifizeté az adodeldleg alapjat képezd jovedelem utdn adot
(adoeldleget) nem koteles megallapitani, a jovedelmet szerz6 maganszemély kotelezett a 19,5
szazalékos mértékii egészségiigyi hozzajarulds megfizetésére.

5. Az 6nallo6 tevékenységet végzo maganszemély adohatosagi nyilvantartasba vétele
Adokoteles tevékenységet - az adozas rendjérél szolé 2017. évi CL. torvényben
meghatarozott esetek kivételével - csak adoszdmmal rendelkez6 adoz6 folytathat. Az adészam
megallapitasa érdekében a tevékenység megkezdése elott a maganszemélynek eleget kell
tennie bejelentési kotelezettségének. Az addszdm az addzd azonositisara szolgdl, ezért azt
minden, az addézéssal Osszefliggd iraton fel kell tiintetni, és kozolni kell mindazokkal a
kifizetokkel, akik (amelyek) a maganszemély részére kifizetést teljesitenek.

A vallalkozasi tevékenységet nem folytatd maganszemély, ha nem végez altalanos
forgalmiado-koteles tevékenységet (azaz nem alanya az dfatérvénynek) adészam nélkiil,
addazonositod jel birtokaban is teljesitheti adokotelezettségét. Az afatérvény alapjan az a
magéanszemély mindsiil adodalanynak, aki sajat nevében rendszeres és/vagy lzletszerii
bevételszerzd tevékenységet végez. Nem mindsiil gazdasagi tevékenységnek, és igy nem
keletkeztet afaalanyisdgot a munkaviszonyban vagy olyan munkavégzésre iranyulo
jogviszonyban (pl. megbizadsi jogviszonyban) végzett tevékenység, amely a megbizd
feleldsségével ala- és folérendeltségi helyzetet jelent a teljesités feltételeiben és dijazasaban.
Az ingatlan bérbeadasi tevékenységet folytaté maganszemélyekre vonatkozd szabalyokat
az ingatlan bérbeadasrol szo6ld, a vallalkozo6i tevékenységet kezdé maganszemélyek
bejelentkezésének szabalyait pedig az egyéni vallalkozok addzéasardl szold informacios
fiizetek ismertetik.

5.1. Nyilvantartasi kotelezettség

Az 0nallo tevékenységet végzd maganszemély az Szja tv. 5. szamu mellékletében
meghatarozottak szerint koteles alapnyilvantartast és részletezd nyilvantartasokat vezetni.

Az 0nall6 tevékenységet nem egyéni vallalkozoként, nem Ostermeloként folytato
maganszemély alapnyilvantartas vezetésére kotelezett, ha

— az addeldleg-nyilatkozataban koltségelszamolasrol nyilatkozik,

— az adodeldleg megallapitasanal koltséget (ide nem értve az igazolas nélkiil elszamolhato
koltséget) vesz figyelembe,

— az ad6éévben nem (nem csak) kifizet6tdl szerez bevételt.

Ha a maganszemélynek kizardlag kifizet6tdl van bevétele és a 10 szdzalék koltséghanyad
levonasaval allapitja meg a jovedelmét, akkor nem kell nyilvantartast vezetnie, csak a kifizetd
altal kiallitott igazolasokat kell meg0riznie.

Alapnyilvantartas a naplofokonyv, a pénztarkonyv, a bevételi és koltségnyilvantartas,
valamint a bevételi nyilvantartas, tovabba a mezdgazdasagi Gstermeldi igazolvany részét
képezd betétlap.

Az alapnyilvantartas tipusat a maganszemély adoévenként hatdrozza meg, és e valasztasat az
adoévben sajat elhatarozasabol késébb sem valtoztathatja meg. Ha a maganszemély az Szja



tv. rendelkezései szerint az ad6év soran vesziti el az altala valasztott alapnyilvantartas
vezetésének a jogat, akkor a valtozds napjat megel6zé nappal koteles az addig vezetett
nyilvantartdst lezarni, és a lezart alapnyilvantartisban Osszesitett adatokat az qj
alapnyilvantartasba nyit6 adatként bejegyezni. A lezart alapnyilvantartast €s az abban szerepld
adatokat aldtdmasztd bizonylatokat az eléviilési id0 lejartaig kell megdrizni.

Az alapnyilvantartas vezetésére kotelezett maganszemély e kotelezettségét

— pénztarkonyv vezetésével teljesiti, ha mas alapnyilvantartds vezetését nem valaszthatja,
vagy a mas alapnyilvantartas vezetésére vonatkozé valasztas lehetdségével nem élt;

— valasztasa szerint bevételi és koltségnyilvantartas vezetésével teljesitheti, ha az adoévben
altalanos forgalmi ad6 levondsara nem jogosult, vagy a levonasi jogat nem érvényesiti;

— valasztasa szerint bevételi nyilvantartas vezetésével teljesitheti, ha az addévben tételes
koltségelszamolast nem alkalmaz, altalanos forgalmi add levondsara nem jogosult, vagy a
levonasi jogat nem érvényesiti.

Az alapnyilvantartas vezetésére kotelezett maganszemély e kotelezettségét - valasztasa szerint
- barmely mas alapnyilvantartas helyett napléfokonyv vezetésével is teljesitheti.

Részletez6 nyilvantartas példaul a vevokkel (megrendeldkkel) szembeni kovetelések
nyilvantartdsa, a gépjarmii-hasznalati nyilvantartas (Gtnyilvantartds), a leltar stb. A részletezd
nyilvantartdsok koziil csak azokat koteles vezetni a maganszemély, amelyek az addkoteles
jovedelmének a megallapitasdhoz sziikségesek.

Az adohatosdg indokolt esetben az ad6zd kérelmére felmentést adhat az alapnyilvantartas,
illetéleg a részletezd nyilvantartasok vezetése alol. Az addzd abban az esetben kérheti a
felmentést, ha a sulyos fogyatékossag mindsitésérdl és igazolasardl szolo jogszabalyok
eldirasainak megfelelden igazolja, hogy sulyos testi fogyatékossadganak jellege miatt e
kotelezettség teljesitése téle nem varhato el és a vele kozos haztartasban €16 hozzatartozoi
sem képesek a nyilvantartas/nyilvantartasok vezetésére, €s a nyugtaadasi kotelezettség alol az
afatorvény feltételei alapjan egyébként felmenthet6 (volna).

Nemzeti Ado- és Vamhivatal
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