Gazdasagi Havi Tajékoztato 'd

2016. julius ,u

Késedelmes fizetés a magyar vallalkozasok korében

A Gazdasag- és Vallalkozaskutato Intézet elemzésében a hazai vallalkozasok késedelmes
fizetéssel és lanctartozassal kapcsolatos tapasztalatait vizsgalta. Az elemzés a GVI 2016. januari
rendszeres negyedéves konjunktara-felvételének adatain alapul, melynek részeként 400 hazai
vallalkozast kérdeztiink a témaban. Az eredmények alapjan a vallalkozasok 81%-anak legalabb
egy lizleti partnere késedelmesen fizetett 2015-ben, a valaszaddk 45%-a pedig maga is tartozott
beszallitéinak legalabb egyszer a vizsgalt idészakban. A késedelmes fizetések legnagyobb
aranyban a kisvallalkozasok koérében, illetve az épitéiparban jelennek meg. Ugyanakkor az
utdbbi évek eredményeivel Osszevetve az lathatd, hogy a cégek késedelmes fizetésekkel
kapcsolatos helyzete javult: atlagosan csokkent a késedelmesen fizetd iizleti partnerek illetve az
értékesitésen beliil késve befolyd osszegek aranya, csokkent azon cégek aranya is, amelyek
vevlik késedelmes fizetése miatt nem tudtak legalabb egyszer idében fizetni a beszallitéiknak.

A késedelmes fizetés és lanctartozas témakore tobb alkalommal is késedelmesen fizetett, ami
rendszeresen megjelenik a Gazdasag- és enyhe novekedést jelent az el6z6 évek
Vallalkozaskutato Intézet  negyedéves tapasztalataihoz viszonyitva. Ugyanakkor
konjunkturafelméréseiben, ami lehetéséget ad csokkent azon cégek aranya, melyek {izleti
az eredmények Osszevetésére. Az alabbiakban partnereinek  tobb, mint fele fizetett
a 2016 janudri eredményeket és az elmult késedelmesen, 2016 janudrjdban a cégek 13%-
évekhez képest tortént valtozasokat mutatjuk a, 2015 jaliusdban 17%-a, mig egy évvel ezel6tt
be. a valaszaddk 14%-a szamolt be errdl (lasd 1.
A felmérésben megkérdezett cégek 81%-a abra).

rendelkezett legaldbb egy olyan iizleti

partnerrel, amely 2015 masodik félévében
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Késedelmes fizetést tapasztald cégek aranya, 2007-2016

100%

90%
84% o 84%
80% 81% 82%..800%
76%
70% 70%
60%
50%

40%

33%

30%  30%

30%
20%
10%

0%

86%

81% &% . 789 81%
o, 77% °
74% 7% 75%

71%
65%

Késedelmesen fizetett legalabb egy tizleti partnere

Forras: GVI, 283<N<408

Az
hasonldan alakult, mint az elmult években. A
50 £6 alatt foglalkoztato kisvallalkozasok 86%-
a volt kapcsolatban késve fizetd partnerrel, mig
adatokat
elmondhato, hogy a megkérdezett cégek koziil

érintett cégek kore Osszességében

agazatonként  vizsgalva  az
az épitSiparban, illetve a kereskedelemben
talalkoztak a

leggyakrabban a jelenséggel, el6bbiek esetében

miikodé  vallalkozasok
atlagosan partnereik 27%-a, mig utdbbiaknal
atlagosan 21%-uk fizetett tobb alkalommal is
késedelmesen. Emellett az eredmények azt
mutatjak, hogy a tisztan hazai tulajdont cégek
esetében  atlagosan magasabb volt a
késedelmesen fizetd iizleti partnerek aranya
(22%), mint a részben kiilfoldi tulajdont (14%)
és tisztan kilfoldi tulajdont cégek (19%)
esetében. A jelenlegi, valamint varhaté {izleti
helyzetét rossznak itél$ vallalatok esetében a
késedelmesen  fizetd

partnerek  aranya

a=={]7leti partnereinek tobb, mint fele késedelmesen fizetett

atlagosan magasabb volt (34 illetve 43%), mint
azoknadl a cégeknél, amelyek kielégitonek (21
illetve 23%) vagy jonak (23 illetve 17%) itélték
aktualis és jovibeni lizleti helyzetiiket.

A megkérdezett cégek 80%-a esetében az
értékesitett termékek ellenértékének legaldbb
egy része tobb, mint egy héttel a fizetési
hatarid6 lejarta utan érkezett meg, az érintett
pedig
értékesitésbdl szarmazo bevételeik 32%-a lett

cégek  esetében atlagosan  az
késedelmesen kifizetve. Az Osszes valaszadot
vizsgalva elmondhatd, hogy a cégek atlagosan
partnereik 21%-andl tapasztaltak késedelmes
fizetést, mig a fizetési hataridén tal befolyo
Osszegek ardnya az értékesitésen Dbeliil
atlagosan 18% volt, mindez pedig csokkenést
jelent az elmult két évben tapasztaltakhoz
képest, kiilonosen az utdbbi mutatd esetében

(lasd 2. abra).
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Késedelmesen fizetd partnerek aranya és a fizetési hataridé
utan befolyo6 6sszeg aranya atlagosan, 2007-2016
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===T0bb alkalommal késedelmesen fizet§ {izleti partnerek aranya

Forras: GVI, 283<N<408

Szintén csokkent azon cégek aranya, amelyek
vevlik késedelmes fizetése miatt nem tudtak
legalabb idében  fizetni
beszallitoiknak. Mig az ilyen cégek aranya egy
éve 29%, 2015 juliusaban pedig 28% volt, 2016

janudrjaban a vallalkozasok 26%-a valaszolta,

egyszer a

hogy a megel6z6 egy évben eldfordult ilyen
eset (lasd 3. dbra). A lanctartozast tapasztald

cégek ardnya a nagyvallalatokat vizsgalva

lényegesen alacsonyabb, 13%-os, mig a kkv-k
esetében  33%,

vizsgélva pedig 45% volt. Agazatonként

csak a kisvallalkozasokat

tekintve az épitdiparban  tevékenykedd

valaszaddk korében volt a legmagasabb azon
cégek ardnya, melyek {tizleti partnereik
késedelme miatt nem tudtak iddben fizetni

(33%).

Késedelmes fizetés miatt legalabb egyszer késve fizet6 cégek
aranya, 2007-2016
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e==Késedelmes fizetés miatt legalabb egyszer késve fizet6k
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Az elmult fél évben a megkérdezett cégek 45%-
aval fordult el6, hogy legalabb egyszer, egy
vagy tobb beszallitojuknak csak késedelmesen

tudtak fizetni, mig ez az arany egy éve hasonlo,

44%, 2015 juliusaban pedig némileg jobb, 41%
volt. Az arany ebben az esetben is magasabb
volt a kisvallalkozasok illetve az épitSipari

cégek korében (lasd 4. abra).

Az elmult fél év soran tartozd és nem tartozé vallalkozasok
megoszlasa 1étszam-kategorianként és agazatonként, 2016. januar
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A lanctartozadsok okozta problémadk sulya a

felmérést  megel6z6  hdrom  hdnapos

idészakban a valaszadd cégek 55%-a szerint

nem valtozott, 12,3%-uk szerint csokkent, mig

7,3%-uk  szerint noé6tt. A lanctartozas
problémajanak sulyosbodéasat  érzékeld
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Nem tartozott

vallalkozasok ardnya Osszességében csokkent
az elmult évben tapasztaltakhoz képest (2015.
januar: 10%, 2015. julius: 15%). A probléma
sulyosbodasat elsésorban a kkv-k (17,5%-uk)
valamint a rossz iizleti helyzetrdl beszamold

cégek érzékelik.
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A Brexit varhato hatasai a magyar gazdasagra

Az Egyesiilt Kiralysagban lezajlott népszavazas eredménye sokkolta a vilagot.

Ezt

legszemléletesebben a font arfolyamanak hirtelen esése mutatja. Az alabbi rovid elemzésben a

Brexit (az Egyesiilt Kiralysag kilépése az Europai Uniobol) Magyarorszagot érinté potencialis

hatasait, valdszintisithet6 kovetkezményeit mutatjuk be, a témaval foglalkozo hazai és

nemzetkozi irodalom alapjan, elsésorban kozéptavra (5-8 év) koncentralva. Jelenleg a

népszavazas leginkabb érezhet6 eredménye a pénziigyi és politikai életet ural6é bizonytalansag.

Ez, valamint a kilépés mas iton érvényesiil6 hatasainak Osszessége valdszintileg szignifikans

GDP visszaesést fog eredményezni hazankban idén és a kovetkezd években is.

A kilépés folyamata hosszas, jelen 4llas szerint
tobb évig elhtizodd jogi és diplomaciai
procedura, ezért az igazan pontos, szadmszeru-
sithetd kovetkeztetésekre még varni kell;
becslések azonban mar most is adhatok. A
kovetkezOkben bemutatjuk, hogy a folyamat

milyen modokon lehet hatdssal a magyar

EU-s tamogatasok

Az Uniétél kiilonféle

tamogatdsok mértékének varhaté megvaltoza-

Eurodpai érkezo,
sa ezek koziil az, amelyik talan a legnagyobb
befolyassal fog birni hazdnkra. Ez varhatdan
minimalis mértékben érinti a mostani (2016-
2022) de
hosszabb tdvon nem hagyhato figyelmen

unids koltségvetési idbszakot,

kivil.

Az EU egyik
legjelentdsebb befizetSje (Németorszag utan a

Egyesiilt Kirdlysag az
masodik) volt eddig. Kérdés, hogy hogyan
oldjak meg a kies§ bevételek altal okozott
hianyt: a tobbi nettd6 hozzdjarulo (Német-
orszag, Franciaorszadg, Hollandia, stb.) emeli-e
fel a befizetéseit, vagy a haszonélvezd

orszagokba (koztiik Magyarorszag) irdanyuld

gazdasagra és tarsadalomra. Foglalkozunk az

EU-s tAmogatasok jovdbeli alakuldsaval, a brit-

magyar kereskedelemmel, az Egyesiilt
Kiralysagbeli magyar munkavallalok
helyzetével, illetve a brit mi(kodd toke

magyarorszagi jovéjével.

kifizetések fognak csokkenni. A Magyarorszag
szamara elérhetd EU-s forrdsok a bruttd hazai
termék mintegy 4%-at teszik ki, ami régids
szinten a masodik legmagasabb érték. Ezért a
forrasok csokkentése rendkiviil érzékenyen
érintheti hazdnk gazdasagat, és jelenleg ez

tinik valdszintibbnek.

Az unids tdamogatdsokra valo érzékenységet
megfigyelhettiik a 2016 elsé negyedéves GDP
adat esetében, ami harom év utan elGszor
csokkent a megel6z6 negyedévhez képest,
meghatdroz6 részben azért, mert az elérhetd
unios alapokat nem az elvart {itemben sikertilt
Az EU-s

csokkenése valoszintileg joval komolyabb

lehivni. tamogatdsok tényleges

negativ hatdssal lenne Magyarorszagra.
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Az EU koltségvetésének legf6bb hozzajaruloi (millidrd euré, 2016-2022)
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Kereskedelmi kapcsolatok

Szintén jelentds kérdés az, hogy az Egyesiilt
Kiralysag kilépésével hogyan valtoznak meg a
két
Magyarorszag kis, nyitott gazdasag lévén ki

orszag  kereskedelmi  kapcsolatai.
van téve a kiilkereskedelem alakuldsanak. 2016
elejen az import 1,9%-at adja az Egyesiilt
Kiralysagbol szarmazd termékforgalom, mig
az oda irdnyuld kivitel az Osszes export

mintegy 4%.

Arfolyamvaltozasok és beruhazott tke

A Kkilépés talan legmarkansabb és rogton
megmutatkozd hatdsa a font arfolyamanak
romlasa a fébb valutakkal (eurd, amerikai
dollar) Ez

behozatalra, de megnoveli a magyar export

szemben. kedvezden hat a

koltségeit. Mivel esetiinkben mind volumen,

A Brexit természetesen nem azt jelenti, hogy
ettdl a volumentdl elesne a két orszdg, de a
kereskedelem alakuldsa nem elhanyagolhato
mértékben fiigg a kilépési folyamattol. Az
aranyokbol ezzel egyiitt lathatd, hogy nem a
legjelentésebb kereskedelmi partnertinkhoz
tGz6d 6 viszony valik kérdésessé az események
folytan. A Brexit azonban kozvetett mddon
hatassal lehet az orszag tobbi kiilkereskedelmi

kapcsolatdra is.

érték kivitel a

jelentésebb, hazankra Osszességében negativ

mind szempontjabol a

hatassal van a font gyengiilése. Az arfolyam-

ingadozds varhatéan a szigetorszagbodl
szarmazo, = Magyarorszagon  felhasznalt
mikodd téke beruhdzasok alakuldsara is
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hatdssal lehet. Régios Osszehasonlitasban nem
kiemelked6 a Magyarorszagon befektetett brit

tékedllomany, de ennek 1-1,5 szazalékpontos

valtozasa is szignifikansan befolyasolhatja
egyes indikatorok (példaul a GDP) becslését.

Magyar munkavallalék az Egyesiilt Kiralysagban

Figyelembe veend6 szempont tovabba az

Egyesiilt  Kirdlysagban munkat vallalo
magyarok jovObeli helyzete. Az Eurostat
adatai szerint mintegy 2015-ben 87 ezer
magyar allampolgar €It az Egyesiilt
Kirdlysagban (ez nem foglalja magaban a
tanuldkat és az ingdzokat). Nem tlnik
valoszini kimenetnek, hogy kiutasitandk a
jelenleg ott dolgozdkat, hiszen sziikség van
rajuk, tobbségiik hidnyszakmadakban helyez-
kedett el. Azonban konnyen elképzelhetd,
hogy jelentdsen szigorubb feltételekhez kotik
majd a munkavallalasi engedélyek kiadasat. A
kozhangulatra jellemzd bevandorlds-ellenes-
ség, amely valoszintileg dontd szerepet jatszott
a népszavazas kimenetelében, nem tesz

kiilonbséget az eurdpai unids és a tobbi,

példaul Eurdpan kiviilrél érkezett vendég-
munkas kozott, tehat az ott €16 magyarok ellen
is irdanyul. A magyar vendégmunkasok
egyébként jellemzden betagozddtak a brit
szakszervezetekbe, ¢és kérdéses, hogy ott

mennyire képesek az érdekeik érvényesitésére.

kiilfoldrol
(haza)utalt jovedelem kb. egyharmada érkezik
az Egyesiilt Kiralysagbdl. 2010 és 2013 kozott

ez az arany 10 szazalékponttal csokkent,

Az  Osszes Magyarorszagra

ugyanakkor abszolut mértékben nézve
dinamikus, emelked6 trend lathato. A britek
kilépését kovetdben az aranyositott érték
csokkenése, abszolut értékben pedig az eddig
emelked6 trend megtorpandsa, stagnalasa

prognosztizalhato.

Az Egyesiilt Kiralysagbdl hazautalt jovedelmek alakulasa
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Osszegzés

E hatasok varhatéan nyomon kovethetdek
lesznek a GDP alakulasaban az elkdvetkezd
évek soran. Erre vonatkozod becslést készitett a
Morgan Stanley, mely az aldbbi abran lathato.

Az elemz6 cég az idei magyar brutté hazai

termék novekedésére vonatkozd prognozisat
3%-10l 2,4%-ra modositotta a Brexit hatasara,
vagyis Magyarorszag esetében az ez évi kozép-
europai atlagnal markansabb hatast valdszint-
sitenek 2016-ra.

A Brexit becsiilt hatasa a GDP alakulasara

Optimista becslés

2016 2017

14

B Eurdzona

1,5

2

Forrds: Morgan Stanley (2015)

Jelenleg a Brexit kapcsan a kilépést koriilvevd
bizonytalansag a legtobb negativum forrasa.
Ez az, ami az {izleti életben fesziiltséget okoz
(ingadozdé tézsdearfolyamok), a beruhdazasi
dontések terén pedig passzivitast general.
Magyarorszag szempontjabdl fontos, hogy
hazank adosbesoroldsa feljavitasanak is gatat
szabhat. Emiatt a regiondlisan is alacsonynak
tekinthet6 beruhdzasi ratank valdszintileg nem

fog jelentdsen emelkedni belathatd idén beliil.

Pesszimista becslés

B Kozép-kelet Europa

Egyesiilt Kiralysag

A
mérsékléséhez egy olyan dontéshozd szervre
fébb
kérdésekben hatarozott allaspontot képviselni,

bizonytalansdg  karos  hatdsainak

lenne sziikség, amely képes a
de ennek megjelenése csak Oszre varhatd. Ezzel

parhuzamosan felmeriilé kérdés, hogy vajon a

megmutatkozé hatasok atmenetiek, vagy
tartos hatdst gyakorolnak a gazdasagi
rendszerre.
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Nemzetkozi tendenciak

A termelési, fogyasztasi és foglalkoztatasi helyzet alakulasa egyes, nemzetkézileg fontos
gazdasagokban, dsszehasonlitva a szakértdi varakozasokkal és a megel6z6 id6szakkal

Vonatkozasi , , , El6z6
{d6szak Tényadat Viarakozasok cdészak
A munkanélkiilis?'g valtozasa (Jul) 7 3 6
(ezer £0)
. [ Feldolgozoéipari b Ssi
Németorszag edo gozmparl. eszerzest (Jul) 53,7 53,5 54,5
menedzserindex
IFO tizleti bizalmi index! (Jul) 108,3 107,5 108,7
Franciaorszag INSEE tizleti bizalmi index2 (Jul) 103 101 102
Philly Fed foglalkoztatasi index (Jul) -1,6 -10,9
USA CB fogyasztoi bizalmi index (Jul) 97,3 95,9 97,4
Feldolgozoipari beszerzési (Jul) 52,9 516 51,3
menedzserndex
Kina Feldolgozoipari beszerzési (Jul) 19,9 50,0 50,0

menedzserndex

1 https://www.cesifo-group.de/ifoHome/facts/Survey-Results/Business-Climate/

2http://www.insee.fr/en/themes/indicateur.asp?id=105

A tobbi adat forrasa: http://worldeconomiccalendar.com

Ismét jol teljesitett a német gazdasag: a vartnal nagyobb mértékben csokkent a munkanélkiiliek
szama. Az el6z6 havi emelkedés utan esett feldolgozdipari beszerzési menedzserindex (PMI) és az
IFO tizleti bizalmi indexe is, de az el6re jelzettnél kisebb mértékben. A franciaorszagi INSEE {izleti
bizalmi index a vart csokkenés helyett nétt. Az Egyesiilt Allamokban a CB fogyasztdi bizalmi index
és a feldolgozdipari PMI is jol alakult, értékiik az eldre jelzettnél jobban nétt. A kinai beszerzési

menedzserindex, az el6z6 honapokhoz hasonldan, gyakorlatilag stagnalt.
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Uzleti bizalmi indexek alakul4sa hossza tivon

Az iizleti bizalom megitélése Németorszagban és Franciaorszagban, az
Ifo és az INSEE vallalati konjunkttra-felmérései alapjan,
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